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in calitate de reprezentant al Guvernului, prefectul indegpénatribuii previzute in
Constituia Romaniei, H.G. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale L&gi0/2004 privind
prefectul si institugia prefectului, H.G. 585/2009 privind modificarea anexei 1 la H.80/2006
pentru aplicarea unor prevederi ale Legii 340/2004 privind prefegiuhstituzia prefectului.

Potrivit actelor normative mai sus memate, misiunea instituiei prefectului este de a
garanta aplicareai respectarea leggi a ordinii publice ca reprezentant al Guvernului pe plan
local, prin indeplinirea atriliilor cu privire la:

- verificarea legalitii actelor administrative adoptate sau emise de adtfiteit
administraiei publice localgi contenciosul administrativ;

- asigurarea la nivelul juddui si realizarea intereselor tianale, aplicareai respectarea
Constitdiei, a legilor, a ordonaglor si hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative, precum
si a ordinii publice;

- agionarea pentru realizarea n ju@eobiectivelor cuprinse Tn Programul de guvernare
si dispune masuri pentru indeplinirea acestora;

- agionarea pentru asigurarea climatului de pace spcméninerea unei comunici
permanente cu toate nivelurile institmale si sociale, acordand o at@én constarit prevenirii
tensiunilor sociale;

- conducerea serviciilor publice deconcentrate;

- stabilirea Tmpreun cu autoriftile administraiei publice locale a priodtilor de
dezvoltare teritorial

- verificarea legalitii actelor administrative ale consiliului jugkan, ale consiliului local
sau ale primarului;

- asigurarea Tmpregncu autoriftile si organele abilitate, aducerea la indeplinire, in
condtiile stabilite prin lege, a asurilor de predgtire pentru situgi de urgens;

- asigurarea in calitate de peeinte al Comitetului judean pentru situa de urgems, a
masurilor care se impusi folosirea sumele préxzute in bugetul propriu cu aceadestinae;

- utilizarea Tn calitate dgef al protegei civile a fondurilor special alocate de la bugetul
de stati a bazei logistice de intervge n situaii de criz,

- dispunerea #surile corespuritoare pentru prevenirea inftamilor si apirarea
drepturilorsi a siguraigei cetitenilor, prin organele legal abilitate;

- dispunerea #surilor de aplicare a politicilor manale hoirate de Guvernsi a
politicilor de integrare european

- hotararea in condiile legii, cooperarea sau asocierea cu ingtigimilare dintara si din
strainatate, Tn vederea promami intereselor comune;

- organizarea activtii de eliberarsi eviderta a pgapoartelor simple;

- organizarea activtii permiselor de conduceggeal certificatelor de inmatriculare.

In cursul anului 2009 activitatea instii a fost condusa de doua echipe manageriale:
prima: prima formait din Prefectul judgilui: Gyorgy Ervinsi cei doi subprefac Ursache lorsi
Banu Dorel (primele dauluni ale anului 2009)i ulterior: Prefectul judgilui: Munteanu Codrin
Dumitru si cei doi subprefgt Ursache loryi Gyorgy Ervin.

In exercitarea atriliilor sale, prefectul dispune de un aparat de specialitate

Structura organizatorica Instituiei Prefectului cuprindea inal doua diredii (50 posturi
din care: 3 posturi corespuitaare nailor functionari publici, respectiv prefest 2 subprefet; 2
posturi corespuritoare fundilor publice de conducere de director executiv; 33 posturi
corespunitoare fungilor publice de exedie, din care o fungee de manager public; 5 posturi
contractuale atribuite Cancelariei prefectului; 3 posturi cotiede ocupate cu personal de
specialitate, din care un consilier pentru afaceri europene; 4irpasintractuale ocupate cu
personal de deservire, respectisoBeri si un Tngrijitor).

Dupa reorganizarea activti in conformitate cuOrdinului Prefectului judeului
Covasna nr. 74/18.03.2009 privind aprobarea structurii organizatorlostitutiei Prefectului



judetul Covasna, structura organizatdérieste urmitoarea: o direg, 2 birouri, 2 servicii, 2
compartimente, astfel:
I. Directia Juridic, Soldionarea Pefilor si Relaii Publice cu urnitoarele
compartimente:
- Compartimentul verificarea legdlili, a apliarii actelor normative, contencios
administrativsi apostih,
- Compartimentul uridrirea aplicérii actelor cu caracter reparatoriu
- Compartimentul informare, secretagatelatii publice
Il. Biroul Dezvoltare Economicsi Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate,
[ll. Biroul Financiar — Contabilitatgi Administrativsi Achizitii publice
IV. Corpului de control al prefectului;
V. Compartimentul de integrare europg&ancooperare internesnali
VI. Cancelaria prefectului
VII. Compartimentul de Resurse Umane
VIII. Serviciul public comunitar pentru eliberargizeviderta pgapoartelor
IX. Serviciul public comunitar regim permise de condugetematriculare a vehiculelor.

Obiectivele principale ale activitii desfisurate ih anul 2009 au vizat:

- cresterea calitii actului administrativ, prin utilizarea eficiena resurselor;

- servicii de calitate orientataétce cefitean;

- cresterea gradului de implicare Tn realizarea in teritoriu a dibedor cuprinse n
programul de guvernare;

- desfisurarea unei activiti transparentsi eficiente, cu respectarea cadrului legal.

Prezentul raport cuprinde activitatea tuturor structurilor dirraaphde specialitate al
prefectului, desisurat pentru atingerea obiectivelor prefectului care decurg fie dilcaaph
legislgiei specifice: Legea nr. 340/2004 privind prefecgulinstitutia prefectului, Hatrarea
Guvernului 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/200ddppirefectul si
institutia prefectului, H.G. 585/2009 privind modificarea anexei 1 la Hi60/2006 pentru
aplicarea unor prevederi ale Legii 340/2004 privind prefeciaktitutia prefectului.



l. DIRECTIA JURIDIC A, SOLUTIONAREA PETITILOR SI RELATII
PUBLICE

1. Compartimentul verificarea legalitatii, a aplicirii actelor normative, contencios
administrativ si apostila

Verificarea leqgaliizii actelor administrative ale autorittilor administrasiei publice
locale.

Una dintre principalele atribpii ale prefectului, potrivit Constitiei Romaniei, Legii nr.
340/2004, republicaf privind prefectuki institutia prefectuluisi HG nr. 460/2006 privind aparatul
de specialitate al prefectului, este verificarea iegalactelor administrative adoptate sau emise de
autorititile administraiei publice locale.

Aceast activitate a prefectului s-a realizat la nivelul Ingiei Prefectului - Judel
Covasnasi Tn anul 2009 prin Compartimentul verificarea legailit a aplicarii actelor normative,
contencios administratii apostil, asa cum a fost acesta reorganizat acesta in cursul luniieagoril
anului curent.

Controlul de legalitate exercitat de prefect asupra actelmirastrative ale autotitilor
administraiei publice locale din judel Covasna a vizat respectarea a adouwari condiii de
legalitate, predzute de actele normative in vigoare, damunanim acceptate de literatura de
specialitate:

1. condiii de fond, care presupun adoptarea sau emiterea actelonisitative cu
respectarea competenmaterialesi competerei teritoriale.

2. condiii de formi, care predd pentru actele administrative forma s&rissa cum
rezult din dispoziiile Legii nr. 24/2000, republicat privind normele de tehnidegislativi pentru
elaborarea actelor normative: preamBuldispozitiv cu toate inforntdle necesare pentru a
identifica autoritatea emitehtdestinatarul actului, asura adoptét termenulsi condtiile in care
se execut masura dispug sigiliul autorigtii, numarul actului, data emiterii.

In anul 2009, controlul de legalitate asupra actelor administratia realizat deatre
juristii compartimentului, conform repartidi acestora pe uriti administrativ-teritoriale.

Astfel, au fost examinate sub aspectul leggilitn numir de 23632acte administrative,
din care3076hotarari adoptate de consiliile loca§e20179dispoziii emise de primari, precungi
151 hotarari adoptate de Consiliul Jugan Covasnai 227 dispoziii emise de prgedintele
consiliului judeean, n final rezultdnd un ndmde 3227 hotirari adoptatesi 20405 dispoziii
emise Tn anu2009.

Din totalul actelor adoptate/emise in anul 2009 au fost considesiggale un nugr de
179 de acte adoptate/emise ddre autorititile administraiei publice din judeul Covasna, fiind
formulate 173 de proceduri prealabile Tn vederea rea#gliactelor si revoarii sau modificrii
acestora dupcaz. Ca urmare a apli@i procedurii prealabiile autottiile emitente au reanalizat
actele administrative emise sau adoptate, cildaea prevederilor legale, procedand daoaz, la
revocarea sau modificared @3 de acte administrativd0 de acte fiind metmute de étre acestea.
Pentru actele nerevocate/nemodificate ca urmare aamdippcocedurii prealabile a fost sesizat
instana de contencios administrativ in vederea @mwdcestora.

In afara celor 40 de acte pentru care s-a solicitat anutaraamare a nerevidi, pentru
6 acte administrative a fost sesizdirect instara de contencios administratisri a fi parcurg
anterior procedura prealahilrezultdnd astfel pentru perioada analizan nunir de 46 acte
administrative atacate in instamle ctre Prefectul judeillui Covasna.
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in termeni comparativi, fa de anul 2008, se constab cretere a nuriirului actelor
nelegale in anul 2009, respectiv 179 de acte nelegale in anul 3@ 131 acte nelegale in anul
2008. Procentual, se congtai Tn anul 2008 actele nelegale reprezentau un procéhBd&o, iar
n anul 2009 acestea repreii, 75% din totalul actelor verificate, de unde reZult crgtere a
numirului de acte considerate nelegaleOd&8% fata de anul 2008.

Situgie comparati¥ a actelor nelegale intre anii 20086®
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In funaie de atribtiile previzute de Legea administiei publice locale, consiliile locale
si consiliul judgean , ca autotiti deliberative, au adoptat:

- hotarari privind adoptaresi rectificarea bugetelor locale;

- hotarari privind impozitelesi taxele locale;

- hotarari privind Tnsyirea inventarierii anuale a patrimoniului;

- hofarari privind patrimoniul unitii administrativ-teritoriale;

- hotirari privind contractarea unor fingini si asigurarea contribiei necesare unui
proiect;

- hotarari privind stabilirea criteriilor ce stau la baza céltwi ajutorului social preizut
de Legea nr.416/2001;

-hotarari privind stabilirea nuirului asistefilor personali pentru persoanele cu handicap;

-hotarari privind reactualizarea regulamentelor de organizafenctionare a aparatelor
proprii ale consiliilor locale;

-hotarari privind modificarea organigrameii a statului de fun@ a aparatului de
specialitate al primarului;

-hotarari privind aprobarea unor documetiteehnico-economice;

-hotaréari privind aprobarea procedurilor de actiiziublice si a documentglor aferente;

-hotarari privind gestionarea serviciilor publice de transport, sahieri canalizare,
furnizarea apei etc.

-hotarari privind aprobarea asocierii uititor administrativ teritoriale sau aderarea
acestora la diferite asogia

In majoritate, actele administrative emise sau adoptatatc autoriitile administraei
publice locale din judel Covasna, intrunesc cofide de fondsi de forma prevazute de lege. S-au
Tnregistrat in& si situaii in care unele acte administrative au fost emise sau @eopi inglcarea
unor dispozii legale, ceea ce a determinat aplicarea prevederiloP@ din Legea nr. 340/2004
privind instituia prefectului., respectiv formularea procedurii prealabilé) pare s-a adus la
cunatinta autorisitilor emitente aspectele de nelegalitate constatate.

Cele mai importante deficigmconstatate din controlul actelor administrative sunt:

- adoptarea unor hafri ale consiliilor locale privind concesionarea sau inchaiengor
spaii - adoptarea unor harari de étre consiliile locale privind nerespectarea procedurii frete
de O.U.G. 34/2006;

- adoptarea unor hotri de consiliu privind stabilirea nelegah unor impozitesi taxe
locale;

- adoptarea unor hofri de consiliu privind vanzarea unor imobile din proprietatea
privati a unittilor administrativ teritoriale prin iridcarea art. 125 din Legea 215/2001;

- adoptarea unor haéri prin care se consta #icarea art. 26i art.28 din O.U.G.
45/2003;

- adoptarea unor hofri cu inélcarea prevederilor constitanale privind organizarea
teritoriului Romaniei;



- adoptarea unor haofri cu caracter normatiafi parcurgerea procedurii praaute de
Legea nr.52/2003 privind transpat@mlecizional.

- adoptarea unor hoéri privind asocieri ale uritilor administrativ-teritoriale cu
Tncilcarea prevederilor Legii nr.215/2001,

- adoptarea unor haotari cu nerespectarea prevederilor legale referitoareoldalitatea de
gestionare a serviciilor publice.

- hotirari/dispoziii care au fost emise cu ilcarea competeai primarului/consiliului
local;

- dispoziii emise avand ca obiect acordarea, incetarea, suspendareanoddicarea
diverselor ajutoare sau alata

In domeniul verificrii legalititii actelor precizm ci urmare a verifigrilor de fond
desfisurate in perioada 5-14 mai 2009 de#re Diregia General de Controlsi Audit Intern din
cadrul Ministerului Administraei si Internelor s-a dispus cg masuia de remediere identificarea
tuturor actelor nelegale din perioada 2006-2009 ce nu au fost ajacaeizarea instasi de
judecai acolo unde este posibil. Astfel, pentru perioada 2006-2009, la nidetektiei Juridice,
Soluionarea Petiilor si Relaii Publice au fost identificate 70 de acte administrative rddeg
pentru care nu au fost promovate s@sigau aduni in perioada 2006-2008, ca urmare refuzului
semririi acestora deatre prefectuki subrefectul de resort in futie in aceea perioad

Din totalul acestor acte administrative un raumte 34 de acte au caracter normativ, iar 37
de acte administrative nelegale au caracter individual.t®@alul actelor cu caracter normativ, a
fost introdud adiune in instatd pentru anularea a 16 dintre acestea, 7 fiind anulateitde c
instana de judecatca urmare a admiterii agnii noastre, 1 dosare se @fh pronumare , iar 8
dosare se aflpe rolul instatei de judecat

De remarcat£instana de judecata confirmat nelegalitatea actelor identificate, precum
si faptul ca in cazul hatrérilor prin care se aproba infiarea ,Asocig@ei Pro Tinutul Secuiesc”,
instana a reinut ci prin acestea, consilile locale inteanau crearea unor autaitadministrative
paralele celor stabilite potrivit Legii nr.215/20€XConstituiei Romaniei.

Pentru 12 acte cu caracter normativ nu s-a promovianadn vederea arirli acestora,
intrucéat acestea fie au fost revocate din proprigativa de cGtre autorifitile emitente, fie au
devenit caduce.

Pentru cele 37 de acte nelegale avand caracter individuat, jpan¢ nu s-a declgat n
termen procedura de anulare, sub considerent@heites de étre Diregia General de Control din
cadrul Ministerului Administraei si Internelor cu ocazia verifigilor efectuate Tn cursul lunii mai
a.c, nu poate fi declaata procedura de sesizare a inggarde contencios administrativ intrucat
termenul de introducere a unor asemenerrdca fost cu mult degsit, dreptul la agune fiind
astfel lovit de prescrifa extictivi. De asemenea unele dintre acestea au fost revocate diie propr
initiativa, de @tre autoriditile emitente.

Verificarea activitizii_autoritazilor _administraziei_publice locale si_a secretarilor
unitarilor administrativ-teritoriale din judgul Covasna, la sediul acestora.

In vederea verifigrii activitatii autorititilor administraiei publice localesi a secretarilor
unitatilor administrativ-teritoriale din jude in cursul anului 2009 Compartimentul verificarea
legalititii, a aplicirii actelor normative, contencios administragivapostik a desisurat mai multe
controale la prirariile din judgul Covasna.

Verificarile efectuate la nivelul priamilor au fost structuratgi s-au desfsurat diferit in
primul trimestru al anului 2009 & de trimestrul al doilea. n primul trimestru al anului 2009,
controalele au fost efectuate exclusiv d#res juristi din cadrul compartimentului verificarea
legalititii, a aplicirii actelor normative, contencios administragivapostih conform repartiarii
aprobate prin Ordinul Prefectului nr.57/02.03.2QD8 tematicii de control aprobate prin Ordinul
Prefectului nr. 50/18.02.2009. In aceaperioad au fost efectuate un namde 3 verificri la
sediul prindriilor Baraolt, Arcu si Bixad.




In urma verificirilor de fond desfsurate in perioada 5-14 mai 2009 dd#re Diredia
General de Controki Audit Intern din cadrul Ministerului Administtei si Internelor, precungi
a masurilor dispuse, in semestrul Il al anului 2009 activitateacseral la sediul prirariilor s-a
desftisurat Tn baza Ordinului Prefectului nr.172/2009 prin care a fost agrobabudi tematié de
control si 0 nou structud a colectivului de control, formatdin consilierii juridici ai
compartimentului, corpul de control al prefectulgifunctionari din cadrul Compartimentului
resurse umane.

In conformitate cu repartizarea aprabptin ordinul mai sus amintit au fost efectuate un
numir de 18 verifiéri la primériile: llieni, Bradut, Comandu, Varghg, Lemnia, Ghelira,Brecu,
Chichis, Mereni, Belin, Valea Mare, Estelnicafani, Aita Mare, Dobaiu, Dalnic, Borgneu Mare
si Targu Secuiesc. Pentru fiecare verificare in part®siLintocmite rapoarte de control, in care au
fost cuprinse deficigmle constatate, #surile si termenele dispuse pentru remedierea acestora,
precumsi propunerile colectivului in vederea eficiefdtiz activitatii autoritatilor verificate.

De precizat esteacin urma verifidrilor efectuate la nivelul prigriei comunei Dalnic Tn
luna iunie, au fost constatate defigemgrave in activitatea secretarului comunei Dalnic, @ueec
ca fiind abateri disciplinare, fapt pentru care in baza raportdé control incheiat cu ocazia
verificarii a fost sesizditcomisia de discipliincompeterit pentru analizarea respectivelor fapte.

Verificarea activitii autorititilor administraiei publice localesi a secretarilor unitilor
administrativ-teritoriale din judea evidemiat o serie de deficiee cu caracter general, fiind
intalnite in majoritatea rapoartelor de control Tntocmite, dictre enumeém mai jos cele mai
importante:

- inexistema regulamentului de organizagefunctionare a aparatului de specialitate al
primaruluisi a regulamentului intern;

- lipsa documentelor care atestctivitatea comisiilor de specialitate ale consiliubgdl;

- neintocmirea rapoartelor pezute de lege deatre consilierii locali, primari,
viceprimarisi comisiile de specialitate;

- nerespectarea procedurii pieute de &tre art.6 din Legea nr. 52/2003 in cazul
adoptrii unor hotrarii cu caracter normativ;

- neconstituirea sau constituirea deficitas dosarelor profesionalgi a evidenei
functionariilor ;

- nerespectarea prevederilor legale privind intocmireastrarea declatglor de averesi
de interese;

- contrasemnarea deite secretarii unitilor administrativ-teritoraiale a acteloradit
nelegale;

- nerespectarea prevederilor Legii nr.544/2001 privind accesufdamigiile de interes
public;

- lipsa coordo#rii si organizrii activitatii de soldionare a petiilor in conformitate cu
prevederile O.G. nr.27/2002.

- desfisurarea greoaie a procesului de reconstituire a dreptului deigietprasupra
terenurilor datorit activitatii sporadicesi ineficiente a comisiilor locale.

- necompletarea sau completareatiphir a registrelor agricole in format electromic
netiinerea la zi a registrelor agricole.

- neelaborareai neaprobarea regulamentelor de organizafenctionare a comitetelor
locale pentru situa de urgens.

In concluzie, activitate de control la sediul autoifitr administraiei publice locale s-a
desfisurat in conformitate cu reglemérite legale in materigi a celor stabilite prin Ordinul
Prefectului, fiind efectuate in total un n@nde 21 de controale. In afara acestora, consilierii
juridici din cadrul compartimentului verificarea legafit actelor, a apligrii actelor normative,
contencios administratigi apostii au participat @turi de membrii colectivului de control al
Ministerului Administraiei si Internelor, la verifidrile efectuate la sediul primilor din : Bixad,
Malnas, Sfantu Gheorghe, Covasna, Targu Secuiesc, Valea ldeasneu Mare.



Activitatea de aplicare a apostilei

In conformitate cu prevederile art. 2 alin 2 pct 2 lit. m dinGi. 460/2006, pentru
aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefegtuinstitutia prefectului,
subprefectul verifig si aplica apostila pe actele oficiale administrative intocmite péotaul
Romanieisi care urmeaxz si produa efecte juridice pe teritoriul unui stat semnatar al Cotieen
de la Haga din 1961.

Activitatea de aplicare a apostilei se deséfi la Instituia Prefectului de la 1 noiembrie
2004. Tn anul 2009, avand in vedere vaagostului aferent funiei publice de consilier juridic pe
probleme de aposiil activitatea de Tnregistrare, verificare, eviglene si pastrare a cererilogi
documentelor depuse Tn vederea apostactelor administrative a fost realizate cétre directorul
diregiei si de atre un consilier juridic din cadrul Dirgei Juridice, Soltionarea Petillor si
Relaii Publice, desemnat prin ordin al prefectului.

Aplicarea apostilei a fost realizade ctre cei doi subprefeic ai judetului Covasna.

Pari la 31 decembrie 2009 activitatea de apostilare a condus lalaeastinui nurir de
266 acte administrative apostilate in baza a 187 cererpogtilare, care ddpnatura lor sunt
certificate de stare civ] acte de studii, documente de atestare profedionakiere judiciare,
adeverima de atestare a vechimii in man@adeverie medicale, etc. Din cele 266 acte apostilate
263 de acte au provenit de la persoane fizice iar 3 derd@amne juridice.

Pentru apostilarea actelor s-a achitat in total sunE#0deRON pentru cele 187 cereari
suma de6438lei RON cu titlu de tax consulai pentru cele 266 acte apostilate.

Situaia detaliai a activititii de apostilare pe luni cereri este cupriasin anexa nr.6 a
prezentului raport.

Activitatea de aplicare a apostilei s-a deruiat fprobleme, neexistand sesizdin partea
cetitenilor sub acest aspect.

Indeplinirea atribufiilor in domeniul electoral

Potrivit legislaiei electorale, prefectui institutia prefectului au atribi cu privire la
organizareasi deshsurarea alegerilor autofitilor publice locale, a alegerilor pentru Camera
Deputailor si Senat, a alegerilor pentru Beelintele Romaniei, a alegerilor pentru membrii din
Romania in Parlamentul Europesa referendumurilor localg nationale.

In acest sens in anul 2009 Insi@uPrefectului Judelui Covasna, prin Dirat@ Juridic,
Soluionarea Petiilor si Relaii Publice a adus la indeplinire toate attilde previzute de legisiga
electorad in sarcina prefeitor si a institutiilor prefectului, dug cum urmeax

a) Cu privire la Alegerile pentru membrii din Romania in Parlamentul European
destisurate in data de 7 iunie 2009 au fost realizate ur#toarele adiuni si masuri la nivelul
judetului Covasna n vederea predtirii si organizarii procesului electoral:

- prin Ordinul Prefectului judelui Covasna nr. 65/13.03.2008 s-a constituit Comisia
tehnia judeears,

- prin Ordinul Prefectului judelui Covasna nr. 72/18.03.2008 s-a constituit Grupul
tehnic de lucru avand gacoordonator pe dl. Subprefect lon Ursache;

- prin Ordinul Prefectului judelui Covasna nr. 123/25.03.2008 s-a modificat
componera Grupul tehnic de lucru avand gaoordonator pe dl. Subprefect lon Ursache

- prin Ordin al Prefectului a fost stahilitomponera personalului tehnic auxiliar care a
participat la realizarea openanilor tehnico-materiale legate de procesul electoral.

- prin Ordinul Prefectului judelui Covasna nr.73/18.03.2009 s-a stabilit programul
calendaristic privind activitile ce se vor de&fura la nivelul Instittiei Prefectului Judel
Covasna pentru realizaregianilor din cuprinsul perioadei electorale, la alegerile pentrmbre
din Roméania Tn Parlamentul European din anul 2009

- s-au centralizat dispadle primarilor privind numerotarea delimitarea seglor de
votare, situaa centralizat fiind comunicai tuturor instituilor angrenate in activitatea de
organizare a procesului electoral in vederea ggalactivitatilor proprii;




- prin Ordinul Prefectului nr. 128/27.03.2009 au fost numerotatélsate votare de pe
raza judeului Covasna, in vederea alegerilor pentru membrii din Roméani&amamentul
European, din anul 2009, respectiv cele 209is#e votare, delimitate pe raza judkii Covasna;

- a fost emis Ordinul Prefectului jugdui Covasna, nr.138/31.03.2009 prin care s-a
modificat numerotarea sgitor de votare de pe raza judéui Covasna, fiind stabilite un ndimde
212 sedi de votare;

- prin Ordinul Prefectului judelui Covasna nr. 53/20.03.2008 s-a stabilit dimensiunea
stampilelor Biroului Electoral de Circumsctip nr. 15 Covasnai al Birourilor electorale de
circumscripie municipale, atseneti si comunale,

- a fost transmis lista privind setiile de votare delimitatgi numerotate pe raza juggui
Covasna, dtre Autoritatea ElectoralPermanent in conformitate cu prevederile punctului 19 din
programul calendaristic aprobat prin H.G. nr.217/2009.

- a fost emis Ordinul Prefectului Judkii Covasna nr.158/28.04.2009 privind
repartizarea efectivelor care asigyvaza locurilor in care se organizg@asegii de votare la
alegerile pentru membrii din Roméania In Parlamentul Europeandatan de 7 iunie 2009, in
judetul Covasna.

- In data de 19.03.2008 s-a dmgsfat sedina de instruire cu primarigi secretarii
unitatilor administrativ — teritoriale,

- au fost centralizate cererile pentru inscrierea gia fersoanelor dintre care se va
efectua tragerea la sompentru fundile de prgedinte si loctiitor de prgedinte ai Birourilor
Electorale ale sedor de votare, s-a intocmit lista a fost transmisspre avizareatre Autoritatea
Electorai Permanerat

- au fost desemmia prin tragerea la sgrefectuai in condiiile legii, presedirii si
loctiitorii birourilor electorale de circumsciie.

- a fost organizato sedina a Comisiei tehnice judene pentru prezentargastabilirea
calendarului de activiti pentru fiecare dintre institiile si autorititile publice incluse Tn activitatea
de organizare a procesului electoral,

- au fost aduse la cugtnta public , prin intermediul afielor, precunsi prin publicarea
pe site-ul Instittei Prefectului-Judgll Covasna , seide de votare de pe raza jud&i Covasna,
pentru alegerea membrilor din Roménia in Parlamentul Europeahidnie 2009

- a fost emis Ordinul Prefectului Judkii Covasna nr.153/22.04.2009 privind stabilirea
modeluluisi dimensiunii stampilei de control a sgei de votare care va fi utilizatin cadrul
alegerilor pentru membrii din Romania in Parlamentul European dire@808| in judaul Covasna
si au fostconfegionatestampilele setilor de votare.

- pe site-uwww.prefecturacv.r@u fost afjate documentele de interes public legate de
procesul electoral;

- s-a constituit centrul de comunicare la nivelul jutig, Tn colaborare cu structurile
M.A.l. din jude, conform Conceptului pentru organizarea comami¢n perioada preme#goare
si in timpul Alegerilor Europarlamentare - iunie 2009.

- au fost desemiigprin tragere la sairpresedintii BESV si loctiitorii acestora,

- 2008 au fost distribuite pyedintilor birourilor electorale buletinele de vot vizage
anulate de pgedintele BECJ necesaregafii,

a fost organizatinstruirea cu prgdirtii birourilor electorale ale sédor de votaresi cu
loctiitorii acestora;

Au fost distribuite materialele necesareaviit buletinele de votstampilele de control
ale sedilor de votare, ty, tusiere, telefoane mobile (datce STS), breuri etc;

b).Cu privire la alegerile pentru Presedintele Romaniei desfsurate in data de
22.11.2009 si 06.12.2009, respectiv a Referendumului N@nal privind parlamentul
unicameral si reducerea numirului de parlamentari au fost dispuse mai multe nisuri si au
fost efectuate urmatoarele masuri pentru buna organizare si desfisurare a procesului
electoral :
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- a fost emis Ordinul Prefectului Judkii Covasna, nr. 184/07.10.2008 privind stabilirea
modelului si dimensiunii stampilei de control a seei de votare ce va fi utilizatin cadrul
alegerilor pentru Camera Deptiliar si Senat din anul 2008;

- a fost emis Ordinul Prefectului Judki Covasna, nr. 282/30.09.2008 privind
constituirea Comisiei tehnice jug®e Covasna cu atrititin coordonareai urmarirea indeplinirii
sarcinilor ce revin autogtilor administraiei publice localesi serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelorsi ale celorlalte organe de specialitate ale administrpublice centrale, in domeniul
alegerilor pentru Pgedintele Romaniei;

- a fost constituit prin Ordinul al Prefectului nr.288/30.09.2009 Grughuiit de lucru al
Comisiei tehnice judene Covasna, pentru uirimea si soluionarea operatié/a problemelor
curente din judell Covasna, in cadrul alegerilor pentrugedintele Romaniei din anul 2009.

- a fost emis Ordinul Prefectului Judiii Covasna nr.285/02.10.2009 privind stabilirea
programului calendaristic privind actigile ce se vor desfura la nivelul Instittiei Prefectului
Judeul Covasna pentru realizaregianilor din cuprinsul perioadei electorale, la alegerile pentr
Presedintele Romaniei din anul 2009

- a fost emis Ordinul Prefectului Judkii Covasna nr.284/02.10.2009 privind stabilirea
dimensiunii stampilei Biroului Electoral Judean nr.15 - Covasna folosila alegerile pentru
Presedintele Romaniei din anul 2009

- a fost emis Ordinul Prefectului Judlii Covasna nr.287/05.10.2009 privind
numerotarea sé@dor de votare de pe raza judéui Covasna, In vederea alegerilor pentru
Presedintele Romaniei, din anul 2009;

- a fost transmis catre Autoritatea ElectoralPermanerat Lista sedilor de votare din
judetul Covasna;

- au fost centralizate cererile pentru inscrierea @ piersoanelor dintre care se va
efectua tragerea la sompentru fundile de prgedinte si loctiitor de prgedinte ai Birourilor
Electorale ale seddor de votare, s-a intocmit lista a fost transmisspre avizareatre Autoritatea
Electorah Permanerat

- au fost desemmia prin tragerea la sgrefectuai in condiiile legii, presedirtii si
loctiitorii birourilor electorale de circumsctie.

- a fost emis Ordinul Prefectului nr.206/21.11.2008 privind repartizafectivelor care
asigui paza locurilor in care se organiz&aegii de votare la alegerile pentru Camera Defilata
si Senat din data de 30 noiembrie 2008

- In data de 06.10.2009 s-a organizat instruirea primayilgecretarilor de pe raza
judetului nostru n legtura cu atribdiile ce le revin acestora in procesul de organizare
desfisurarea a alegerilor pentru Beelintele Romaniei din anul 2009;

- au fost asigurate mijloacele tehnice necesare inr@gistnaginiilor video, precunsi
personalul de specialitate, la g de votare speciale;

- au fost distribuite materialele necesareifibtbuletinele de votstampilele de control
ale sedilor de votare, ty, tusiere, telefoane mobile (datce STS), breuri etc;

- au fost stabilite prin ordin al prefectului modeguldimensiunegtampilei segilor de
votaresi s-a asigurat confgionarea acestora;

- a fost asigurat, dotat predat pregedintelui BEJ Covasna, sediul acestuia;

- pe site-ubwww.prefecturacv.r@u fost afjate documentele de interes public legate de
procesul electoral;

- a fost organizatinstruirea cu prgedirtii birourilor electorale ale s&dor de votaresi cu
loctiitorii acestora;

- au fost distribuite materialele necesareiniotbuletinele de votstampilele de control
ale sedilor de votare, ty, tusiere, telefoane mobile (datce STS), breuri etc.

Procesele electorale me@mate mai sus au fost organizates-au desfsurat la nivelul
judetului Covasna in deplin legalitate si la termenele stabilite in programele electorale,
nefnregistrindu-se niciun incident sub aspect organizatoriclti2é lsuna organizare a alegerilor
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prezidemiale si a referendumului neonal au fost apreciate inclusiv in mass-media centadeul
Covasna aflandu-se printre cele 3 jigdim care organizarea scrutinelor s-a real@atihcidente.

Activitatea de reprezentare in instan
Reprezentarea in instara Prefectului Judelui Covasna, a Institiei Prefectului-Judgil

Covasnasi a Comisiei Judgene Covasna pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra
terenurilor a fost realizatde ctre consilierii juridicisi directorul dire¢iei, conform repartirii
realizate de #re acesta din urinsi in fungie de obiectul cauzelor, respectiv consilierii juridici din
cadrul Compartimentuluurmarirea aplicirii actelor cu caracter reparatoriu in cauzele de
fond funciar si cele de Legea 10/2001, iar consilierii juridici din cadrulCompartimentul
verificarea legalittii, a aplicirii actelor normative, contencios administragivapostik, in cauzele
de contencios administrativ.

In anul 2009 au fost inregistrate in registrul cauzelor din cadedidirun nunir de 165
dosare de instaf din care:47 contencios administratii07 fond funciar,3 Legea 10/200%i 8

alte cauze.
Situaia soldiilor date Tn cauzele in care instimnoastk a fost parte se prezinastfel:

Categorie caua TOTAL SOLUTIE DEFINITIV A | Suspendate Aflate pe rol
Favorabila Nefavorabila

Fond funciar 107 11 9 7 80

Contencios 47 23 0 1 23

administrativ

Legea 10/2001 3 0 2 0 1

Altele 8 2 1 0 5
Total 165 36 12 8 109

Situatia comparativa a proceselor in perioada 2008-2009

176

180+ 165
160+ ™
1404
1204— 107 O Total
1004 } B Contencios
80171 O Fond Funciar
6017 OLegea 10/2001
4017 22 B Altele
20-] 0 3 0
0O
2008 2009

Ponderea cauzelor aflate pe rol, in raport de obiectul astora

3, 2% 8; 5% ] O Fond funciar

B contencios

47, 28%
OLegea nr.10/2001

O Altele

107, 65%
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Reprezentarea in instéra intereselor institiei s-a realizat#ra probleme in anul 2009,
iar cifrele de mai sus india prestde buri a consilierilor juridici in fga instarelor de judecat

Remardm de asemened ponderea cauzelor de fond funciaméne cea mai important
Tn cadrul dosarelor gestionate in cadrul Diercluridice, Soltionarea Petiilor si Relatii Publice,
chiar daé numarul acestor cauze aa&t considerabil fd de anul 2008,afa ca aceasta 8dere sa
influenteze substaial numarul total al dosarelor.

2. Compartimentul urmarirea aplicarii actelor cu caracter reparatoriu

Aplicarea leqgilor fondului funciar

In cursul anului 2009, au avut loc 26 skinte ale Comisiei Judene pentru aplicarea
legilor fondului funciar Covasng au fost adoptate 53 de Hdéri ale Comisiei Judene Covasna.

Documentéile Thaintate spre validare détee comisiile locale au fost dettiite in cadrul
colectivului tehnic, dup ce Tn prealabil acestea au fost verificate @&eecconsilierii juridici din
cadrul Compartimentului urfinirea apli@rii actelor cu caracter reparatoriu, conform repariiiz
efectuate deatre directorul diregei.

Astfel, In cursul anului au fost analizate d#re consilierii juridici un nurir de 404
documentgi cuprinzand hatrari sau cereri ale comisiilor locale. Dintre acesi&¥ au fost
propuse spre validarg validate de &tre comisia judgeard, 26 au fost validate péal, 26 au fost
invalidate, 98 au fost restituite comisiilor locale pentru reanalizare, ua nunir de 67 de
documentsi se afk n lucru fiind neceséarcompletarea acestora cu documente suplimentare, sens
n care au fost transmise solititscrise comisiilor locale.

Situgia detaliai a modului in care au fost analizate documgélgein anul 2009 este
cupring in anexa nr.7 a prezentului raport.

Situatia aplicarii Legii nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprigii si justitiei
precumsi unele nasuri adiacente respectiv Titlul VI — modificargiacompletarea Legii fondului
funciar nr. 18/199%i Titlul VI — modificareasi completarea Legii nr. 1/2000 pentru reconstituirea
dreptului de proprietate asupra terenurilor agrigdeele forestiere, solicitate potrivit prevederilor
Legii fondului funciar nr. 18/1994i ale Legii 169/1997:

- din totalul de 11.898 nuin cereri efectuate conform Legii 247/2005, 10.257 cereri au
fost soldionate de comisiile locale; 5.784 cereri au fost validateataisia judesari suprafaa
valida& de aceasta fiind de 47.420,76 ha. Au fost respinséto® aomisiile locale 4.063 cereri;
2326 cereri nu au fost validate de Comisia jedd; 88 cereri au fost validate pentru dagytbiri
suprafaa corespuriatoare cererilor validate pentru dagpbiri fiind de 473 ha. Nu#amul total al
titlurilor de proprietate eliberate péifa aceastdat este de 63.140 pentru o suptafde 141572,3
ha teren agricadi 112136,1 ha teren forestier. In anul 2009 au fost emise in total uir der664
titluri de proprietate, din care 311 pentru teren agricoR% pentru teren cu vegeaa forestie.

In domeniul apligrii fondului menionim ci in anul 2009 Prefectul Jugdéui- Covasna a
solicitat instarei anularea Hatarii Comisiei Judgene Covasna nr. 654/2007, intrucat prin aceasta
s-a procedat la reconstituirea neléagal unei suprafe de peste 600 ha teren forestier in favoarea
unei persoane fizice, gignea prefectului fiind admisde ctre Judestoria Targu Secuiesc.

Aplicarea Legii nr.10/2001

Situgia notificarilor formulate Tn temeiul Legii 10/2001 la s§a@ul lunii decembrie 2009
se prezint astfel:

- din nunarul total de notifi@ri de 2.409 pe jude 233 notificiri au fost soltionate prin
restituirea in natdr 257 notificri au fost soltionate prin restituirea n echivalent fjaai , titluri,
despgubiri in condiiile legii speciale — Titlul VII din Legea 247/2005); 13 notificau fost
soluionate prin compensarea cu alte bunuri sau servicii; 69 raotiie fost soltionate prin
restituire Tn natursi restituire in echivalent (@ani titluri desgigubiri in condiiile legii speciale —
Titlul VII din Legea nr. 247/2005), 10 notifid au fost soltonate prin restituirea in natusi
compensarea cu alte bunuri sau servicii; 6 natifiau fost soltionate prin compensarea cu alte
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bunuri sau servicisi restituire Tn echivalent (@iani titluri desgigubiri banesti sau desjgubiri in
condtiile legii speciale — Titlul VIl din Legea 245/2005); 321 notificau fost respinse; 588 au
fost nesoltionatesi 912 au fost dirggonate.

In anul 2009 Primarii au safonat prin dispozie 50 de notifidri.

La nivelul Institdiei Prefectului - Judel Covasna a fost analizat in cursul anului 2009 un
de 111 documentsi, inclusiv documentgi cuprinzand dispozii emise in anii anteriori79 fiind
restituite la prindrii pentru reanalizare, iaB2 de dispozii au primit avizul de legalitate fiind
Tnaintate dtre Autoritatea Ng@onak pentru Restituirea Proprigilor. Din cele 32 de dosare
inaintate atre ANRP 26 au fost predate, iar 6 au fost returnate itistitnoastre in vederea
reanalizrii.

In domeniul apligrii Legii nr 10/2001 este de mgonat faptul & un numir de 5
dispoziii ale Primarului mun. Targu Secuiesc emise in anul 2009 prenssapropunea acordarea
de despgubiri au fost atacate la instarde contencios administrativ fiind considerate nelegale.

3.Compartimentul informare, secretariat si relatii publice

Activitatea de informare si relatii publice.

Activitatea de informarei relatii publice s-a degfurat in cadrul compartimentului pe e 3
direqii de comunicare cu cgenii, respectiv:

activitatea de sotionare a petiilor si primirea audietelor;

accesul la inform@# publice in aplicarea prevederilor Legii nr.544/2001

aplicarea prevederilor Legii nr.52/2003 privind transpgreleciziona.

Activitatea de soluttionare a pettiilor si audientelor Tnregistrate in anul 2009 se
prezinta astfel:

a. Situatia petitiilor:

- Total de petii 641, din care:

- 427 au reprezentat diferite cereri;

- 214 au fost cereri privind legile fondului funciar ori retragedle bunuri preluate
abuziv de regimul comunist;

- Diregia Juridic@, Soluionarea Petiilor si Relaii Publice a soltionat 400 de peti din
care 214 de peti privind legile fondului funciasi 186 de petii cu probleme personale, sociale
altele.

- Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducgreéinmarticulare a
Vehiculelor au soltionat 240 de pei.
- Serviciul Public Comunitar Pentru EliberargiaEvidena Pagapoartelor Simple a
soluionat 1 petie.
Din totalul de petii, au fost primite:
- 16 de la Guvernul Roméaniei, 8 de la AdministrBrezideftiala, 2 de la Parlamentul
Romaniei, 17 de la alte institude stat;
- 84 de la persoane juridice;
- 557 de la persoane fizice, din care 553ez@tromani, 4 cétean stfin,
- 41 de la organidaneguvernamentale romane,
- 8 au fost anonime sau, in urma verifr, a rezultat & petentul este anonim.
Din totalul petiii primite, 355 au fost redirgionate, pentru competensoluionare, étre
alte instituii abilitate.
Pettiile au fost soltonate astfel: - 603 pozitiv sau gat pozitiv;
- in 11 de situgi au fost comunicate petglor precizrile necesare privind posibilitatea
legak de soltionare/returnate;
- 19 au fost clasate ;
- 8 suntin curs de saeionare.
Din totalul de 597 peteinprimiti n audiema:
- 552 au fost primi de conducerea institiei prefectului
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- 4 au fost primi de conducerea Serviciul Public Comunitar Regim Permise de
Conducerai inmatriculare a Vehiculelor

- 41 au fost primi de conducerea Serviciul Public Comunitar Pentru Eliber§rea
Eviderta Pgapoartelor Simple

Din 226 de petii depuse cu ocazia audiefor, au fost soltionate:

- 208 pozitiv sau piat pozitiv;

- Tn 169 cazuri s-a declinat compgteitre alte institti

in urma analizrii modului de examinargi soluionare a petiilor adresate Institigi
Prefectului — Judel Covasna , se desprind o serie de concluzii;

-datorit unei activititi operative, s-a rait ca majoritatea petilor sa fie soluionate n
termenul predzut de lege.

-sunt un nulin de petiii adresate institiei de citre diferite persoaneifa ca acesteaadi
fost adresate in prealabil institlor abilitate (aspecte privind ajutorul social tiolerea unui loc de
mundi, probleme locative, aspecte de nafoenad), in toate situgile, persoanele fiind indrumate
si respectiv petiile Thaintate spre competargoluionare.

-au fost unele sitiilain care instittiile abilitate au dat dovadde tergiversare in
soluionarea petiilor, fapt ce a necesitat mai multe interyiedin partea noasir

-un nu#ir de petiii au fost Thaintate spre seionare instatelor de judecat intrucat
aspectele sesizate intrau in compgtercestora.

b. Situatia audientelor

PREFECT, Gyorgy Ervin - 6 persoane
Codrin Dumitru MUNTEANU - 460 persoane
Subprefect, Banu Dorel - 3 persoane
Ursache lon - 29 persoane
Gyorgy Ervin - 54 persoane
SPCPEEPS, Constantinescu Eugen - 41 persoane
SPCRPCIV, Deaconu Eugen - 4 persoane
In total: - 597 persoane
- numirul total de petii inregistrate in cadrul audiggtor: - 107

-146 de persoane venite in audiecare au ridicat probleme ce nu erau de competen
institutiei noastre sau care aveau procese pe rol in tastan
- au fost elaboratg naintate un nuér de 226 adrese la care s-a primigpuns favorabil
in 205 de cazuri.
- un nundr de 19 adrese sunt igt@ptareaaspunsului.
- Tn 21 cazuri Corpul de Control al Instiei Prefectului - Judel Covasna s-a deplasat la
fata locului pentru solionarea problemelor
Aplicarea prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la aninadile de
interes public
- au fost elaboratgi publicate prin mass-media, gdresi pe siet-ul propriu informgle
de interes public, din oficiu, préxute de art.5 din lege;
- a fost organizat punct de informare-documentare, nr. &stievizitatori fiind de 575;
- solicitari inregistrate - 22: - utilizarea banilor publici 1
- modul de indeplinire a atribilor institutiei 5
- acte normative 1
- activitatea liderilor institiei 1
- informaii privind aplicarea Legii nr.544/2001 6
- altele 8.
- toate cele 22 de soligit au fost rezolvate favorabil, iar o solicitare a fostiregionat
spre soltionare altei instittii.
- din cele 22 de soliciti 15 au fost depuse de persoane fizice iar 7 de persoane juridice,
14 fiind solicitate pe suport de hartie iar 8 in formattetic.
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Aplicarea prevederilor Leqii nr.52/2003 privind transpar@ndecizionad

Prin natura atribtiilor conferite prefectului deatre lege, la nivelul institiei prefetului
judetul Covasna nutirul actelor cu caracter normativ normative este foartg fapt pentru care
aplicarea in concret a prevederilor legale pe atsagtune nu poate fi cuantificat

in egal masu, rolul prefectului in realizarea transpagsrdecizionale este unul foarte
important, Intrucat acesta este factorul ce poate detergdgpaatarea acestei proceduri la nivelul
autoritilor administraiei publice locale.

Astfel, menionam ca in cursul anului 2009, prin controlul de legalitate exercitatatie
prefect asupra actelor administrative cu caracter normatigegadoptate deate primari si
consiliile locale a fost verificétsi respectarea procedurii ptauti de Legea nr.52/2003, iar in
cazurile in care acedsprocedudi nu a fost respectatau fost sesizate autditiile emitente in
vederea retragétii actului sau instaga de contencios administrativ pentru anularea actului.

Activitatea institgiei pe acest segment a fost aprecidg asocigile nonguvernamentale
care monitorizeaizrespectarea prevederilor legale Tn materie, sens Tragargim & in lucrarea
.Rolul prefectului In asigurarearea transpaeerdecizionale”, realizatde dtre APADOR-CH,
Institugia prefectului judaul Covasna este mgona& la capitolul exemple pozitive pentru
activitatea din prima justate a anului 2009, situandu-se cu cele 16 acte atacate peatcarize
Legii nr.52/2003 pe locul 3 in ierarhia staliilge acest criteriu Tn urma instiilor prefectului din
judetul Dolj si Olt, si in fata celor din Bihor, HunedoagaMures.

Activitatea de secretariai registraturd.

Activitatea de secretariat la nivelul Institi Prefectului-judaul Covasna a fost analizat
la mijlocul lunii mai de &tre Direaia General de Controlsi Audit Intern din cadrul M.A.l., prilej
cu care au fost semnalate cateva digfonalititi in cadrul acestei activiti precum: inexistega
registrului unic, neinregistrarea, numerotarea sau inchiderearemistre, precumi lipsa unui
regulament de circuit al actelor.

Toate aceste disfuncionalit au fost remediate in semestrul doi al anului trecut, fiind
intocmit de d&tre prefectsi aprobat prin ordin, Regulamentul privind redactarea, intocinirea
gestionareai circuitul documentelor din cadrul Institei Prefectului-Judel Covasna.

In ceea ce privge activitatea de registratuaceasta s-a destirat fira probleme, fiind
Tnregistrate un nuén de 18.637 documente Tn anul 2009, in ciuda faptélpostul aferent funei
publice de referent cu atribuin acest domeniu s-a vacantat incepand cu data de 01.01.2009,
neputand fii ocupat. Atriliiile aferente activittii de registratut au fost indeplinite Tn anul 2009 de
catre un consilier din cadrul Dirg@ei Juridice, Soltionarea Petiilor si Relaii Publice.

In acest domeniu Tn semestrul 1l al anului 2009 s-a nceput ireptanea programului
de registratur electroni@ la nivelul institdiei, program care in ciuda faptului a fost achizionat
inci din anul 2007 nu a fost reqgmatsi pus in fungune.

La aceast dat furnizorul programului Tmpredincu fungionarii direct implicai in
utilizarea programului, inceatc finalizarea opetgunilor de verificare a funonalitatii
programuluisi instruire in vederea recgpnarii si punerii efective in fungune a acestuia.

Activitatea de arhid

Arhiva instituiei prefectului judeului Covasna nu a fost inventatiatau selegonat
niciodat in cei aproape 20 de ani de la nhire, astfel & inventarierea acestei@ crearea
gestiunii asupra arhivei au constituit principalele aciividlestisurate in vederea orga#id si
realizirii arhivei instituiei.

Astfel activitatea cu privire la arhivdesfisurag in anul 2009 include uritoarele
operaiuni:

- a fost intocmitsi aprobat prin Ordinul Prefectului nr. 246/06.07.2009, Nomenclatorul
arhivistic al actelor Institiei Prefectului — Judal Covasna.
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- a fost constituit prin ordinul prefectului nr. 243/29.06.2009 Comisia de inventariere a
documentelor din arhiva proprie a Instiéil Prefectului — Judal Covasnasi a fost desemnat un
functionar responsabil cu probleme de ashiv

- a fost numi prin Ordinul Prefectului nr. 241/29.06.2009, Comisia de geleare a
arhivei.

- au fost aduse Tmbatatiri, sub aspectul bazei materiafieal securitii, la unele dintre
ncaperile unde este depoziarhiva;

- au fost triatesi eliminate din Tngperile unde este depoziiadrhiva materialele care nu
apatin acesteia

- s-a realizat inventarierea a 70% din actele existerdaeniva instittiei.

La acest moment mai exisb singud ncipere, din cele 4, in care sunt depozitate
documente ale arhivei care nu au fost inventariate n totalitate, urmand ca n ctirswdstrului |
al acestui an ace@stperaiune $ fie finalizag.

Elaborarea proiectelor de acte normative supuse spre aprobarevaluni Guvernului.

in luna martie a anului 2009 a fost nfan prin ordin al prefectului Grupul de lucru
pentru elaborareg verificarea proiectelor de acte normative ageucsecretariat tehnic este asigurat
de atre Diregia Juridic, Soluionarea Petillor si Rel&ii Publice.

De la infiinarea s-a grupul s-a intrunit in $&dinte de lucru in care a verificat un niim
de 25 de documentaprivind proiecte de hatari ale guvernului.

Din cele 25 de proiecte, au fost Thaintate guvernului unindm 13, 12 fiind améanate sau
restituite pentru refacere.

Din cele 13 proiecte Tnaintate Ministerului Adminisigasi Internelor spre aprobare, 5
proiecte au fost aprobate da&tre Guvern, pentru celelalte fiind solicitate comjliesau au fost
restituite pentru refacere.

ll.  BIROUL DEZVOLTARE ECONOMIC A SI MONITORIZAREA
SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE

Prefectul ca reprezentant al Guvernului pe plan local conducsdcider publice
deconcentrate ale ministerekpale celorlalte organe ale adminisiea publice teritoriale, conform
prevederilor art. 123 di€@onstituria Romaniei

in calitate de reprezentant al Guvernului, prefectul indegnetribuii prevazute in
Legea 340/2004 privind institia prefectului, cu modifi@rile si completrile ulterioare.

Atributiilor ce revin prefectului conform Legii nr. 340/2004 privind IngtauPrefectului
si H.G. 460/2006pe linia conducerii serviciilor publice deconcentratesi ale celorlalte organe
ale administratiei centrale din unitiatile administrativ — teritoriale si a realizarii n judet a
obiectivelor cuprinse in Programul de guvernaresunt realizate deatre Biroul Dezvoltare
Economi@ si Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate conform ut@gentului de
organizarssi functionare al instittiei.

Fisele posturilor au fost réfute pentru fiecare fugonar public conform noii
organigrame.

Realizarea in jude a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernase dispune
masuri pentru indeplinirea acestora

In cadrul biroului au fost desfurate urrétoarele activiiti:

@® Au fost intocmiteplanuri de activitate lunare pentru Biroul Dezvoltare Econondigi
Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate Tinregistratgb snr: 6290/29.05.20009;
7034/1.06.2009; 8295/3.07.2009; 10944/31.08.2009, 12465/1.10.2009; 14691/2.11.2009.
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- Toate planurile de activitate au fost avizate de subptéfde resortsi aprobate de
prefect.

- In fundie de aceste planuri au fost intocmite rapoarte de actigiiptemanale, ulterior
lunare de &tre fiecare fungonar public pentru activitile desfisurate, avizate deeful ierarhic
superiorsi aprobate de subprefectul ce coordofesivitatea biroului.

@® A fost Tntocmit Planul de dezvoltare economico-socidla judetului pentru anul
2009” in concordatd cu Programul de Guvernare, a fost prezegitaprobat Trsedina Colegiului
Prefectural din luna februarie 2009. Realizarea acestérilacavut la bax o strang colaborare cu
personalul din conducerea serviciilor publice deconcentrate astéd| 4 fie asigurat o sinteZ si
0 prioritizare coredta activittilor.

A fost supus reifcut, supus dezbatesii aprokirii Noul plan de agune (reficut conform
precizrilor facute de Corpul de Control al MAI) pentru realizarea obiectiveiiorProgramul de
Guvernare pe anul 2009 §adinta Colegiului Prefectural din data de 25.06.2009

Trimestrial s-a realizat monitorizarea planului dgua pe fiecare institie responsabil
in Tndeplinirea agunilor prevazute in plan pentru realizarea obiectivelor din Programul de
Guvernaresi au fost Tnaintate MAI —DRIP prin adresele: 4854/20.05.2009, 4854/30.07.2009
4854/28.10.20009.

n anul 2010 se va intocmi raportul anual privind stadiul régiliPlanului de dezvoltare
economico-sociéla judeului pentru anul 2009” care va fi supus dezbatg@iprokirii Colegiului
Prefectural.

@® Derularea Programului “Lapte-corn”

Conform OUG nr. 96/2002 cu modifiéle si completrile ulterioare, se aco#dgratuit
produse lactatgi de panificaie pentru elevii din clasele I-VIII din Ta¥imantul de stat precusgi
pentru copiii precolari din gédinitele de stat cu program normal de 4 ore.

Numirul de beneficiari Tn anglcolar 2009-2010 este 25321 elgMcopii prescolari.

In acest sens, pentru buna derulare a Programului “lapte-canivelal judeului Tn urma
modificarile survenite in componea nominai a Comisiei judgene pentru acordarea de produse
lactatesi de panificsie pentru precolari si elevii din clasele I-VIII din Tngtamantul de stat,
Comisia a fost reorganizaprin Ordinele prefectului nr. 131/30.03.206€9220/4.06.20009.

A fost monitorizad derularea Programului ,Lapte-corn” intrunindu-se comisia oriate c
ori a fost nevoie, in urmgedinelor intocmindu-se procesele-verbale (o siagedina in anul
2009). in cadrul acestgedinte au fost prezentate etapele din calendarul procedurii de atribuire
pentru aprovizionarg distributie produse lactatg de panificaie.

Intrucat procedura de achiei pentru aprovizionareai distribuia produselor de
panificaie pentru eleviisi prescolarii din judeul Covasna nu este finalizafdatorii contestgei
depuse de una din firmele participante la liga deocamdat produsele de panifige nu se
distribuie.

Pentru aprovizionarea distributia produsului lapte UHT, firma gfigatoare este SC
Prodlacta SA Brgov.

Programul ,Lapte-corn” este monitorizat lunar, astféliic baza radiogramei MAI nr.
380121/LG/20.10.2009, inregistidt Instituia Prefectului — Judel Covasna cu nr. 14147/2009,
lunar se transmit inforami cu privire la rezultatele controalelor efectuate @teecDSVSA, CIPGI
DSP.

Pentru anukcolar 2009-2010, datotitcontestdei efectuate pentru distriba produselor
de panificaie, nici pai in acest moment nu au fost distribuite produsele de paiefigaocedura
de achiziie pentru aprovizionarea distributia produselor de panifiga pentru elevii prescolari
nu este finalizat - decizia Consiliului Ngonal de Soltionare a Contesfidlor contestai in
instana de una din firmele de panifiga).

® Au fost intocmite, aprobatgi distribuite proceduri de lucru pentru activitatea
biroului:

- Intocmireasi monitorizarea Programului principalelor obiective cuprinse in Rragt
de guvernare pentru dezvoltarea judle Covasna, (6904/10.07.2009)
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- Pregitireasi destisurareasedinei de lucru a Colegiului Prefectural al jydieii Covasna
(6908/10.06.2009),

- Convocarea membrilor Colegiului Prefectural al judle Covasna (6907/10.06.2009)

- Preditirea si desfisurareasedintei de lucru a Comisie de Dialog Social a judie
Covasna (6905/10.06.2009),

- Pregitirea si deshisurareasedinei de lucru a Comitetului Consultativ de Dialog Civic
pentru Persoanele Varstnice (6906/10.06.2009),

- Avizarea proiectului de bugeita situaiilor financiare trimestriale, semestriale, anuale
privind exectia bugetai la SPD-urilor si ale celorlalte organe ale adminisiea centrale
organizate la nivel judean (6973/11.06.2009),

- Pregitirea si desfisurareasedintei de lucru a Comitetului JugEan pentru Situa de
Urgena Covasna (6770/13.06.2009).

Toate procedurile de lucru au fost distribuite tuturor celorestrconform componegei
comisiei, colegiului sau comitetului respectiv.

® A fost monitorizat Planul pentru furnizarea produselor alimentamsogeelor
defavorizate PEAD 2009, conform HG nr. 600/2009 — a fost intocmitn@rdRrefectului nr.
251/16.07.2009 privind desemnarea unui fiomar public Tn Grupul de lucru jugEan pentru
desfisurarea Planului European de DisttileuAjutoare (PEAD).

Saptaimanal au fost primite inforanile privind distribuirea produselor alimentarétre
persoanele defavorizate, au fost analizapropuse risuri de remediere a deficigtor. La nivelul
judetului Covasna au fost distribuite 450370 kg @agh 129.600 kg &ina pentru un nr. de 27.926
persoanapmeri, pensionari, handicapgyersoane cu venit minim garantat conf. Legii 416/2001).

® A fost monitorizat stadiului pragrilor privind Thceperea noului agtolar 2009-2010
(autorizare sanitédy lucrari reabilitare, datri scoli, etc.) —

S-a solicitat prin adresa nr. 9604/2009 Inspectorafidolar Judezan modul in care au
fost pregtite scolile pentru anugcolar 2009-2010 privind:

- reteaua de Tnitamant

- stadiul autoriZrilor sanitare

- stadiul lucérilor de reabilitare

- dotareascolilor

- necesarul de manualeolare, etc.

Situaia preditirii noului anscolar a fost analizati Tn sedina Colegiului Prefectural.

® A fost emid circula@ catre toate SPD-urile cu privirea la aplicargarespectarea
prevederilor art. IV, alin. 1 din OUG nr. 222/2008 privindisurile economico-financiare
referitoare la remunerarea condiaeilor si adjunailor condudtorilor autorititilor si institutiilor
publice centralesi locale pa# la anularea efectelor acesteia ddrec Legea nr. 204/2009
(7935/2009)

in baza circularei a fost Intocrisituaia centralizatoare privind nurul persoanelor
care cumuleaz pensia cu venitul almut din exercitarea unor futic remunerate in cadrul
primariilor si a serviciilor publice deconcentrate, precsina serviciilorsi institutiilor publice de
interes local aflate Tn subordinea consiliilor locale - salgl.A.l. cu nr. 15.199/MFV/9.03.2009,
Tnregistrai la Instittia Prefectului — Judel Covasna cu nr. 2.367/10.03.20009.

® A fost emid circulara étre SPD-uri privind aplicarea Normativului NP 051-2001
pentru adaptareaadirilor civile si spaiului urban aferent exigeelor persoanelor cu handicap
centralizarea datelor (adresa nr. 5668/2009).

@® Realizarea anchetelor economice

Au fost realizate trimestrial anchete economice confogamtéonuluisi a formularului
transmis de Ministerul Economiei — Comisia tidaak de Prognox prin adresa nr.
13/1G/6.01.2009, inregistrata Instituia Prefectului cu nr. 323/13.01.2009, pentru un rute 12
societiti comerciale: S.CCOVALACT S.A. Sf. GheorgheS.C. TYROM S.A. Baraolt, S.C.
DUNAPACK RAMBOX PRODIMPEXS.R.L.Sf. GheorgheS.C. TERRACOTTASTARS.A. Sf.
Gheorghe, S.C. TEXTILA ,OLTUL” S.A. Sf. Gheorghe, S.CEL-CO S.A. Tg. Secuiesc, S.C.
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S'MODE S.A. Tg. Secuiesc, S.C. SECUIANA S.A. Tg. Sestj S.C. NEW FASHION S.A. Tg.
Secuiesc, S.CZARAH MODEN S.R.L.Tg. Secuiesc, S.C. TRICOMSERV S.A. Sf. Gheorghe,
S.C. ICCO METAL S.A. intorsura Béalui.

@® Activitatea de eliberare a autorizgiilor de colectare dgeuri

Potrivit O.U.G. nr.16/2001 cu modifidle si completirile ulterioare, aprobat si
modificati prin Legea nr. 465/2001 agereconomici care realizedzoperaiuni de colectare a
deseurilor industriale reciclabile provenite de la persoanedijZit desfisoafi activitatea numai pe
baza autorizgei de colectare, emigle Instituia Prefectului.

In acest sens a fost emis Ordinul Prefectului nr. 272/2.09.200B¢pnprocedura de
acordare, prelungire, suspendare sau anulare a atilarizde colectare a geurilor industriale
reciclabile de la persoane fizice.

Astfel, de la Tnceputul anului au fost analizate dosarelelaaumentda ce Tnseeste
cererea de eliberare a autotieade colectare, nu in toate cazurile documélgaprezentate
corespunzand cetielor, astfel @ in 2009 au fost eliberate/prelungite 14 autaiizée colectare
deseuri de la persoane fizice pentru un Aughe 10 sociéti comerciale:

- SC MARNEL MOB SRL Braov — prelungirea autorizi@i pentru punctul de colectare
situat In com. Ozun nr. 208 eliberarea autorizeei pentru punctul de colectare situat in com.
Borosneu Mare nr. 264;

- SC SILNEF SRL Brgov — prelungirea autorizi@ai pentru punctele situate in: euh
Intorsura Buzului, str. Bisericii nr. 63, osal Baraolt str. Apei FN, com. Bratsat Pachia nr. 5A;

- SC REMAT BRASOV SA Braov - prelungit autorizga pentru punctele de colectare
situate Tn: com. @bala, str. Bisericii nr. 136 Tn com. Chichy;

- SC ARIADNE IMPEX SRL Sf. Gheorghe - prelungit autotiagpentru punctul de lucru
situat in mun. Sf. Gheorghe, str.Lail David nr. 12A;

- IF KERESZTES J, Covasna — prelungirea aut@igzae colectare pentru punctul de
lucru situat in orgul Covasna, str. Gabor Aron nr. 50;

- SC REMAT COVASNA SA Sf. Gheorghe - acordat autar&zale colectare pentru
punctul de lucru situat in mun. Tg. Secuiesc, str. Campului FNunmit autorizéa de colectare
pentru punctul de lucru situat in mun. Sf. Gheorghe str. Cotstitac nr. 13;

- SC TEHNOINVEST SA Brgov — prelungit autorizéa pentru punctele de lucru situate
n: oraul ntorsura Buzului, str. Mihai Viteazul nr. 21§ com. Ozun str. Vajna nr. 434;

- SC SILNEF MG SRL Brgov — acordat autorizie pentru punctele de lucru situate in:
orasul Intorsura Buzului str. Bisericii nr. 63, oraul Baraolt str. Apei FNi com. Bratg-sat Pachia
nr. 5A;

- SC BOCOVA CONSTRUCT SRL Bgav — acordat autorizi@ de colectare pentru
punctul de lucru situat in anal Covasna str. Gara Mare nr. 1;

- S.C. STE SO SAMAC S.R.L Bgav — prelungit autorizé de colectare pentru punctul
de lucru situat in ogall Covasna str. Vajnak nr. 1;

- S.C. VISS IMPORT EXPORT S.R.L. a intarziat cu depeaedosarului pentru
prelungirea autorizei de colectare din cauza veriiag metrologice a cantarelor;

- S.C. SOLARIS TRADE S.R.L. Miercurea Ciuc - prelungi@utorizgéiei pentru punctul
de lucru situat Tn mun. Tg. Secuiesc str. VasarhelyirRete3 A au depus dosarul in data de
8.12.2009;

- S.C. SINAPS S.R.L. a antat prin adresa nr. 13.631/15.09.2009 incetarea agiidé
colectare in cele trei puncte

- S.C. SOLARIS TRADE SRL

Au fost intocmite toate raparile previzute de actul normativ mai sus nfenat si
comunicate in termen atat Ministerului Adminisigasi Internelor, catsi Comisiei Naionale
pentru Reciclarea Materialelor din cadrul Ministerului EcoregiiCometului.

Trimestrial s-au transmis sitiiaprivind colectarea dgurilor in judeul Covasna la
Ministerul Economiei — Comisia Nanak pentru Reciclarea Materialelor prin adresele:
14793/29.01.2009, 14793/29.04.2009, 14793/28.07.2009, 14793/29.10.2009.
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Stabilirea impreu@ cu autoritatile administratiei publice locale, a priori#ilor de
dezvoltare teritorial

@® Relaia cu administrga public locak si autorititi ale administraei publice centrale
(ministere, ageiii guvernamentale, etc.) s-a concretizat prin intalnéhiese, circulare, etc., putand
enumera:

- circulai catre autoriitile administraiei publice locale pentru respectarea prevederilor
OMAI nr. 1501/2006 privind procedura Tnmatrigul, Tnregistérii, radierii si eliberarea
autorizaiei de circulaie provizorie a vehiculelayi centralizarea datelor (adresa nr. 7882/2009)

- centralizare date referitoare la standardele de costiaiger sociale acordate la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale (adresa 11912/20095704/2009)

- circulag si centralizare date in baza formularelor transmise atie grimarii privind
minoritatile (adresa nr. 812/2009).

@® A fost Tntocmid sinteza privind fondurile necesare (cheltuieli de personal, bginuri
servicii), pentru buna fumionare Tn anul 2009 a adminigie|a publice locale, respectiv a
Consiliului Judeean, conform adresei MAI nr. 7068/MVF/15.04.2009, inregistiatinstituia
Prefectului — Judel Covasna cu nr. 3.923/16.04.2009.

@ A fost intocmid situgia privind exectia veniturilorsi cheltuielilor bugetelor locale pe
unitati administrativ teritoriale conform radiogramei MAI, prin as#el0525/2009i s-a urnarit pe
tot parcursul anului deciziile directorului DGFP Covasna de ligpegt pe uniiti administrativ-
teritoriale, a sumelor defalcate din taxa pe valoareaugadi pentru finagarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul comunelor, @tar si municipiilor, alocate conform H.G. 1229/2009.

® A fost intocmit circulara détre consiliile locale privind situgs cererilor pentru
sprijinirea construirii locuitelor proprietate persoria(subvetionate) conform OUG nr. 51/2006,
adresele MDRL cu nr. 27199/1.A./30.04.20Q89 nr. 63.143/1.A./30.09.2009, inregistrate la
Institutia Prefectului — Judel Covasna cu nr. 4.511/30.04.20§0 nr. 12.769/06.10.2009, a
locuintelor sociale conform HG nr. 1275/2000 modificgrin HG nr. 1097/2008, a locu#ior
sociale pentru comudiile de romi .

@® S-a realizat monitorizarea OUG 7/2006 — stadiul agihizipublice pentru exeaia de
lucrari pentru localistile din judeul Covasna nominalizate in H.G. nr. 432/2009.

@® S-a intocmit situga privind costurile rezultate Tn urma aglic tarifelor practicate de
catre operatorii sau dmatorii de reele electrice de interes public pentru racordareatklete
electrice de interes public, de medigoas tensiune, in cazul lugrilor aferente proiectelor de
alimentare cu apsi canalizare, implementate la nivelul uiiit administrativ teritorialeconform
adresei MAI cu nr. 2741/CV/28.05.2009, inregigtiatInstituia Prefectului — Judal Covasna cu
nr. 6.240/28.05.2009.

@® S-a intocmit situga centralizatoare conform adresei MAI cu nr. 8565/MC/02.11.2009,
inregistrai la Instituia Prefectului — Judel Covasna cu nr. 14.782/03.11.2009 prin care s-au
solicitat date referitoare la directorii coordonatgri directorii coordonatori adjunic pentru
Consiliul Ngional pentru Studierea Arhivelor Secitiitin conformitate cu prevederile art. 3, lit. f
din O.U.G. 24/2008 privind accesul la propriul dosadeconspirarea Secuiili, aprobai cu
modificari si completiri prin Legea nr. 293/2008

@® S-au intocmit circulareatre toate consiliile locale prin care au fosgtiintate despre
Agentia pentru Serviciile Socigfii Informationale (A.S.S.l.) care avea ca principaltribuie
implementareai operarea la nivel n@nal a Sistemului Electronic Manal (S.E.N.), instituit prin
Legea 161/2003, conform HG nr. 1085/2003 autplet administraei publice avand obliga s
solicite inregistrarea in Sistemul ElectroniciNiaal.

@® S-a intocmit ,Planul operativ de agiune in timpul iernii 2009-2010:

- s-a solicitat tuturor SPD-urilor precugnaltor organe ale administrai publice centrale
organizate in teritoriu, Consiliului jugEansi consiliilor locale, planurile de @ani proprii, s-au
centralizat datelor transmise, intocmindu-se Planult@adecare a fost supus dezbatgraprokirii
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in Comitetul Judean pentru Situa de Urgena in data de 5.11.2009 prin Hdirea CISU nr.
8/2009;

- In data de 15.12.2009 in baza Planului jede de iarsi a preciarilor efectuate in
cadrul videoconferitei cu prefegi pentru intreprinderea #surilor necesare pe perioada
avertizirilor meteorologice transmise s-a ntocrgittransmis &tre MAI/DGRIP informarea
privind situaia existend la nivelul judeului Covasna, referitoare la existanstocurilor de
materiale antiderapante combustibil necesare @gnii de desipezire, utilajele existente pentru a
agiona atat pe drumurile rfianale casi judetene.

- permanent este monitorizaactivitatea pe timpul iernii conform planului sasit si
aprobat,si sunt Tntocmite rapoiti catre MAlI —DGRIP privind problemele @pute pe raza
judetului atat pe drumurile nmnale, casi judetenesi comunale.

@® Au fost intocmite rapoiti siptimanale conform adresei MAI cu nr. 8491/20.10.20009,
inregistrad la Instituia Prefectului — Judel Covasna cu nr. 13.885/21.10.2009 prin care ni se
solicita monitorizarea rezultatelor actititor deshsurate de servicile de specialitate ale
Ministerului Agriculturii, Radurilor si Dezvoltrii Rurale, Ministerului Snatatii si Ministerului
Educaiei, Cerceirii si Inovarii, privind utilizarea fondurilor bugetare puse la dispiezpotrivit
destinaiilor stabilite, Tncepand cu luna octombrie 2009.

Exercitarea previzuid de lege privind conducerea serviciilor publice deconcentrate,
respective Tndeplinirea atribtilor ce revin conform legii nr. 340/2004 privind prefectuli
instituzia prefectului cu modifidrile si complefirile ulterioare si H.G. nr. 460/2006

Serviciile publice deconcentrate ale ministerglale celorlalte organe ale adminisiea
publice centrale din subordinea Guvernului, organizate la nivelulyluleu care s-a colaborat n
anul 2009 sunt: 28 SPE 17 instituii reprezentand celelalte organe ale adminigtiraentrale
organizate in teritoriu:

MINISTERUL S ANATATII
Directia de Snatate Publid@ a Judeului Covasna
MINISTERUL FINAN TELOR PUBLICE
Directia General a Finamelor Publice
Garda Financiar- Segia Covasna
Directia Judeeard pentru Accizesi Operaiuni Vamale Covasna
MINISTERUL MEDIULUI
Agertia de Protege a Mediului
Comisariatul Judean al Grzii Nationale de Mediu
Sistemul de Gospadre a Apelor
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI ~ SI PROTECTIEI SOCIALE
Directia de Mund si Protegie Sociak a Judeului Covasna
Casa Judeari de Pensii Covasna
Agentia Judeeara pentru Ocuparea Rei de Mund Covasna
Inspectoratul Teritorial de MuacCovasna
Agentia Judeeara pentru Presta Sociale
Inspectoratul Social Regional Centru- Ingge&ociai Covasna
MINISTERUL AGRICULTURII, P ADURILOR S| DEZVOLT ARII RURALE
Directia pentru Agricultut si Dezvoltare Rural Covasna
Inspectoratul Teritorial pentru Calitatea Setelor si a materialului $ditor
Inspectoratul Teritorial de Regim SilwcVanatoare Braov — Serviciul Judean Covasna
Agentia de Piti si Intervertie pentru Agricultut — Centrul Judean Covasna
Oficiul Judeean de Riti pentru Dezvoltare Ruraki Pescuit Covasna
Oficiul Judeean de ConsultanAgricola
Oficiul Judeean pentru Ameliorarg Reprodude in Zootehnie
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SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI
Directia Sanitai Veterina# si Sigurana Alimentelor Covasna
Directia Judeeara de Statistia
Inspectoratul Teritorial Tn Constrtic Centru — Serviciul Control, Calitate Lugi de
construdii nr. 5 - Covasna
MINISTERUL CULTURII, CULTELOR  SI PATRIMONIULUI NA TIONAL
Directia Judgeard pentru Cultui Cultesi Patrimoniu Cultural National
MINISTERUL TINERETULUI SI SPORTULUI
Directia pentru Sport a Juddui Covasna
Complexul Sportiv Municipal
Directia pentru Tineret a Judéui Covasna
MINISTERUL INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII, COMER TULUI Sl
MEDIULUI DE AFACERI
Comisariatul Judean pentru Protgia Consumatorilor
Oficiul Judgean pentru Intreprinderi Micji Mijlocii si Cooperaie
MINISTERUL COMUNICA TIILOR SI SOCIETATII INFORMA TIONALE
Oficiul Judeean de Pga

ALTE ORGANE ALE ADMINISTRA TIEI CENTRALE ORGANIZATE LA NIVEL
TERITORIAL:
InspectoratuBScolar al judeului Covasna
Casa de Asiguri de Sinatate Covasna
Serviciul Judeesan Covasna al Arhivelor Hanale
Secia Drumuri Naionale Sf. Gheorghe
Directia Silvica a Judeului Covasna
Oficiul Judeean de Cadastuil Publicitate Imobiliai Covasna
Autoritatea Rutier Roman - Agertia Covasna
Registrul Auto Roman - ReprezentaiCovasna
Serviciul Judeean de Metrologie LegalCovasna
Directia General de Asisteri Social si Protegia Copilului Covasna
ADS - Biroul Judesan de Re#tViage Agricola Reprezentaa Teritoriai Covasna
Inspectoratul de Poie al Judeului Covasna
Inspectoratul pentru Sittinde Urgena "Mihai Viteazul” al Judeului Covasna
Oficiul de Mobilizare a Economigi Pregitire a Teritoriului pt. Agrare - Judgil Covasna
Inspectoratul de Jandarmi ,,Gheorghe Doja” al jutie Covasna
Centrul Militar Judesan
Administraie Naionak de Tmburtatiri Funciare R.A. Murg - Olt Superior - Unitatea de
Administrare Covasna

In cadrul biroului activitatea privind monitorizarea actigit serviciilor publice
deconcentratgi a altor organe ale administiei centrale organizate la nivelul teritoriului s-a
concretizat prin urigtoarele aguni:

® A fost emia Dispoztia Subprefectului inregist@atcu nr. 6290/29.05.2009, de
repartizare a SPD-urilor pe fiecare ftinoar public din cadrul biroului.

@® Au fost emise Ordinele prefectului privind tematica detr@bta SPD-uri:

- Ordinul Prefectului nr. 219/3.06.2009 privind tematica de control pemttivitatea
SPD-urilor pe luna iunie,

- Ordinul Prefectului nr. 234/18.06.2009 privind tematica de control ypexttivitatea
SPD-urilor pe luna iulie,

- Ordinul Prefectului nr.268/27.08.2009 privind organizarea adfiivile indrumare,
verificare si control la SPD — urile din judel Covasna pentru semestrul Il 2009, d#éreco
comisie mix# de control formatdin :
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- coordonator seful biroului de monitorizare servicii publice deconcentrate

- fungionarul public din partea biroului responsabil de serviciul public decdrate
desemnat prin dispam subprefectului de resort,

- reprezentantul compartimentului de resurse umane

- corpul de control al prefectului,

- consilier juridic.

® in baza tematicii de control pentru lunile iugieiulie au fost Intocmite note raport
privind sinteza activiitii tuturor SPD-urilor Tn baza controlului efectuat de fiecanadionar
public conform dispoziei de repartizare a SPD-urilor. (nr. 6366 A/6.07.2009, 6366/B&0Y,
6366/C/6.07.2009, 6366/D/6.07.2009, 6366/E/6.07.2009), pentru luna iunie; iar joeatriulie
7284A/4.08.2009, 7284B/4.08.2009, 7284C/4.08.2009, 7284D/4.08.2009, 7284E/4.08.2009)

® In baza Ordinul Prefectului nr. 268/27.08.2009 privind organizareaitagti de
indrumare, verificargi control la SPD — urile din judel Covasna de atre comisia mix de
control au fost efectuate in semestrul 11 2009 controale la 18 BRPR27 existente la nivelul
judetului Covasna, in urmaaora au fost intocmite rapoarte de control cu privire la edinge si
concluziile rezultate Tn urma actisfii de indrumare, verificarai control (12673/5.10.2009;
13365/12.10.2009; 13269/12.10.2009; 13268/12.10.2009; 15230/9.11.2009; 15232/9.11.2009;
15231/9.11.2009, 15233/9.11.2009; 15.526/12.11.2009; 15412/10.11.2009; 15438/10.11.2009;
15759/7.11.2009, 16.793/4.12.2009; 17.374/14.12.20009).

Pentru fiecare serviciu public deconcentrat a fostgagvprogram de &suri cu termene
si responsabilitti pentru remedierea deficigrior constatate.

Principalele deficiete constatate au fost:

- lipsa personalului in anumite domenii (sanitar, fieargarda financiar domeniul
vamal, etc) fei de necesaryl complexitatea ludrilor ce trebuiesc executate,

- micsorarea fondului de salarii pentru anul 2009 (lipsa anumitor sporuri, psateji de
merit, plata orelor suplimentare),

- lipsa resurselor financiare alocate pentru cheltuieterede si de capital, fungonarea
greoaie a activitii datorita lipsei independeari financiare,

- lipsa spdilor necesare de&furarii in condtii optime a actividitii,

- lipsa planurilor de achigi anuale in anumite institii,

- lipsa unor compartimente distincte de fieleu publicul, sau desemnare prin disp@zi
condudatorului instituiei a unei persoane cu atripdn domeniul relgilor cu publicul,

- reactualizarea RO§t RI, a fiselor posturilor, a evahisilor anuale,

- constituirea comisiilor de disciplirsi comisiilor paritare,

- lipsa unor registre de evid@n(registrul unic, registrul special pentru petregistrele
de declargai de interesai de avere, etc).

In urma nisurilor Intreprinse s-a realizgit monitorizarea Tndeplinirii acestora (circulara
nr. 16717/4.12.2009) la care fiecare SPD a transmis stadiuliréatzsurilor impuse: din totalul
de 100 de msuri impuse, s-au constatat ditmarele:

- au fost remediate: 73asuri,

- patial remediate — Tn curs de rezolva2 nasuri

- ramase de remediat 4 asuri (misurile nu erau de competanserviciile publice
deconcentrate respective ci de organele ierarhic superioaurf necesare, ocuparea posturilor
vacante, etc)

® Au fost intocmite, aprobatg distribuite proceduri de lucru pentru activitatea de
monitorizare a serviciilor publice deconcentrate:

- Pregitirea si desfisurareasedinei de lucru a Colegiului Prefectural al judlei
Covasna, (6908/10.06.2009)

- Convocarea membrilor Colegiului Prefectural al juéle Covasna (6907/10.06.2009)

- Avizarea proiectului de bugeita situaiilor financiare trimestriale, semestriale, anuale
privind exectia bugetai la SPD-urilor si ale celorlalte organe ale adminisiea centrale
organizate la nivel judean (6973/11.06.2009)
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Toate aceste proceduri de lucru au fost distribuite tuturor SR@-uespectiv si
membrilor colegiului.

@® Realizarea de rapoarte lunare de monitorizare a agtigPD-urilor

In baza circularei cu nr. 7294/17.06.20G%e toate SPD-urilgi citre alte organe ale
administraiei centrale organizate la nivelul jud&i s-au solicitat inforrdri lunare privind
activitatea degkurati precumsi problemele cu care se confrant

Lunar s-a prezentat prefectului spre aprobarecu avizul subprefectului de resort
informarea privind activitatea tuturor SPD-urilor precyma altor organe ale administiei
centrale organizate in teritoriu precgnproblemele cu care se confrafiecare instittie, adresele
nr: 9226/21.07.2009; 10413/13.08.2009; 11283/7.09.2009; 13267/12.10.2009; 15652/16.11.2009).

Prin informirile prezentate s-a realizat analiza acitiiserviciilor publice deconcentrate
privind realizarea obiectivelor prioritagea indicatorilor de performad analiza a problemelor de
ordin general cu care se confrumiceste servicii astfel incat, in limita cadruluidegi se poat
interveni In soltionarea acestora.

® Consultarea condatorilor serviciilor publice deconcentrate cu privire la ordinele
prefectului prin care se stabilesé@suri cu caracter tehnic de specialitate.

Lunar sunt transmise ordinele cu caracter tehnic emise decprafat #tre MAI catsi
catre organele ierarhic superioare serviciilor publice decondentadine Tntocmite in urma
consultirii condudatorilor serviciilor publice deconcentrate cu privire lasurile cu caracter tehnic
de specialitate

® Au fost intocmite situd privind deficitul posturilor unice existente in anul 2009 la
nivelul serviciilor publice deconcentrate in conformitate cu@OB7/2009 privind risuri de
Tmburitatire a activititii administraiei publice (adresa 9979/2009)

@ Pregitirea adiunii de realizare a exarmiinii proiectelor de buget pe anul 2010.

- In sedinta Colegiului Prefectural din data de 25.06.2009 s-a prezentat iatetalde
realizare a proiectelor de buget pentru anul 2010, in confeenrataart. 8 din Legea 340/2004
privind prefectuki institutia prefectului.

- A fost transmis adresa nr. 7486/19.06.2008tre toate SPG;i catre alte organe ale
administraiei publice centrale organizate in teritoriu referitoargdacizri privind transmiterea
spre avizare atat a proiectelor de buget pe anul 2010.

@® Actiunea de avizare a exetlor bugetare: a fost transniisdresa nr. 7486/19.06.2009
catre toate SPDsi catre alte organe ale adminigig publice centrale organizate in teritoriu
referitoare la precizi privind transmiterea spre avizare a ex@lou bugetare trimestriale.

Au fost avizate exegiile bugetare pentru: sem | 2009 - pentru un nr. de 17 SPD, pentru
trim. 111 -14 SPD.

- Au fost avizate proiectele de buget pentru anul 2010 pentru un nr. &PD1(Avize:
10205A/10.07.2009; 8739A/17.08.2009; 10165A/17.08.2009, 9674A/17.08.2009;
10549A/17.08.2009; 11045A/1.09.2009; 11585A/15.09.2009; 12238A/1.09.2009;
14566A/30.10.2009; 14759A/2.11.2009; 17.148 A/11.12.2009)

® Analiza trimestrial a modului Tn care se asiguprotecdia unititilor de Tnatamant
conform Legii 35/2007

- A fost intocmitsi aprobat: atat ,Sistemul-cadru pentru asigurarea pietemitatilor
scolare, a sigurgei elevilor si personalului didactic” pentru anul 2009 inregistrat la Ingitu
Prefectului cu nr. 7472/19.06.2009. 2009 in conformitate cu Legea 3%/200

- Au fost realizate rapoartele trimestriale privind modulcare se asigar protecia
unitatilor de Tnwtamant din judeul Covasna Tmpreudn cu InspectoratulScolar Judeean,
Inspectoratul de Pale al judeului Covasnasi Consiliul Judgean Covasna, Tgedine de lucru
coordonate de subprefectul de resort.

® in vederea Tmbutitirii procesului de comunicare interinstinak privind activitatea
de monitorizarea a serviciilor publice deconcentrate sunt tra@sumar dtre MAI in conformitate
cu radiograma MAI nr. 7838/2009, inregisiréd Instituia Prefectului cu nr. 9502/2009 rapoarte
privind:
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- programarea, ordinea deszdesfisurareasedinelor Colegiului Prefectural,

- activitatea ded&furati de compartimentul de specialitate in domeniul serviciiloripebl
deconcentrate,

- programarea, ordinea de gi desksurareasedinelor  Comitetului Consultativ de
Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice,

- programarea, ordinea deszdestisurareasedinelor Comisiei de Dialog Social,

- situgia ordinelor emise de prefect cu caracter tehnic cu consultardudtorilor
serviciilor publice deconcentrate.

Activitatea in diferite comisii:

Comisiile mixte de control au fost infigtte prin ordin al prefectului.

m Comisia mixt de verificare a Centrelor de agremeatflate in administrarea Dirgei
Judeene pentru Tineret Covasna - in luna iunie s-a constituit cormsita de verificare a
Centrelor de agrement aflate in administrarea Bleéedudgene pentru Tineret Covasna prin
Ordinul prefectului nr. 237/2009, intocmindu-se Nota raport cu nr. 8328/3.08.2008apei s-au
propus nisuri de remediere a deficighor pe linie de proteie a consumatorului, deirgitate
publici si de sigurati a alimentelor, eliminarea deficighor in procedurile de achimnare a
materialelor necesare unei bune dgsfiri a activititii centrelor de agrement futianale, prin
infiintarea unui compartiment de acliizéau desemnarea unei persoane cu atribudomeniul
achiztiilor publice.

m Comisia _mix#i _de verificare a sirii _tehnice si_functionale a construgilor
hidrotehnice cu rol de aprare Tmpotriva inundalor de pe raurilesi afluentii lor din judeul
Covasna - a fost emis Ordinul Prefectului nr. 279/24.09.2009 pentriicaeya construdglor
hidrotehnice deatre o comisie formatdin membrii Grupului de suport tehnic pentru gestionarea
Situgiilor de urgema de inunddi, fenomene Meteorologice Periculoase Accidente la construc
hidrotehnicesi Poluiri Accidentalesi reprezentantul Ministerului Mediului.

In urma verificirii pe teren s-a intocmit proces verbal, impunandu-se pentru anul 2010 un
plan de misuri cu responsabiiiti pentru SGA; ANIFsi consilii locale.

m_Comisia de Dialog Social

Este constitult la nivelul judeului Covasnasi desfisoafi activitatea in conformitate cu
prevederile H.G. 369/2009 privind constituirgiafunctionarea comisiilor de dialog social la
nivelul administréei publice centralgi la nivel teritorial, Tn baza Ordinului prefectului juduii
Covasna nr. 231/17.06.2009, prin care a fost gmiRegulament - cadru privind constituirgia
functionarea comisiei de dialog social la nivelul judei Covasna.

n anul 2009 Comisia de Dialog Social s-a intrunit fedine pe diferite teme, respectiv:
februarie, aprilie, iulie, septembrie, octombrie, unde audbsrdate uritoarele teme:

- plata salariilor cu intarzieri in luna decembrie 2008, pentmca depusin cursul lunii
noiembrie 2008;

- situgia judeeara cu privire la acordarea tichetelor cadou pentru arigagin
Tnvatamant conform protocolului existent intre Inspectorgtdlar Judeesan Covasng Sindicatul
Liberal Tnvatamantului din judeul Covasna, act agibnal nr.1 la Contractul Colectiv de Munc

- nerespectarea Legii nr. 221/2008 pentru aprobarea O.G. nr.15/2008d joresterile
salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului digainant;

- neplata salariului al 13-lea pentru personalul didtimaant, in primul rand al celor din
Municipiul Sf. Gheorghe;

- Probleme conflictuale la SC. DrumyrtiPoduri SA.Si Sindicatul Drumurisi Poduri
Covasna. Modul in care au fost puse in aplicare selgiaivile definitive

- Prezentarea EURKbreglemeniri privind Comitetele Sectoriale;

- Bilete de odiha destinate salarnigor bugetari pentru perioada 29.06.2009 — 10.09.2009

- Stadiul aplid@rii programelorsi adiunilor pentru crgterea gradului de ocupare, in
primul semestru al anului 2009
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- Probleme semnalate de Sindicatul TESA din Spitalul téade,Dr. Fogolyan Kristof
(plata salariilor, tichetele de migs

- Tmbunititirea relaiilor dintre partenerii sociali

- Situaia conflictuai dintre Sindicatul Sanitas Covasga conducerea SC. Turism
Covasna SA

- Decizia Cutii de Conturi cu privire la impozitarea tichetelor cadou aderda
Tnvatamant, in ciuda faptuluiacnu s-a defsit suma de 150 RON/eveniment, sumeimpozabi
conform legii.

- Proiecte privind dezvoltarea econo&judeului

- Reorganizarea serviciilor comunale la nivelul judie Covasna

In anul 2009 au avut loc 5 pichigtale Instituiei Prefectului de dtre:

- CNS Cartel ALFA avand ca revendicare principalProiectul de Ordonaih de
Urgena privind reglementarea unorasuri financiare in domeniul cheltuielilor de personal in
sectorul bugetar

- Organizatiile Teritoriale ale Pensionarilor cu revendiciri: Respectarea apfidi
Legii nr. 250/2007, care preveda de la 1 ianuarie 2009 punctul de pengieeprezinte 45% din
salariul mediu brut

- CNS Cartel ALFA cu revendiari privind masuri pt. salvarea locurilor de munc
existente; crearea de noi locuri de miymarin aplicarea @surilor din Programul anticrizconvenit
cu partenerii sociglmertinerea puterii de cunapare.

- Sindicatul Naonal al Poliistilor si Personalului Contractual (SNPPC) cu reveddic
privind reducerea veniturilor, neplata orelor suplimentarealipsei logistici minime, Neplata
chiriilor pentru poliistii din alte judee sau suspendarea concursurilor pentru incadraregtpoti

- Federatia Nationala a Sindicatelor din Administratie afiliata la CNS Cartel ALFA
- cu urnitoarele revendigi: pastrarea locurilor de mu#cin administréa publica locak;
mertinerea veniturilor actuale ale salafliar din administréia publica locak, care sunt la nivelul
anului 2008, pentru gstrarea puterii de cumiare promovarea Legii unice de salarizare in
sistemul bugetar cu respectarea principiilor de elaboralegia precumsi a principiilor de
ierarhizare a fundlor publice stabilite Tmpreun cu partenerii socigli suspendarea
incompatibiliéitilor la care sunt sugu functionarii publici, privind dreptul la muri¢ pari cand
institutiile statului vor asigura acestora venituri coresgtoare unui trai decent.

- Asociatia Parintilor din Sf. Gheorghe cu urmitoarele revendii: purtarea unor
discuii constructivesi cu rezultate concrete in timp, din partea ministereloregert cu tg
factorii responsabili care duc la sitizgade criz a invatamantului; holrarile luate cu impact direct
asupra elevilor, grintilor si institutiilor de Tnvitamant & respecte calitatea procesului instructiv
educativsi sa fie centrate pe elev. Aceste iiétri &1 se refere la o perioadndelungat de timp,
oferind stabilitatesi sigurana beneficiarilor actului edu¢@nal; prelungirea termenului de predare
a actelor necesare pentru ajutoarelor sociale.

In urma pichetrilor s-au ficut urmitoarele intervefii:

- catre Primului-ministrusi MMFPS prin adresa 3.084/30.03.2009, la care s-au primit
raspunsuri prin adresele: 5398/14.05.200%973/12.06.2009,

- Preedintelui Romaniei, Primului-ministru, MMFPS, MAI - adresau nr.
12.670/05.10.20009 la care s-a prinagpuns de [MMFPSprin adresa nr.629/DDSNN/19.10.2009
inregistrad la Instituia Prefectului cu nr. 13.932/21.10. 2009

- Ministerul Educéei, Cercelrii si Inovarii prin adresa cu nr. 13.738/26.10.2009.

m Comitetul Consultativ de Dialog Civipentru Problemele Persoanelor Varstnice

Este constituit la nivelul judelui Covasnasi destisoai activitatea in conformitate cu
prevederile H.G. 499/07.04.2004, in baza Ordinului prefectului tyude Covasna
nr.227/16.06.2009

In anul 2009, Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru ProblenRaesoanelor
Varstnice s-a intrunit Tr¥ sedinte, respectiv: februarie, aprilie, iunie, septembrie, octoepbri
noiembrie, decembrie. Au fost deirbite Tn cadrul comitetului problemele uttoare:
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- noile reglemernti cu privire la acordarea medicamentelor gufara contribuii, la
nivelul judgului Covasna,;

- analiza situgei centrelor de asistghsociai pentru persoanele varstnice, la nivelul
judetului Covasna.

- modul de distribuire a biletelor de odihgi tratament pensionarilor din juge
Covasna in anul 2009;

- servicii sociale destinate persoanelor varstnice la niyadigtului Covasna

- repartiia teritoriai a serviciilor de Tngrijire socio-medicale acordate persoanel
varstnice din judell Covasna - preziatreprezentatii asociaiilor/organizgiilor acreditate la
nivelul judgului Covasna

- modul de implicare al autoiitlor locale Tn identificaregi sprijinirea persoanelor
varstnice aflate in sittia dificile si care au dreptul la asisténsociak conform Legii 17/2000 -
prezint reprezentatii autorititilor locale;

- acordarea ajutoarelor de dgire pentru sezonul rece 2009-2010;

- acordarea medicamentelor gdara contribuii personale, la nivelul judelui Covasna.

In concluzie, In funge de problemele a@pute si ridicate n acestgedinte, Instituia
Prefectului - Judell Covasna aatut demersurile necesare la ingtite competente, in vederea
rezoharii acestora. Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentrtobRemele Persoanelor
Varstnice Covasna s-a intrunit ori de cate ori a fost ne¢gsgerioadele in care nu au existat
problemesi propuneri convocarea Comitetului nu a fost po#jbiheexistand situa conflictuale
sau neitelegeri Intre membrii & Reprezentaii persoanelor varstnice au fost nurhiti de
activitatea Comitetului. Astfekedinele acestui comitet au avut finalitate, in sen&uhajoritatea
problemelor ridicate s-au rezolvat, contribuind astfel la o iriitire a situsiei acestei categorii
de populége.

m Comitetul Judeean pentru Situai de Urgerra

Prefectul, Tn calitatea sa de grdinte al Comitetului Judean pentru Situa Urgenta si-a
desfisurat activititile specifice in conformitate cu prevederile O.U.G. nrZ004, privind Sistemul
National de Management al Sitiilor de Urgena, aprobai prin Legea nr.15/2005, H.G.R.
nr.1491/2004, pentru aprobarea Regulamentului cadru privind structurazatgaigi, atribuiile,
functionareasi dotarea comitetelasi centrelor operative pentru sitiiade urgems, H.G. 1492/2004
privind principiile de organizare, futionaresi atributiile serviciilor de urgeti profesioniste.

In cursul anului 2009, Comitetul Jugan pentru Situa de Urgena a asigurat fluxul
informaional necesar gestiani situgiilor de urgema pe vertical, cu Comitetul Naonal pentru
Situgii de Urgena, si secretariatele tehnice organizate la nivelul comitetelcale pentru situa
de urgers.

Pe orizontal, a fost realizat schimbul de inforgiacu grupurile de suport tehnic
constituite la nivelul structurilor descentralizaiteleconcentrate teritoriale.

In cursul anului 2009 au avut locsedinte ale Comitetului Judean pentru Situa de
Urgena Covasna, din care gedine ordinare, iar celelalte extraordinare. Tematica arialiira
cadrulsedinelor a fost urritoarea:

- Sedinra din data de 5 mai 2009:

Analiza modului de realizare aasurilor si lucrarilor stabilite la verificarea #ii tehnice si
fungionale a constrador hidrotehnice cu rol de &mre Timpotriva inundéor de pe
teritoriul judeului Covasna, efectugin perioada 27 - 28 octombrie 2008. (prezents3@@ Covasna, ANIF
Covasna)

Analiza Planului de #&suri al Comitetului Judean pentru Sitsia de Urgemi pentru
sezonul de iath2008-2009. (prezentat de Inspectoratul pentratiSite Urgerti "Mihai Viteazul' al judelui
Covasna)

Analiza situga operative din zona de compelera Inspectoratului pentru Sitiade
Urgens, in primele 4 luni ale anului 2009. (prezentdhsigectoratul pentru Sitiiae Urgerti "Mihai Viteazul' al
judgului Covasna)
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Analiza si aprobarea Planului de asuri al Comitetului Judean pentru Sitga de
Urgena pentru perioada sezonului estival 2009 (prezetdainspectoratul pentru Stiide Urgerti "Mihai
Viteazul" al jud@ului Covasna)

Informaresi analiz privind ckdirile cu risc seismic de pe teritoriul judiei Covasna.( ISC- Serviciul
Control Calitate Luéri de Construg Covasna)

- Sedinva din data de 22 mai 2009:

Analizasi aprobarea Planului deasuri al Comitetului Judean pentru Sitéiade Urgema privind
prevenirea, gestionargiamonitorizarea gripei umane cu tulpide origine porcid (Inspectoratul pentru Sitiia
de Urgen: “Mihai Viteazul” al judgului Covasna)

- Sedirva din data de 26 iunie 2009:

Analiza pagubelor produse de fenomenele hidronudtemresi evaluarea costurilor reconsttiec
obiectivelor afectate.

- Sedirnva din data de 23 septembrie 2009

Informare privind stadiul identificii si delimitarii hazardurilor naturale - intocmiredrtilor de
hazard — la nivelul judelui Covasna, in vedereatoierii avizelor de la institile implicate 1n gestionarea
riscurilor naturale; (Consiliul Jugian Covasna, S.C. Primul Meridian SRL SLATINA)

Analizasi aprobarea proiectului Planului deasuari pentru prevenired limitarea imbolivirilor
privind gripa A (HIN1) in unitile de Tndtamant din judail Covasna] Direcsia de @inatate Public
Covasna, Inspectorat§tolar Judgean Covasna)

Informare privind Situga operati si activititile desfisurate de Inspectoratul pentru Siiude
Urgena ,Mihai Viteazul” al judeului Covasha Tn primele opt luni ale anului 20@3)spectoratul pentru
Situaii de Urgena “Mihai Viteazul” al judefului Covasna)

- Sedinra din data de 5 noiembrie 2009:

Prezentarea aprobarea Planului Anual de activital Comitetului Judean pentru Sitdia de
Urgena 2010.( Inspectoratul pentru Sittiede Urgena “Mihai Viteazul” al judeului Covasna)

Analizasi aprobarea Planului operativ deiawe pe timpul iernii 2009 — 2010 in judlei Covasna
(Institutia Prefectului Judal Covasna)

Informare privind situga imbolravirilor cu gripa A (H1N1) in judel Covasna. Analiza Planului
de ndsuri pentru prevenireg limitarea Tmbolgvirilor prin gripa A (H1IN1), aprobatedinta Comitetului
Judeean pentru Sitsiade Urgens din 23.09.2009 (Direa de Snatate Publig a judeului Covasna)

- Sedinta din data de 3 decembrie 2009:

Analizasi aprobarea Planului jugien de urgefin caz de pandemie cu virusul A (H1N1)

In cadrul acestagedine au fost adopta® Hotirari ale comitetului, dupcum urmeax

1. Hofirarea nr.1 din 05.05.2009 privind aprobarea Planului dsurnal Comitetului
judetean pentru situé de urgemi pentru sezonul estival 2009

2, Hofirarea nr.2 din 22.05.2009 privind aprobarea Planului g&urnal Comitetului
judetean pentru situé de urgema privind prevenirea, gestionargamonitorizarea gripei umane
cu tulpira de origine porcia

3. Hofirarea nr.3 din 22.05.2009 privind aprobarea Planului g&urnal Comitetului
judetean pentru situa de urgemd pentru pregtirea personalului care TncadréaZomitetul
judetean pentru situé de urgend /Comitetele locale pentru sittiade urgema

4. Hotirarea nr.4 din 22.05.2009 privind aprobaressumilor cu caracter permanent, ce
se impun a fi luate deitre preedinii Comitetelor locale pentru sittinde urgera

5. Hotirarea nr.1 din 26.06.2009 privind aprobarea Raportului de evaluagubepar
produsssi a costurilor de reconstrtie a obiectivelor de infrastructurutierd afectate de calanit
n perioada 2006 — 2009

6. Hotirarea nr.6 din 23.09.2009 privind aprobarea Planului &&impentru prevenirea
si limitarea Tmbolavirilor privind gripa A (HLN1) in unittile de Tnvitamant din judeul Covasna

7. Hotirarea nr.7 din 05.11.2009 privind aprobarea Planului anual de #&ctaiit
Comitetului Judgean pentru Situa de Urgena Covasna pentru anul 2010

8. Hotirarea nr.8 din 05.11.2009 privind aprobarea Planului operativ ien@qe
timpul iernii 2009 — 2010 in judal Covasna
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9. Hotirarea nr.1 din 03.12.2009 privind aprobarea Planulut@astede urges n caz de
pandemie cu virusul gripei A (HIN1).

- Sedinta din data de 21.12.200%rivind analiza modului de gane al institdiilor
responsabile din planul detame din perioada iernii, precugn a autorititilor locale - in cazul
atentionarii meteorologice de ninsoaseviscol din perioada 15-17.12.2009

- Sedinta din data de 23.12.200%rivind analiza activittii ISU “Mihai Viteazul’
Covasna n anul 2009.

m Coleqiul Prefectural

Colegiul Prefectural al judelui Covasna, actualizat ca urmare a gmarD.G. 37/2009
in baza Ordinului prefectului juddui Covasna de reorganizare a Colegiului Prefectural al
judetului Covasna nr. 36/11.02.2009, modificat completat de Ordinele Prefectului
nr.223/11.06.200%i 262/19.08.2009, si desfisoafa activitatea in baza Regulamentului de
functionare, elaborat in conformitate cu prevederile &a&.din HG 460/05.04.2006 pentru
aplicarea unor prevederi ale Legii nr.340/2004 privindeareedl si institutia prefectului.

La nceputul anului s-a solicitat tuturor SPD-urilor precsincelorlalte organe ale
administraiei centrale organizate n teritoriu temele propuse pentrzeptare Tnsedina
Colegiului Prefectural.

A fost aprobat tematica activitii Colegiului Prefectural Trgedina din iunie, prin
hotirarea nr. 5 din 25.05.2009, urméand ca la fiegadina, la final $i fie aprobat datasi ordinea
de zi pentru uriitoareasedina.

Tn cursul anului 2009, Colegiul Prefectural a fost convocat pdinal prefectului in 12
sedine ordinare lunare 1Tn scopul realiz principalelor atribdii previzute conform
reglemertrilor legale.

Au fost prezentate uriitparele materiale:

- Informare privind activitatea destirata de Inspectoratul Teritorial de M@nCovasna
Tn anul 2008.Msuri de Tmbuétatire a activititii in anul 2009.

- Informare privind procedura de inregistragievanzare a alimentelor prin vanzarea
direcé sau cu anuntul.

- Prezentarea “Planului detmme al judeului Covasna pe anul 2009”, pentru realizarea
obiectivelor derivate din Programul de Guvernare.

- Informare privind modul de aplicare la nivelul judei, a legislaiei naionale specifice
pentru protega copiilor impotriva exploétii sexuale. Identificarea unor propuneri de modificare a
legislgiei, Tn vederea armoriigi legislatiei cu Convetia Consiliului Europei pentru protég
copiilor impotriva exploatii sexuale, adoptatde Comitetul de Migtri la Strasbourg in 12 iulie 2007.

- Prezentarea Raportului final, la nivelul judai Covasna, referitor la aplicar¢hG
nr. 410/2008privind stabilirea specifigalor si punerea in aplicare a planurilor anuale 2QD8
2009 pentru furnizarea de produse alimentare provenind din stocurile desfitiée comunitare
catre persoanele cele mai defavorizate din Romania.

- Informare privind situga somajului la nivelul judeului Covasna

- Informare privind activitatea destiraé pe primul trimestru al anului 2009, détre
Directia Judeeari de Accizesi Operaiuni Vamale Covasna.

- Informare privind rezultatele ganilor desfisurate n perioadaidbatorilor Pascale, de
institutiile cu atribdii legale Tn domeniul prot&fii consumatorilor de practici incorecte de
fabricare, depozitarg comercializare a produselor alimentaraon alimentare specifice.

- Analizasi aprobarea “Planului de @gni pentru realizarea obiectivelor din Programul
de Guvernare, la nivelul juddui Covasna” — in anul 2009 — plan revizuit conform recorialod
formulate de Diregia General de Controki Audit Intern din cadrul M.A.L.

- Analizasi aprobarea Tematicii activilor Colegiului Prefectural, pentru semestrul I

20009.

- Oportunitatea Tinfiitirii unui Complex Sportiv Ngonal, subordonat Ministerului
Tineretului si Sportului, Tn municipiul Sfantu Gheorghe, ca element principal tiategjia de
dezvoltare a sportului casnean pe termen scyrtmediu.
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- Informare privind reeaua telefonicinterurba# de cooperare.

- Raport privind activitatea Dirgiei de Muna si Protecie Sociai Covasna pe semestrul
| 2009.

- Informare privind evoltia caliitii laptelui crudsi a procesrii acestuia in judgil
Covasna.

- Informare privind derularea campaniei de irigare in caamnénajrilor de irigaii aflate
in administrarea ANIF- Unitatea de Administrare Covasna.

- Informare privind implementarea obiectivului de guvernaferitor la turismul cultural
in judeul Covasna deatre factorii implicai.

- Informare asupra rezultatelor controalelor efectuate laeigle comerciale privind
realizarea efectiy a evaldrii riscurilor si a planului de prevenirgi protegie in domeniul
securifitii i sanatatii Tn muna.

- Analiza modului de aplicare a prevederilor H.G. 349/2005 privindozitarea
deseurilor, respectiv sistarea depadit si igienizirii sp&iilor de depozitare neconforme din jude
Covasna, panla data de 16 iulie 2009.

- Informare privind modul de prégre a unititilor de Tnvatamant din judeul Covasna n
vederea desfurarii Tn condtii optime a tuturor activittilor din anulscolar 2009 — 2010.

- Raport privind verificarea operatorilor economici participata programul
guvernamental Corngl laptele.

- Informare privind stadiul de prétye a campaniei de vaccinare HPV latig de 10-
12 ani.

- Raport privind incasile veniturilor la bugetul general consolidat in perioada 01
ianuarie - 30 septembrie 2009.

- Informare privind activitatea destirat de Garda Financiar— Seda Covasna, n
semestrul | 2009.

- Raport privind activitatea de colectare a taxelor vagialle accizelor

- Informare privind activitatea in domeniul Inspet Tehnicesi Control, conform
tematicilorsi programelor cadru emise de DitecGeneral de Inspegi Tehnicesi Control din
cadrul MAPDR Bucursti.

- Informare privind activitatea destra@ de Agemia de Piti si Intervertie pentru
Agricultura —Centrul Judgan Covasna cu privire ladgle efectuate pentru subugnanimale si
subvenii terenuri.

- Implicarea Oficiului Judean de ConsultaAgricola Tn accesarea de fonduri europene,
prin masurile 121, 14%i 121 in cadrul PNDR.

- Informare privind stadiul pregjrii campaniei de iarih pentru preveniregi combaterea
lunecyului si Inzapezirii pe drumurile ngonalesi judetene din judeul Covasna

- Informare privind modul de aplicare la nivelud@ului Covasna a noilor reglemeritin
domeniul pensiilor, T cursul anului 2009;

- Raport privind activitatea degtiraéi de Oficiul Judeean de Riti pentru Dezvoltare
Rurak si Pescuit Covasna in anul 2009;

- Informare privind activitatea destirati de Oficiul de Cadastrgi Publicitate Imobilia&
Covasna in anul 2009;

- Raport privind activitatea destirati de Diregia General de Asisterd Sociah si
Protecia Copilului Covasna in anul 2009.

In aceast luni din cauza faptului £ doui materiale nu au putut fi prezentate, au fost
amanate pentru luna ianuarie 2010.

In cadrul Colegiului Prefectural a fost analizahctivitatea serviciilor publice
deconcentrate fiind stabilite @suri pentru imbuitatirea activititii si adoptate Hairari privind
aprobarea acestora. In cadgatineelor s-au ridicat probleme aflate Tn competede soltionare
a institdiilor si autorititilor publice locale, dasi probleme aflate in sfera de compeea
institutiilor centrale.
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Chiar daé@ domeniile in care s-au adoptatisuri pentru Tmbudtatirea activiitii sunt
destul de multgi au cuprins o palétlargi de activiiti economico-sociale, in privia eficierei
acestora este loc de mai bine.

Una din verigile sensibile, a fost colaborarea dintre ingtéupublice si autorititile
locale, in special in aplicarea planurilor désaori, diregie in care va trebuiasne mobilizm
eforturile pentru a &pi soluii mai rafinatesi mai eficiente de colaborare.

Tn acest sens n cursul anului 2009 au fost adoptateimir de 8 hoirari:

1. Privind aprobarea Planului deisari pentru imbuitatirea activititii Inspectoratului
Teritorial de Mun& Covasna in anul 2009,

2. Privind aprobarea “Planului detame al judeului Covasna pe anul 2009”, pentru
realizarea obiectivelor derivate din Programul de Guveynare

3. Privind aprobarea unor propuneri de modificare a lggglén vederea armoriigi cu
Convenia Consiliului Europei pentru protgée copiilor impotriva explodtii sexuale,

4. Privind aprobarea Planului detiaoe pentru realizarea obiectivelor derivate din
Programul de Guvernare, la nivelul jud@i Covasna-in anul 2009-plan revizuit conform
recomandrilor formulate de Direta General de Controki Audit Intern din cadrul M.A.1. ,

5. Privind aprobarea Tematicjedinelor Colegiului Prefectural al juddui Covasna
pentru Semestrul Il 2009,

6. Privind constatarea oportuttit Tnfiin tarii unui Complex Sportiv Ngonal subordonat
Ministerului Tineretuluisi Sportului, in municipiul Sfantu Gheorghe,

7. Privind aprobarea Planului deisairi pentru imbuitatirea activititii Directiei Generale
a Finanelor Publice Covasna,

8. Privind aprobarea Planului deisari pentru imbuitatirea activititii Garzii Financiare
— Secia Covasna.

m Centrului_Local de Combatere a Bolilor Covasna

Modificarile intervenite in legiskga referitoare la organizarea activit sanitar-
veterinaresi pentru sigurata alimentelor aduse prin Legea nr. 1/2008 pentru modificgrea
completarea Ordongei Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea aciiuisanitar veterinargi
pentru sigurata alimentelor,

In baza prevederilor punctului (5) din Legea nr.1/2004, care cteagleart. 26 din
0.G. 42/2004, pentru sprijinireatamilor de lupt impotriva bolilor transmisibile ale animalelor la
nivelul prefecturilor se constituie sub conducerea ptiédecCentre locale de combatere a bolilor,
care succed Comitetului Judan Antiepizootic.

Prin Ordinul prefectului judelui Covasna nr.151/2009, a fost organizat Centrul Local de
Combatere a Bolilor Covasna, organism interingtihal format din persoane cu putere de
decizie, expar si specialgti de la nivel judesansi local, cu atribtii complexe in gestionarea
situaiilor de urgema.

Depistarea bolilor transmisibile ale animalelor se realiz@rin agiuni de supraveghere
sanita#i-veterinaé activesi pasive, in vederea cungerii incidereisi prevalenei acestora.

Tn cursul anului s-a desfurat o activitate interisde mediatizargi cunoatere de atre
autorititile locale, persoanele fizice, juridigeinstitutiile statului, a prevederilor Regulamentului
Parlamentulusi Consiliului European nr. 1.774/2002, publicat in Jurnalul Oficial @nGnittii
Europene nr.L273/2002, transpus in legialaomar, punandu-se accent deosebit pe colectarea,
transportul, depozitarea, manipularea, prelucragreflosirea sau eliminarea subproduselor de
origine animal astfel incat & se evite orice risc pe care aceste produse il pot prezenta p
sanatatea animal sau umai S-a comunicat autodiilor locale obligaia legah referitoare la
asigurarea contractuiab serviciilor unor unitti de ecarisare autorizate conform prevederilor OG
nr. 47/2005 privind reglemefrile de neutralizare a sleurilor de origine anima) aprobat cu
modificari prin Legea nr. 73/2005.

O problend deosebit a constituit-o existga a numeroase focare de rabie pe teritoriul
judetului, cu origine preponderent silvatigorecumsi riscurile de transmitere a virusului la
animalele domesticg om.
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In cursul anului 2009 au fost depistate un aude 5 focare de rabie, in 3 locatif a fost
Tntocmit ,Planul de rasuri privind apatia gripei porcine in judel Covasna” supus dezbaterii in
cadrul Colegiului Prefectural, a fost intocmit ,Planul jigden de urgead in caz de pandemie”
transmis MAI prin adresa nr. 15618/4.12.2009.

Planul a fost supus dezbaterii in cadrul Comitetului thastepentru Situa de Urgena si
este monitorizat permanent détre institiiile abilitate, rapodrile fiind efectuate de atre
secretariatul Comitetului Jugkan pentru Situa de Urgena.

m Consiliului Consultativ pentru Protega Consumatorilor

A fost reactualizat conform Ordinului Prefectului nr. 227 din 16.06.28@nd ca scop
analiza modului in care sunt respectate drepturile consumataaisagura cadrul informeonal si
organizatoric necesar stabiligiiaplicarii politicii de protegie a consumatorilor, cor@li actiunilor
autori@itilor administraiei publice cu cele ale organiaéor neguvernamentale cu atriiin acest
domeniu.

Componenta, atrilile si modul de organizarg functionare a consiliillor consultative
pentru protega consumatorilor, la fiecare nivel, sunt ptewte in prezentul regulament-cadru
anexat ordinului prefectului.

Alte activitari desfisurate de in cadrul biroului:

- Participarea in Comisii pentru efectuarea re@eepatiale la terminarea lugrilor
pentru ,Luctri de inchideresi ecologizare a Carierei Sf. Gheorghe, jud. Covasna”, Edalbaa
obiect ,Luciri de amenajare in carigr

- Participarea in Comisii pentru efectuarea rgeega terminarea ludrilor pentru
.Lucrari de inchidersi ecologizare a Carierei Boglgud. Covasna”,

- Rezolvarea tuturor adreselor repartizate de conduceréatiesiegate de activitatea
autorittilor locale, serviciilor publice deconcentrate precginde alte organe ale adminigig
publice centrale organizate la nivelul judei,

- Participarea la Consiliille Consultative ale AJOFM Coaasn

- Participarea la alegerile parlamentare, europarlamesgegzidetiale, etc

- Participarea in comisii de concurs pentru directoriiiséir publice deconcentrate,

- Participarea la bilanl activitatii serviciilor publice deconcentrate precwnla alte
organe ale administii@i publice centrale organizate in teritoriu,

- Rezolvarea patilor repartizate biroului deatre conducerea institiei,

- Arhivarea tuturor documentelor existente in cadrul biroului preguaducerea la zi a
arhivarii documentelor existente in arhiva institu referitoare la activitatea biroului.

. BIROUL FINANCIAR — CONTABILITATE S| ADMINISTRATIV Sl
ACHIZI TII PUBLICE

Activitatea s-a desfurat prin indeplinirea atribilor conform Legii contabilitii
82/1991 republicat a celorlalte acte normative din domeniu.

Activitatea a vizat n principal:

- gestiunea tgonaki a mijloacelor financiare, materiale umane prin fundamentarea,
elaborareai executarea bugetului pe anul 2009;

- asigurarea, n limita creditelor bugetare descfiiaprobate, a bazei tehnico-materigile
financiare necesare degirarii normale a activiitii curentesi de investiii a instituiei;

- respectarea riguroasa disciplinei financiar-bugetare privind destinacreditelor,
legalitatea opetaunilor de Tncasi si plati, limitarea a cheltuielilor de personal, materiale
servicii;

- efectuarea tuturor cheltuielilor ocazionate de organizaeggelor pentru Parlamentul
Europearnsi a Prgedintelui Romaniei;
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- modernizarea sgalui Serviciului Public Comunitar pentru Eliberarga Evidena
Pagapoartelor Simple — necedapentru buna de&furarii activitatii de eliberare a papoartelor

biometrice;

- amenajarea spdor necesare ca anexe la Biroul Electoral Jede;

- gestionarea din punct de vedere administrativ parcului auto @tufies dar si a

celorlalte bunuri materiale.

In anul 2009 instittia noastk a primit de la ordonatorul principal de credite @toarea

fila de buget:
-MII LEF
Categoria de cheltuiah Codul Buget
aprobat

TOTAL BUGET 50.01 5.684,68
AUTORIT ATI PUBLICE SI ACTIUNI EXTERNE 51.01.03 4.487,11
CHELTUIELI CURENTE 51.01.01 4.472,32
TITLUI | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 3.787,31
Cheltuieli cu salariile 10.01 3.078,51
Salarii de bax 10.01.01 855,98
Salarii de merit 10.01.02 6,17
Indemnizaie de conducere 10.01.03 26,59
Spor de vechime 10.01.04 145,75
Sporuri pentru condi de munaé 10.01.05 16,00
Alte sporuri 10.01.06 47,02
Ore suplimentare 10.01.07 0

Fond de premii 10.01.08 70,40
Prima de vacati 10.01.09 43,27
Indemnizaii platite unor persoane din afara Uit 10.01.12 1.603,47
Indemnizaii de delegare 10.01.13 2,34
Alte drepturi salariale Tn bani 10.01.30 261,52
Cheltuieli salariale in natura 10.02 309,00
Norme de hrah 10.02.02 308,00
Alte drepturi salariale Tn natur 10.02.30 1,00
Contribu tii 10.03 399,80
Contribuii de asigudiri sociale de stat 10.03.01 297,44
Contribuii de asigudiri de somaj 10.03.02 7,30
Contribuii de asigudiri soc. De 8natate 10.03.03 76,42
Contribuii 0,5% fond de risgi accidente 10.03.04 2,80
Contribuii pentru concedigi indemnizaii 10.03.06 15,84
Contribuii la fond de garantare 10.03.07 0
TITLU Il BUNURI SI SERVICII 20 681,88
Bunuri si servicii 20.01 186,00
Furnituri de birou 20.01.01 13,00
Materiale pentru cdtenie 20.01.02 4,00
Incalzit, iluminat si forta motrice 20.01.03 51,00
Apa, canalsi salubritate 20.01.04 7,00
Carburam si lubrifianti 20.01.05 18,00
Piese de schimb 20.01.06 0

Paosta, telecomunicgi, radio, tv., internet 20.01.08 44,00
Materialesi prestiri de servicii cu caracter func 20.01.09 32,00
Alte bunurisi serv. Pt. intre Si functionak 20.01.30 17,00
Reparatii curente 20.02 11,00
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Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 13,00
Uniformesi echipament 20.05.01

Alte obiecte de inventar 20.05.30 13,00
Deplagiri, detasiri, transferuri 20.06 9,78
Deplagiri interne, detsiri, transferuri 20.06.01 9,78
Deplagri n stainatate 20.06.02

Carti, publicatii si materiale docum. 20.11 6,00
Pregatire profesionala 20.13 6,50
Protectia muncii 20.14 0

Alte cheltuieli 20.30 449,60
Reclama si publicitate 20.30.01 1,00
Protocolsi reprezentare 20.30.02 5,00
Prime de asigurare non-via 20.30.03 14,00
Chirii 20.30.04 32,60
Fondul condugtorului Instituiei 20.30.07 1,00
Alte cheltuieli cu bunur§i servicii 20.30.30 396,00
Alte transferuri 55 3,13
Alte transferuri curente interne 55.01.18 3,13
CHELTUIELI DE CAPITAL 0 14,79
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 71 14,79
Active fixe (iinclusiv reparatii capitale) 71.01 14,79
Construdii 71.01.01 0
Masini, echipamentegi mijloace de transport 71.01.02 0
Mobilier, aparatut birotica si alte active corporale 71.01.03 14,79
Alte active fixe (inclusiv repate capitale) 71.01.30

ORDINE PUBLIC A S| SIGURANTA NATIONAL A 61.01.50 1.196,28
CHELTUIELI CURENTE 61.01.01 1.196,28
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 1.138,09
Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 848,46
Salarii de bax 10.01.01 341,33
Salarii de merit 10.01.02 12,41
Indemnizaie de conducere 10.01.03 12,46
Spor de vechime 10.01.04 4,08
Sporuri pentru condi de muné 10.01.05 106,33
Alte sporuri 10.01.06 217,48
Ore suplimentare 10.01.07

Fond de premii 10.01.08 29,24
Prime vacati 10.01.09 17,10
Indemnizaii platite unor persoane din afara uifiit 10.01.12 0
Indemnizaii de delegare 10.01.13 0,60
Indemnizaii de detaare 10.01.14 0
Alocatii pentru locuine 10.01.16 0

Alte sporuri salariale Tn bani 10.01.30 107,43
Cheltuieli salariale Tn natura 10.02 232,51
Norme de hrah 10.02.02 203,10
Uniformesi echipament obligatoriu 10.02.03 25,27
Alte drepturi salariale Tn natur 10.02.30 4,14
Contribu tii 10.03 57,12
Contribuii de asiguidiri sociale de stat 10.03.01 12,85
Contribuii de asigudiri de somaj 10.03.02 0,31
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Contribuii de asiguiri soc. De 8natate 10.03.03 43,56
Contribuii 0,5% fond de risgi accidente 10.03.04 0
Contibuii 0,75% concedii medicale 10.03.06 0,40
Contribuii fond garant. 10.03.07 0
TITLU Il BUNURI SI SERVICII 20 58,19
Bunuri si servicii 20.01 46,59
Furnituri de birou 20.01.01 6,40
Materiale pentru cidtenie 20.01.02 1,00
Incilzit, iluminatsi forta motrice 20.01.03 9,34
Apa, canalsi salubritate 20.01.04 1,89
Carburai si lubrifianti 20.01.05 3,75
Piese de schimb 20.01.06 0
Paosta, telecomunicgi, radio, tv., internet 20.01.08 12,62
Materialesi prestiri de servicii cu caracter func 20.01.09 6,34
Alte bunurisi serv. Pt. intre Si functionak 20.01.30 5,25
Reparatii curente 20.02 1,96
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 3,22
Uniformesi echipament 20.05.01

Alte obiecte de inventar 20.05.30 3,22
Depladiri, detasari, transferuri 20.06 3,45
Depladgri interne, detgiri, transferuri 20.06.01 3,45
Depladiri in stiinatate 20.06.02

Carti, publicatii si materiale docum. 20.11 0,10
Pregitire profesionala 20.13

Protectia muncii 20.14

Alte cheltuieli 20.30 2,87
Protocolsi reprezentare 20.30.02

Alte cheltuieli cu bunurgi reprezentare 20.30.30 2,87
CHELTUIELI DE CAPITAL 0

TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 1.01

Active fixe (iinclusiv reparatii capitale) 71.01

Construdii 71.01.01

Masini, echipamentegi mijloace de transport 71.01.02

Mobilier, aparatut birotica si alte active corporale 71.01.03

Alte active fixe (inclusiv repati capitale) 71.01.30
ASIGURARI SI ASISTENTA SOCIAL A 68.01 1,29
Asistena sociah pentru familiesi copii 68.01.06 1,29
Transferuri privind CASS pt. pers. Aflate in CIG 51.01.26 0,09
Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 1,20

Se poate meaiona faptul &, toate documentele transmise pentrudplati Tndeplinit
condtiile legalesi nu s-a inregistrat nicio platcu refuz de viz de control financiar preventiv

propriu.

Au fost Intocmitesi achitate corecti la termen toate drepturile salariajeobligatiile
aferente, in baza actelor normative n vigaawmestatelor de funge aprobate deitre ordonatorul

principal de credite.
Activitatea privind Achizi tiile Publice

Activitatea compartimentului de achikipublice s-a degkurat in anul 2009, prin
indeplinirea atribtiilor ce ii revin conform OUG 34/2006 republigat a celorlalte acte normative

n vigoare.
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Pentru buna de&furare a activittii institutiei prefectului judeul Covasna;i a serviciilor
publice comunitare din subordine au fost necesare #chiiverse conform programelor
achiztiilor publice anuale dasi cele pentru alegerea peglintelui si a membrilor din partea
romaniei in parlamentul european.

In anul 2009, valoarea achifibr publice n urma cumgarii directe prin SEAP s-a
ridicat la suma de 117.715,41 ROMaf TVA. - pentru achizionarea materialelor necesare bunei
desfisurari a activitii Institutiei Prefectului judeul Covasnasi a celor 2 servicii publice
comunitare din subordine.

Pentru alegerile pentru Parlamentul Europaarcele pentru Prgdirtia Romaniei
buletinele de vot nu au fost #ifite sub organizarea Institei Prefectului judaul Covasna, astfel,
toate cheltuielile de organizare au fost efectuate prinzaiehdirect, prin SEAP, acestea fiind
incluse Tn suma mai sus memag.

Conform H.G. 1495/2009 privind alocarea unei sume din fondul de Bebepetai la
dispoziia Guvernului, predzut in bugetul de stat pe anul 2009, pentru acordarea de daruri cu
ocazia $rbatorii craciunului si a anului nou, au fost achimnate prin SEAP, un nuin de 951
pachete deasbatori pentru persoanele din 33 de centre din fudiate in sistemulie protede al
DGASPC Covasna.

IV. CORPUL DE CONTROL AL PREFECTULUI

Corpul de Control al Prefectului este organizat la nivel de cdmpnt in subordinea
direct a Prefectulugi realizea funaia de control, sprijigi indrumare Tn ceea ce prite sfera de
competert a Prefectului Tncepand cu 18.03.2009, datannin vigoare a Ordinului nr. 74 /2009
privind aprobarea structurii organizatorice a InggiuPrefectului judaului Covasna.

In vederea exerditii atributiilor prevazute n fia postului aprobatde Prefectul Judelui
Covasna, Corpul de control al Prefectului a vizat in perioad8 2809 — 31.12.2009 uttoarele
tipuri de activifiti:

1. Indrumare, verificarg control;

2. Soluionarea sesizilor adresate prefectului;

3. Alte atribuii.

1. indrumare, verificargi control

Corpul de control al prefectului a dagirat, prin ordin al prefectului, Tn conile legii,
singur sau Tmpredncu ati reprezentam ai acestuia ori ai altor institiu publice competente,
agiuni (intocmind rapoarte) de indrumare, verificgireontrol punctuale, tematice sau complexe
cu privire la modul de respectare a legilgr altor acte normative deate autoriiti ale
administraiei publice locale sau alte institipublice din sfera de competéra prefectului, astfel:

- Ordinul nr. 172/13.05.2009 modificat completat cu Ordinul nr. 261/17.08.2009 —
privind organizarea activitii de indrumare, verificargi control la sediul unittilor administraiei
publice locale din judel Covasna; controalele tematice au fost realizate impreuriuncionari
publici din cadrul Diregiei Juridice, Soltionarea Petiilor si Relaii Publice. Au fost efectuate
verificari asupra activittii autorititilor publice locale la sediul a 19 uititadministrativ teritoriale
din judeul Covasna. In rapoartele Tntocmite dére membrii colectivului de contrgl aprobate de
catre Prefect, au fost subliniate deficiel® constatatgi au fost stabilite fsuri si termene pentru
Tnlaturarea acestora.

- Ordinul nr. 268/27.08.2009 — privind organizarea adtivide indrumare, verificargi
control la sediul serviciilor publice deconcentrate din jud€ovasna; controalele tematice au fost
realizate impreuncu fungionari publici din cadrul Dirggei Juridice, Soltionarea Petiilor si
Relaii Publice si a Biroului Dezvoltare Economic si Monitorizarea Serviciilor Publice
Deconcentrate. Au fost efectuate vetifiasupra activitii a 15 servicii publice deconcentrate din
judetul Covasna. In rapoartele intocmite dére membrii colectivului de contrgi aprobate de
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catre Prefect, au fost subliniate deficiel®e constatatgi au fost stabilite fsuri si termene pentru
Tnlaturarea acestora.

- Ordinul nr. 161/30.04.2009 emis in aplicaregsanilor comunicate prin adresa comun
a ministrului administrgei si internelorsi a ministrului agriculturii, @durilor si dezvoltrii rurale —
privind constituirea Comisiei mixte de verificare, pe tenitiojudetului Covasna, a caiitii laptelui
procesat deatre produétorii de produse lactate din jugdé Covasna; verifigrile tematice au fost
realizate Tmpreuh cu reprezentah ai Diregiei Sanitar Veterindr si Sigurana Alimentelor
Covasna. Au fost efectuate verfic asupra activittii a 9 produétori de produse lactate din
judetul Covasna, sinteza avand ca obiect rezultatele vatific efectuate deatre comisia mixt
de control fiind transmis ministerelor solicitante. Unde au fost constatate defiejeau fost
stabilite masurisi termene pentru Taturarea acestora.

- Ordinul nr. 237/25.06.2009 — privind constituirea Comisiei mixte déficeme a
Centrelor de agrement din judé Covasna, aflate in administrarea Direicjudgene pentru
Tineret Covasna; verifigile tematice au fost realizate impréwu reprezentgnai Comisariatului
Judeean pentru Protga Consumatorilor Covasnai ai Diregiei Sanitar Veterinargi pentru
Sigurana Alimentelor Covasna. Au fost efectuate ingsp@supra a 5 centre de agrement aflate in
administrarea D.J.T. Covasna, raportul intocmit fiind aprokeatcdre dl. Prefect. In urma
constalrilor de pe teren, au fost stabilite propuneri de riisuri concrete pentru intervéa n
vederea evitrii apartiei unor situgi ce ar afecta@atatea tinerilor.

2. Soluionarea petiiilor si sesizrilor adresate prefectului

Au fost efectuate verifigi sau au fost implicate alte autdritale administraei publice
locale ori instittii publice competente in aspectele sesizate prefectulcitde cediteni si au fost
propuse rasuri de soltionare in temeiul legii, colaborand cu etarii in vederea analizi
situgiilor semnalatsi informandu-i, totodait asupra rezultatului verificilor.

In acest sens, compartimentului i-au fost repartizate uraimden20 de petii Sau sesiari
prezentate in cadrul audtetor, dintre care 2 au fost redit@nate, spre competensoluionare,
altor autoriiti sau institdii publice, conform prevederilor legale.

Dintre cele 18 pefii pentru a @ror soltionare a fost necesawverificarea pe teren a
aspectelor sesizate, 8 aictt referire la aplicarea legilor fondului funciar, 5 au awtrfa unor
reclamaii impotriva reprezentaior autorititilor publice locale, iar un nuin de 5 petii au vizat
tematici diverse. Pentru solonarea cazurilor s-au efectuat depiasin teren, la sediile
administraiilor publice locale, precursi la domiciliul peteilor.

Verificarile Tn teritoriu au fost efectuate, fie numai da&tre Corpul de Control al
Prefectului, fie in colaborare cu reprezemitanaltor instituii de specialitate sau jgti din cadrul
Institutiei Prefectului.

In urma acestor controale au fost intocmite rapoarte de coat@étea fiind prezentate
prefectului spre aprobarg ulterior transmise atat instiiiior, cat si persoanelor interesate, in
termenul preszut de lege.

3. Alte atribuii

Participarea la realizarea opguailor legate de de&§urarea alegerilor pentru
reprezentagii Romaniei in Parlamentul Europegina alegerilor pentru Pgedintele Romanieji a
referendumurilor ngonale din anul 2009.

Participarea in calitate de membru in Comisii de néeepunor luciri de renovare ce s-
au efectuat la atlirea sediului Instittiei Prefectului Judelui Covasna.

V. COMPARTIMENTUL DE INTEGRARE EUROPEAN A SI COOPERARE
INTERNA TIONAL A

Activitatea Compartimentului s-a déglfirat pe realizarea u#itoarelor obiective:

* - remedierea deficigelor constatate de Dirga General Controlsi Audit Intern din
cadrul MAI cu ocazia inspéei efectuate la Institia Prefectului Judel Covasna:
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»- realizarea politicilor de integrare europ&aa politicilor publice naonale si locale,
precumsi respectarea Planului dedsuri pentru integrarea européagi intensificarea relgilor
externe intocmirea fgelor postului conform noii structuri organizatorice,

- monitorizarea gaunilor desfisurate la nivel judgan pe linia afacerilor europene,

* - intensificarea colabérii cu instituii similare din Uniunea Europearsi realizarea
unor protocoale de friire: prin proiectul PODCA, cu titlul ,,Multilingvisngi performana n
administraia publici din judgul Covasna, axa prioritar, Imburitatiri de structuf si proces ale
managementului ciclului de politici publice, domeniul de intefieeimbunitdsirea eficacitifii
organizaionale, este preizut realizarea unui protocol de colaborare cu IngitBrefectului din
regiunea Castellon din Spania. IngiauPrefectului Judel Covasna a transmis scrisoarea de
intertie catre partea spanidlprin adresa nr. 15650/13.11.2009. Detaliile privind acordul bilateral
se vor stabilii dup primirea unui iispuns favorabil din partea Prefectului regiunii Castellon.

«- extinderea colabarii cu societatea civil la activititi care au lesfura cu procesul de
integrare europed&nin data de 09.05.2009 in colaborare cu Ftiaddihai Viteazulsi Colegiul
National ,,Mihai Viteazul, din municipiul Sfantu Gheorghe, Compaetitul de Integrare
Europeas si Cooperare Interngnali din cadrul Instittiei Prefectului Judel Covasna a
desfisurat o ampl adiune cu ocazia Zilei Europei,

* - monitorizarea activittii autorititilor administraiei publice locale in domeniul
infiintarii asociaiilor de dezvoltare intercomunitgrcreate cu scopul giterii gradului de accesare
a fondurilor europene:

- au fost cerute refia cu privire la aderarea municipiilor, gsor si a comunelor la
Asocigii de Dezvoltare Intercomunitare,

- a fost realizét o baz de date care cuprinde denumirea asilcig domeniul de
activitate, hatrarile de infiinare, img@rtirea de materiale pronionale Tn randul institiilor
publice din jude(ghiduri) cu privire la constituirea,

- organizareai managementul asocidor de dezvoltare intercomunitare cu obiect de
activitate serviciile de utiliti publice, elaborat de MAI, iulie 2009,

- actualizarea bazei de date semesgriptelucrarea datelor din adresa nr.5969/2009,

- elaborarea unei sinteze (notei de fundamentare) cu privsiulgia actuai privind
monitorizarea activittii autorititilor administraiei publice locale in domeniul infi#rii
asociailor de dezvoltare intercomunitar create cu scopul aferii gradului de accesare a
fondurilor europene; monitorizarea autitilbr administraiei publice din comunele juddui cu
privire la aplicarea prevederilor Legii nr. 339/2007, privind manaygunh de proiects cu este
formulat in Programul cu #surile propuse pentru remedierea neregulilor constatatecazia
inspeciei guvernamentale din luna mai 2009

- monitorizarea autodtilor administraiei publice din comunele juddui cu privire la
aplicarea prevederilor Legii nr. 339/2007, privind managementpraiect: prin adresa Instiiei
Prefectului Jud@ll Covasna nr.5969/2009 a fost dem@arabnitorizarea autodtilor administraiei
publice din comunele juddui cu privire la aplicarea prevederilor Legii nr.339/2007, privind
managementul de proiect, a fost realizat baz de date care cuprinde numele persoanelor
desemnate la nivelul locadditlor care conform prevederilor Legii nr. 339/2007 au atiibcu
privire la scriereai managementul proiectelor la nivel local, actualizamzebde date semestrial

- implementarea CAF la Instifia Prefectului Judel Covasna (conf. PMM) — (Cadrului
de autoevaluare a modului de ftinoare a instittilor administratiei publice). CAF-ubh fost
prezintat sub forma unui chestionaare permite stabilirea unui diagnostic al modului de
functionare a instittiilor publice, utilizand principiile managementului cafit totale (accentul pus
pe client; rolul determinant al nivelului de conducgreonsisterfa obiectivelor; management bazat
pe procesesi agiuni; implicarea angajdor; Tmburatitirea contind si inovare; parteneriate
avantajoasei responsabilitatea soci#l CAF furnizeaz un cadru simplgi usor de utilizat avand
la baz un ansamblu de criterii larg acceptate indd&airopasi este comparabii cu alte metode
de evaluare (analiy utilizate in sectorul privat. Diagnosticul este pus armad 9 criterii de
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evaluaresi 28 de subcriterii care acopedomeniile esetiale ale unei institui, domenii ce trebuie
luate Tn considerare in orice anal@arganizaional, in termeni de factosi rezultate.

Implementarea CAF s-a realizat in colaborare cu UCRARa desfsurat in urnatoarele
etape:

- constituirea echipei de implementare, conform Ordinul Pngfgatr. 48/18.02.2009 -
echipa de evaluatori a fost format dipersoane, reprezentative pentru toate dileclin Instituia
Prefectului Judllui Covasna, nominalizate pe baza unor criterii precum: repiaEhstatea,
capacitatea de analizspiritul critic-constructiv, profesionalismul, vechimeaifistitutie etc prin
Ordinul Prefectului nr. 48/18.02.2009,

- instruirea membrilor echipei,

- efectuarea chestiéni angajailor institutie: s-a cerut fierui membru § evalueze
fiecare din cele 28 de subcriterii, n acest scop, evaluaiomitilizat materialele puse la dispoi
de atre echipa CAF. Pe baza obseilar favorabile si nefavorabile identificate pentru fiecare
subcriteriu Tn parte, au fost acordate note (punctajelpborate & de Tmbuiatatire a modului de
functionare. Chestionarele au fost trimise prin e-mail coordonatotRAP care a realizat
compilarea.

- sedina de consens in cadrul CAF: prin care s-aantobtinerea consensului asupra
evaluirii fiecarui subcriteriusi a cilor de mbumtitire propuse. In acest sens, s-au discutat
aspectele identificate de evaluatori cu privire la obsi@e/davorabile, nefavorabile, laide de
agiune, precunsi la notele (punctajele) acordaties-au adus modifigi in fungie de argumentele
prosi contra aduse.

- elaborarea raportului CAdt a planului de aguni propuse

- prezentarea planului detami spre aprobare conducerii instigi

» Elaborareasi scrierea de proiecte pe Programul Operal Dezvoltarea Capasiti
Administrative: Tn anul 2009, Instiia Prefectului Judel Covasna a imiat si a elaborat dou
proiecte pe componenta PODCA:

» Elaborarea primului proiect s-a d&sfrat in urnitoarele etape: intocmireasEi de
propunere de proiecte pe componenta ,,Cerere de idei de proiecte |IP4&fitilyarea Rei de
propunere de proiecte; scrierea Cererii de fama@npe PODCA, ghidul solicitantului, Programul
Operaional ,Dezvoltarea Capadiii Administrative” Cererea de proiecte nr. 2/2009, Axa
prioritari 2, Imburitatirea calititii si eficientei furnizirii serviciilor publice, cu accentul pus pe
procesul de descentralizare, Domeniul major de inteiy@®2, Imbuatitirea calititii si eficiertei
furnizarii serviciilor; depunerea proiectului spre finare la AM PODCA Bucurgi, in luna
decembrie 2009: ,,Dezvoltarea serviciilor publice n fubd€ovasna, spre fingare.

* Al doilea proiect a fost depus pe sesiunea de proiectaraufncu titlul ,,Multilingvism
si performana in administrdga publia din judgul Covasna, acest proiect a fost elaborat n
perioada iunie-decembrie 2009, avand perioada de depunere n lengdbde2009.

Valoarea totdl a celor doa proiecte dejseste 5.200.000 lei (1.209.000)euro.

* Derularea la nivelul Institiei Prefectului Judelui Covasnasi la nivelul serviciilor
publice deconcentrate a proiectului ,Standarde Europene in tHdizBehnologiei Infornteei n
Administraia publia — Program Ngonal de Certificare a Furionarilor publici.” se adreseaz
unui gruptinta format din 12000 funnari publici din cadrul administii@i publice centrali
locale, din toate categoriile de véista nivel naional, avand ca scop dezvoltarea aiilor de
operare PC recunoscute prin permisul European de Conducere a Comput&@DL. Valoarea
total eligibila a proiectului este de 13.471.332 lei, din care 11.450632,20 leireal@digibik
nerambursahil FSE, 2.020.699,80 lei cofingame eligibik a ANFPsi 2.488.693,44 lei TVA.

Instituia Prefectului Judelui Covasna a desemnat 18 ftianari publici din aparatul
propriu care & urmeze cursurile ECDL, iar din cadrul serviciilor publice atexentrate au fost
desemnate 32 de fumanari publici. Acetia vor urma cursurile de operare Bivor da examenul
ECDL in anul 2010.

Alte activitari specifice

40



* Participarea in cadrul grupului de lucru pentru realizarea evaiude mediu pentru
P.U.Z ,,Centru de vizitare Mestatsul de la Reciavand caezultat elaboraregi adoptarea PUZ
pentru Centrul de vizitare in rezetianaturai ,,Mesteénisul de la Recisi baltile de la Ozun-
Sintionlunca. Realizarea PUZ-ului era o caoedde eligibilitate pentru depunerea proiectului
,,Centru de vizitare pentru Rezervaia naturala Mestecinisul de la Recisi Baltile de la Ozun-
Sintionlunca, pe Programul Opeti@nal Sectorial ,,Mediu,, 2007-2013, Axa prioritad —
Implementarea Sistemelor Adecvate de Management pertieaizr Naturii,

» Rezolvarea adreselor repartizate compartimentulpe parcursul anului 2009 au fost
repartizate compartimentului un namde 76 de documente pentru lugiiurezolvare. Toate
documentele au fost prelucrates-a ispuns n timp legal.

« Organizarea agunilor specifice Zilei de 9 mai, Ziua Europeicu ocazia zilei Europei,
Institwia Prefectului Judail Covasnain colaborare cuColegiul Nagional Mihai Viteazuldin
municipiul Sf. Gheorghsai ,,Centrul Europe in directdin resedina de jude a organizat in
amfiteatrul Colegiului Mihai Viteazul o @#ane de informare a tinerilor despre Uniunea Eurofean
Au patrticipat un nurar de 50 de elevi din clasele VIII. - XI.

O al activitate a fost un mic concurs intre dachipe compuse din cate doi elevi, care
au @spuns la un chestionar care goea 9 intrebri. Intrebirile au fost axate pe tematica privind
alegerile euro parlementare din 07.06.2009iuaea a fost un succes. Astfel de prezergunt
absolut necesare pentru informarea pe teme europene a timadtor pentru cargi in viitor vom
continua aceastcolaborare. Din cauza lipsei de fonduri, diitgte aceste activiti s-au limitat la
numai cateva uniti de Tnvitamant din judeul Covasna.

»-Monitorizarea eliminirii barierelor din hotararile autoritasilor administrasiei publice
locale si juderene - in cursul anului 2009 au fost transmise MAI patru rapoarte trirakstcu
privire la monitorizareai eliminarea barierelor din Haxérile autoriétilor administraiei publice
locale si judetene. In anul 2009 nu au fost identificate bariere cu privireblrdi circulde a
serviciilor si libera stabilire a persoanelor

VI. CANCELARIA PREFECTULUI

in baza atribtiilor stabilite prin H.G. nr. 460/5.04.2006, senea a 2-a, activitatea
Cancelariei Instittiei Prefectului — judgil Covasna in decursul lunilor februarie - decembrie 2009
au desfsurat urnatoarele activiiti:

- Mass-media- Cancelaria prefectului a efectuat monitorizarea presezéa ce privge
promovareasi reflectarea imaginiisi activitatilor Institutiei Prefectului — judgil Covasnasi a
persoanei prefectului in ziarele localeentrale. Astfel, in presa centiau afrut un nunar de 34
articole, iar in cadrul agéitor de pred un nunar de 124 articole (Mediafax 27 articole, Amos
News — 43 articole, Agerpres — 35 articole, NewslIn — ficde).

in ceea ce priwte presa localde limba romahn (Observatorul de Covasna, Cuvantul
Nou, Condeiul ardelean) au fost identificate un &ude 135 apatii.

In paralel cu monitorizarea presei de limba roinarfost efectudtsi monitorizareasi
traducerea presei de lihbmaghiadi privind apairiile legate de Instittia Prefectului — judgil
Covasnai a persoanei prefectului.

De asemenea s-au organizat un @ucke 10 conferite de pres au fost elaboratei
publicate un nuir de 11 comunicate de pieg 2 informgii de pred, s-au realizat 13 interviuri
televizate cu prefectul Codrin Munteanu (TVRL1 - 4 interviuri, IRgaa Tv — 5 interviuri, Duna
Tv — 3 interviuri, SWR/ARD (Germania) 1 interviu).

- Relgii internationale: in contextul promawrii imaginii si intereselor judgului Covasna
in particularsi a Romaniei in general, in cadrul Instigi Prefectului — judgl Covasna pe
parcursul anului 2009 au avut loc patru intalniri a prefectului Codrin é4umi cu o delege a
Ambasadei Chinei la Bucus o delegsie a ambasadei Ungariei la Bucgiigo vizita a Inaltului
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Reprezentant al Ptimlui de Wales, precungi o vizita a Comisie de Reforingi Dezvoltare din
provincia chinez Zhjiang.

- Site-ul Institwiei Prefectului — judeul Covasna asigurarea realizii, actualizirii si
intretinerii site-ului oficial al Instittiei Prefectului—judaul Covasnahttp://www.prefecturacv.roa
fost o alt atribuie a personalului Cancelariei prefectului. Tn cadrul site-wduiegisesc informei
privind agenda publica prefectului, informgi de actualitate de interes general, comunicate de
presi ale Instityiei Prefectului - judeul Covasna, materialelgedinelor comisiilor aflate in
coordonarea prefectului, date de interes general privindatilaitadministrativ-teritorialesi
serviciile deconcentrate jughne, precumi alte date cu caracter public pieute prin lege.

- Audierye: In urma organirii saptimanale a audieelor solicitate de ceteni
prefectului judeului Covasna, cu participarea Cancelariei Prefectuluiy s2partizat acesteia spre
soluionare un nurdir de 35 de ceresi sesizri. Dintre acestea un nuinde 32 de cereri au fost
soluionate, in funge de natura problemei, fie prin demersuri efectuate peilagngariile din
judet sau instittiile publice deconcentrate, fie prin indrumaredtestilor citre instituiile abilitate
pentru competeatsoluionare, restul de trei cereri fiind n lucru.

- Sedirre operative completarea la zi a registrului privind evigegedinelor operative
desfisurate in cadrul Institiei Prefectului — judgl Covasnasi participarea la acestgedine
operative, pe parcursul anului 2009 au fost intocmite procesele@gybatru un nuar de 14
sedinte.

- Activitari curente: cancelaria prefectului a asigurat caiildi necesare desfurarii
activitatii prefectului (tehnoredactarea materialelor, organizaremdey de lucrgi a ntalnirilor
prefectului, organizarea impreuou alte compartimente din cadrul Instiéi Prefectului - judgul
Covasna a evenimentelor publice, participarea reprezéotainstitutiei la diverse manifesti,
simpozioane, &batori oficiale).

De asemenea in cadrul strategiei de imagine a M.Aau desfsurat lunarsedine de
coordonare a activitii de relaii publice din uniftile M.A.l.

VIl. COMPARTIMENTUL DE RESURSE UMANE

In cursul anului 2009, activitatea d&sfrati de Compartimentul Resurse Umane din
cadrul Instityiei Prefectului - judgul Covasna s-a desbrat, in principal, pe uratoarele diregi:

Evaluarea anuadi a performarnelor profesionale individuale pe anul 2008:

In domeniul resurselor umane, activitatea pe anul 2009, a debutatvaluarea
profesional anuad pe anul 2008 a activiii functionarilor publici numii in cadrul instittiei, la
inceputul lunii ianuarie 2009, au fost transmise structurilor orgamica predzute in
organigrama institiei, modelul - tip de raport de evaluare a perfortelan profesionale
individuale ale fungonarilor publici conform H.G.nr. 1.173/2008 privind modificareai
completarea Hatarii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organigarea
dezvoltarea carierei furionarilor publici.

Rapoartele de evaluare a performedor profesionale individuale ale furanarilor
publici au fost inregistrate la secretariatul ingigtiupe data de 23.01.20@Davizate de Prefectul
judetului Covasna. S-au @but 32 de calificative ,foarte bine” pentru fumanarii publici de
conducersi execuie si 5 calificative ,foarte bine” pentru personalul contrattua

De asemenea, cu adresa nr. 13.105/18.12.2008 s-au transmis Rapmadeltevitate
privind gradul de indeplinire a obiectivelor opgsaale pe baza acora se face evaluarea
performanelor profesionale individuale ale prefiar si subprefegdlor pe anul 2008 pentru domnii
Gyorgy Ervin, prefectsi Codrin Dumitru Munteangi Ursache lon, subprefgc

Intocmireasi transmiterea Statului de fungi valabil pentru anul 2009

In vederea apliwii prevederilor Legii nr. 18/2009 privind bugetul de stat pe anul 2009,
ale art. 5 alin. (4) din H.G. nr. 460/2006 pentru aplicarea unor preadelegii nr. 340/2004
republicad, privind prefectulsi institutia prefectului, a dispogilor legale statuate in actele
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normative care reglementéaacordarea drepturilor salariale pentru fiimearii publicisi pentru
personalul contractual din sectorul bugetar in anul 2009, precanmextrasului din Anexa nr.
3/19/06 la Legea nr. 18/2009 a bugetului de stat pe anul 2009 cu privire #auhumaxim de
posturi si structura acestora repartizate Ingtéu Prefectului-judeul Covasna prin Ordinul
Ministrului Administrgiei si Internelor nr. 11/8043/2009, a fost intocmit Statul de fiinalabil
pentru anul 2009i inaintat impreud cu Statul de personal valabil la data de 31.12.2008, tizgirec
Generale Management Resurse Umane — segment Admiaifublia din cadrul Ministerului
Administraiei si Internelor.

Statul de fungi valabil pentru anul 2009 a fost aprobat de Ministrul Adminisigi
Internelorsi retransmis in aceaistorma instituiei noastre. In forma aproliatacesta cuprindea un
total de 50 posturi din care: 3 posturi coresgtoare nailor functionari publici, respectiv prefect
si 2 subprefet; 2 posturi corespurroare fundilor publice de conducere de director executiv; 33
posturi corespuritoare fungilor publice de exedie, din care o funge de manager public; 5
posturi contractuale atribuite Cancelariei prefectului; 3 postuniractuale ocupate cu personal de
specialitate, din care un consilier pentru afaceri europene; 4dirpasintractuale ocupate cu
personal de deservire, respectiyoBeri si un ingrijitor.

Reorganizarea Instittiei Prefectului-judgul Covasna

in vederea eficientiii activititii Institutiei Prefectului-judeul Covasna, concomitent cu
meninerea la un nivel nemodificat a cheltuielilor cu salanikrsonalului, precurgi a aplicrii
structurii — cadru de organizare a ingtaguprefectului, astfel cum este prezeatat Anexa nr. 1
din H.G. nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/20@4d prefectulsi
institutia prefectului, pe baza aprob obtinute din partea Ministerului Administiai si Internelor,
comunicate cu adresa nr. 867/15.04.20008 Avizului A.N.F.P. nr. 1886134/17.03.2009, a fost
emis Ordinul Prefectului judelui Covasna nr. 74/18.03.2009 privind aprobarea structurii
organizatorice a Institiei Prefectului judeul Covasna.

In esems, respectivul ordin a avut in vedere modificarea structusiitutiei bazate pe
dowa direaii, intr-una care & cuprindi o diregie, dou birouri si compartimente distincte, n
vederea Tmbuitatiric managementuluisi controlului activititii acestora, prin eficientizarea
canalelor de comunicare a infomiiar si deciziilor, precumsi prin valorificarea la un nivel
superior al potealului resurselor umane alocate noilor structuri.

Tn acest sens, s-au operat atoarele modifidri:

- Crearea Corpului de control al prefectului;

- Trecerea serviciilor publice comunitare, precgira activititilor de integrare european
dezvoltarea econoniigi monitorizarea serviciilor publice deconcentrate in subordinea ungurs
subprefect;

- Crearea in subordinea dircta prefectului a Biroului Financiar-contabilitate,
administrativsi achiziii publice;

- Introducerea Compartimentului Achikzipublice in subordinea Biroului Financiar-
contabilitate, administratiyi achiziii publice.

intrucat modificarea structurii instifei a determinat modifizi ale atribuiilor
personalului, modifigri privind subordonarea acestuia, precgimpartia de noi atribtii, au fost
Tntocmite pentru o salariaii noi fise ale postului.

De asemeneajnand cont & s-au modificat atribtiile fiecarui subprefect, a fost emis
Ordinul Prefectului judilui Covasna nr. 115/23.03.2009 privind stabilirea atiilbu fiecarui
subprefect al judelui Covasna. Referitor la neredliz trebuie merionat & activitatea de
restructurare a institiei noastre nu a putut fi finalizape deplin, datorit condtiiilor dificile ale
anului 2009, care au impus atat prin reglerfrdatlegale céasgi prin dispoziile Ordinului M.A.I.
nr. 11/3685/11.04.2009, neocuparea din surse externe a unor posturi edremportante in
structura acesteia, in special postul de auditor, cel de eonaiiidic asisteni cel de referent cu
atribuii de arhivar.

Salarizarea personalului Institriei Prefectului-judeul Covasna
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Tn cursul anului 2009, in vederea acoiddrepturilor salariale are personalul institiei,
au fost emise ordine individuale ale Prefectului julle Covasna. Salariile de merit au fost au
atribuite conform prevederilor legale prin Ordinul Prefectuldigului Covasna nr. 29/04.02.2009.
( Din cauza lipsei fondurilor, acestea nu au pututfiitel).

Potrivit prevederilor Legii nr. 203/2009 pentru aprobarea OUG nr. 79/200&ari
masuri economico-financiare la nivelul unor operatori economici, adwss Ordinul Prefectului
judetului Covasna nr. 245/03.07.2009 prin care s-a stabilit ca unicai fdenremunerare a
Prefectuluisi Subprefedlor judetului Covasna in perioada 01.01.2009-31.12.2009 o repiezint
sumi egal cu indemnizga previzuta de lege pentru futi@ de secretar de stat din ministere,
respectiv subsecretar de stat din ministere.

In ceea ce priwe drepturile salariale stabilite pentru personalul contrhatuastituiei,
procedural, s-a avut in vedere ca preri@rgintocmirii proiectului de ordin al prefectului pentru
acordarea de drepturi salarialé,s® intocmeadcsi sa se semneze, acte adnale la contractele
individuale de mung in conformitate cu prevederile art. 41 din legea nr. 53/2003.

In cadrul Instittiei Prefectului-judeul Covasna nu s-au nregistrat cazuri de cumul al
pensiei cu salariul, ntrucéat insti nu a avut angajgpensionari.

Rezolvarea de atre Compartimentul Resurse Umane a defictelor constatate in
urma inspegiei_efectuate, in luna mai 2009, de Dirga Generali Control si Audit Intern din
cadrul Ministerului Administratiei si Internelor

Ca urmare a inspeéei efectuate in luna mai 2009 d&re Diregia Genera Controlsi
Audit Intern din cadrul Ministerului Administti&i si Internelor, prin Ordinul Prefectului juddui
Covasna nr. 176/18.05.2009, Compartimentului Resurse Umane i-at &aaizolvat o parte din
planul de masuri stabilit la nivelul instittiei, ca urmare a deficigelor constatate.

Astfel, au fost rezolvate, in termenul planificat, @toarele deficiete:

- urgentarea elabanii fiselor de post conform organigramei aprobate prin ordin al
prefectului;

- intocmirea lunar sau ori de cate ori intervin modifiG, a statului de personal conform
modelului transmis deatre Direcia General Resurse Umane;

- Intocmirea unui regulament privind cotide minime de vechimai studii la angajarea
personalului contractual, conform H.G. nr.281/2003 privind salarizagesonalului din unitiile
bugetare, cu modifitzile si completirile ulterioare. Acesta a fost intocmit, aprolgapromovat
prin Ordinul Prefectului judelui Covasna nr. 247/13.07.2009.

- Intocmireasi completarea dosarelor profesionale ale fiamarilor publici, precumnsi
completarea dosarelor personale ale personalului contractuateteisadocumentele necesare la
angajare, conform prevederilor legale,

- restudierea Instrgicinilor M.A.l. nr. 1000/2005 privind redactarea, gestionarea
documentelor neclasificatg activitatea de secretariat cu privire la avizaredinmlor emise de
catre Prefectul judeilui Covasna;

- ntocmirea actelor agiibnale la contractele individuale de ménale personalului
angajat;

- intocmirea individual pentru fundonarii publici din cadrul Instittiei Prefectului-
judetul Covasna a ordinelor prefectului privind stabilirgsau acordarea drepturilor de natur
salariafi, precumsi a celor privind cariera acestora;

- comunicareaare Agenia Naionak a Fungionarilor Publici a santwnilor disciplinare
dispuse deitre conducerea Institiei Prefectului-judeul Covasna;

- completarea la zi a carnetelor de niuoge modificrile intervenite in anul 2008 2009,
conform prevederilor legale.

Incetarea_unor_contracte de mumc_in_cursul_anului 2009, in_cadrul _Institiei
Prefectului—judgul Covasna

In prima parte a anului 2009 au incetat contractele individuale deirayratru persoane
care au activat la Cancelaria prefectului, pe timpul c@&edtgpost era ocupat dl. Gyorgy Ervin.
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Constatarea inceti de drept a respectivelor contracte individuale de rauimcheiate pe o dugat
determinat, s-a ficut prin emiterea de ordine ale prefectului cu caracthvigual.

Pe de aft parte, la inceputul lunii octombrie 2009, din actuala carieedaprefectului s-a
redus un post de consilier al cancelariei, in baza digipwzO.U.G. nr. 105/2009 privind unele
masuri Tn domeniul fungei publice, precunsi pentru infrirea capaciitii manageriale la nivelul
serviciilor publice deconcentrate ale ministeraioale celorlalte organe ale adminigiea publice
centrale din unittile administrativ-teritorialesi ale altor servicii publice, precurgi pentru
reglementarea unor asuri privind cabinetul demnitarului din adminigtea publici centrad si
locak, cancelaria prefectulyi cabinetul alesului local.

in acest sens a fost emis Ordinul Prefectului fuidé Covasna nr. 295/09.10.2009
privind concedierea persoanei care |-a ocupat, ca urmarefim &g unui post de consilier al
cancelariei prefectului.

Ocuparea posturilor vacante prin _concursuri_organizate de Institu Prefectului—
juderul Covasna, in cursul anului 2009

a. In cursul anului 2009, au fost organizate in temeiul pct. 1 din Anexi2 din H.G. nr.
281/1993 cu privire la salarizarea personalului din atlgt bugetare, cu modificile si
completrile ulterioare, urritoarele concursuri: la data de 06.03.2009 — concurs pentru ocuparea
posturilor vacante aferente fuilor contractuale de: director al cancelariei prefectului potsi
consilier al cancelariei prefectului 2 posturi; la data dd@@009 — concurs pentru ocuparea
posturilor vacante aferente fuilor contractuale de: consultant al cancelariei prefectuluipest
si secretar al cancelariei prefectului 1 post; la datals5l€®4.2009 — concurs pentru ocuparea
posturilor vacante aferente fuilor contractuale dgofer — 1 post.

Toate aceste posturi au fost ocupate.

Tuturor persoanelor nou-angajate li s-au intocmit contracte indigidleamung, ordine
de angajare, precugnfise ale postului.

b. Pe de ait parte, avand in vedere prevederile art. 1 alin. (2) din O.a.&223/2008,
privind unele misuri de reducere a unor cheltuieli bugetare, Tintrucat prin adnesa
212873/19.03.2009, inregistidt Instituia Prefectului-judgul Covasna sub nr. 2845/20.03.2009
Ministerul Administraiei si Internelor ca ordonator principal de credite ne-a comunicat ag@bar
ocupirii unui post unic de consilier juridic clasa |, gradul profesioasilstent, treapta 2 de
salarizare, in temeiul acestei apnobam demarat procedura legale organizare a concursului
pentru ocuparea postului aferent mematei fundii publice.

Tindnd cont de dispogzie Ordinul Ministrului Administraiei si Internelor nr.
11/3685/11.04.2009 privind suspendarea aciipgposturilor din cadrul M.A.L., prin concurs din
surs exterra precumsi de aspunsul M.A.l. nr. 940/11.05.2009, inregistrat la Ingat@refectului-
judetul Covasna sub nr. 5093/11.05.2009, am fost niestosuspendm acest concurs prin Ordinul
Prefectului judeului Covasna nr. 168/11.05.20009.

Candidatul care s-a inscris la concurs a atacat in tasteei sus megionatul ordin al
prefectului, aceastcauz aflandu-se actualmente pe rolul Tribunalului Covasna.

Aspecte referitoare la cariera fumonarilor publici privind _avansarea in _treapta de
salarizaresi promovarea in gradul profesional

a. In ceea ce privge avansarea in treapta de salarizare, in anul 2009 au fastiaia
treapta de salarizare 4 furmmari publici, respectiv:- un consilier juridic clasa |, duaprofesional
principal de la treapta 2 la treapta 1 de salarizare; un eslpsé |, gradul profesional principal de
la treapta 2 la treapta 1 de salarizare; un consilier jucld&a I, gradul profesional asistent de la
treapta 3 la treapta 2 de salarizare; un referent claggdtul profesional superior de la treapta 2
la treapta 1 de salarizare;

b. In ceea ce privge promovarea in grad profesional a unor fiomari publici,
Compartimentul Resurse Umane giatj in temeiul prevederilor legale Tn materie (prevedearile
65 din Legea nr. 188/1999 (r2) coroborate cu prevederile art. 125 dinnd.®11/2008 cu
modificarile si completrile ulterioare), organizarea, in perioada 16-18 februarie 2008ua
examen de promovare, la care au participat 4timari publici de exeaie. Acestia au promovat
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respectivul examen iar daipohktinerea de la A.N.F.P a avizului favorabil de transformare a
posturilor, au fost emise ordinele individuale ale prefectuluiinmtivpromovarea respectivilor
functionari publici.

Astfel, au fost promow@a?2 consilieri juridici clasa |, de la gradul profesional tesis, tr.1
de salarizare - la gradul profesional principal treapta Satiizarei 2 expeti clasa |, de la gradul
profesional asistent, tr.1 de salarizare - la gradul pmfak principal treapta 3 de salarizare.La
ordinele de numire in noile futic publice, s-au atat fise de post noi, cu noi atribiy de
complexitate rrita.

Depunerea declargilor de averesi declaraiilor de interese

Au depus declata de averesi declaraii de interese la persoana deserardginh cadrul
Compartimentului Resurse Umane: fidunctionari publici, fungionarii publici de conducere,
functionarii publici de exedie, funaionarii publici cu statut special din cadrul serviciilor publice
comunitare aflate Tn componearinstitiiei prefectului, precurgi membrii cancelariei prefectului.

Acestora li s-au eliberat dovezi de primire, conform presfenidegale. Declargile de
averesi de interese au fost Tnregistrate in registre spe@alagoi scanate, in vedereas@ii pe
site-ul instituiei.

De asemenea, copiate pe CD au fost transmise, Tripoeumn set de copii certificate la
Agentia Naionak de Integritate, conform prevederilor Legii nr. 144/2007 republilicativind
infiintarea, organizareai functionarea Agetiei Nationale de Integritatesi Procedurii de
transmitere a acestora stabilite de A.N.I.

Activitatea de consiliere_etic _si_ monitorizare a respedtii_ normelor_de conduiii_a
funcrionarilor publici din cadrul Instituziei Prefectului-judgul Covasna

Avand n vedere atrihiile privind consilierea eticsi monitorizarea respeiii normelor
de conduii a fungionarilor publici in cadrul Institiei Prefectului-judeul Covasna, fun@narul
public, desemnat prin Ordinul Prefectului judei Covasna nr. 96/16.06.2008 din cadrul
Compartimentului Resurse Umane, a avut in vederétaarele aspecte:

- acordarea de consultarsi asistema fungionarilor publici din cadrul autofitii sau
institutiei publice cu privire la respectarea normelor de coadusiducerea la cugbnta
functionarilor publici din cadrul institiei a prevederilor Legii nr. 7/2004 republigatprivind
Codul de conduit al funaionarilor publicisi monitorizarea apliarii prevederilor Legii nr. 7/2004
republica#, privind Codul de conduital fungionarilor publici Tn cadrul Institiei Prefectului-
judetul Covasna;

- Intocmirea de rapoarte trimestriale privind respectaganelor de conduitde ctre
functionarii publici din cadrul instittiei si transmiterea acestora in format electronic la ANFP,

- intocmirea de rapoarte semestriale privind implementareeedurilor disciplinare in
cadrul institdiei si transmiterea acestora in format electronic la ANFP.

Asigurarea activififii_de protegie la locul de mund si_prevenire a riscurilor
profesionale 1n cadrul Institdei Prefectului-judgul Covasna

In vederea asigarii activititii de protegie la locul de muncsi prevenire a riscurilor
profesionale in cadrul Instiiei Prefectului-judeul Covasna, in conformitate cu prevederile
Ordinului M.A.l. nr. 498/2008 privind organizarea, coordonageaontrolul activititilor de
inspecie a muncii, de prevenire a riscurilor profesiongilele protege a lucatorilor la locul de
mund Tn Ministerul Administrgéei si Internelor, astfel cum a fost modificat prin Ordinul M.A.L.
nr. 129/2009, a fost emis Ordinul Prefectului judiei Covasna nr. 258/11.08.2009.

Acest ordin stabilge atribuiile care revin conform prevederilor Ordinului MAI nr.
498/2008, astfel cum a fost modificat prin Ordinul M.A.l. nr. 129/2009tfanarilor publici din
cadrul Compartimentului Resurse Umana doi funeionari publici din cadrul Biroului Financiar
contabilitate, administratiyi achiziii publice.

Atributiile stabilite prin prezentul ordin au fost trecytén fisele posturilor persoanelor
nominalizate in meaionatul ordin al prefectului.

Asiqurarea activifisii_de prevenire _a _faptelor _de coruwie in_cadrul Institusiei
Prefectului-judeul Covasna
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In baza ,Concegei privind activitatea de prevenire a faptelor de caeupn cadrul
structurilor Ministerului Administrgei si Internelor pentru perioada 2009-2012” Compartimentul
Resurse Umane a f{rat proiecte de ordine ale prefectului, care s-au matzataprin emiterea
urmatoarelor ordine ale prefectului:

Ordinul Prefectului judglui Covasna nr. 281/25.09.2009 privind desemnarea unui
functionar public din cadrul Institiei Prefectului-judeul Covasna pentru indeplinirea atriior
specifice consilierului de integritate;

Ordinul Prefectului judgllui Covasna nr. 337/30.12.2009 privind constituirea Tn cadrul
Institutiei Prefectului-judeul Covasna a grupului de lucru pentru prevenirea faptelor det@rup

Fisa postului fungonarului public desemnat pentru indeplinirea atiilon specifice
consilierului de integritate a fost modifidain sensul atligarii atributiilor care-i revin pe baza
Ordinul Prefectului judgilui Covasna nr. 281/25.09.2009.

Punerea in aplicare a dispagior Ordinului M.A.l. nr. 269/12.11.2009 privind
instituirea unor masuri de diminuare a cheltuielilor de personal la nivelul Miterului
Administratiei si Internelor si a dispoziilor Ordinului M.A.l. nr. 298/09.12.2009 pentru
modificarea Ordinului M.A.l. nr. 269/12.11.2009

Avand n vedere dispaile Ordinului M.A.l. nr. 269/12.11.2009 privind instituirea unor
masuri de diminuare a cheltuielilor de personal la nivelul MinigterAdministrgiei si Internelor,
Compartimentul Resurse Umane atiati proiectul de ordin materializat in Ordinul Prefectului
judetului Covasna nr. 315/17.11.2009 privind unelsuari de diminuare a cheltuielilor de personal
la nivelul Institdiei Prefectului — judgil Covasna pe lunile noiembrgedecembrie 2009 prin care
s-a dispus efectuarea a cate 4 zile libeird, glati, pe lunile noiembrigi decembrie 2009 deite
toti salariaii institutiei.

Avand n vedere dispazie Ordinului M.A.l. nr. 298/09.12.2009 pentru modificarea
Ordinului M.A.l. nr. 269/12.11.200@rivind instituirea unor @suri de diminuare a cheltuielilor de
personal la nivelul Ministerului Administiiai si Internelor, Compartimentul Resurse Umane a
initiat proiectul de ordin materializat in Ordinul Prefectuluiguéli Covasna nr. 334/15.12.2009
pentru modificarea Ordinului Prefectului judlii Covasna nr. 315/17.11.2009 privind unele
masuri de diminuare a cheltuielilor de personal la nivelul InggitiPrefectului — judeil Covasna
pe lunile noiembrigi decembrie 2009, prin care a dispus efectuarea a cate Ibeile, fira plat,
pe luna decembrie 2009 d#re tai salariaii institutiei.

Ambele Ordine ale prefectului, mgenate mai sus, au avut in vedere consultarea
salariailor, cu ohinerea semiturilor de exprimare a acordului acestora, precginevitarea
suprapunerilor de zile libere in cadrul acejo@mpartimente, in vederea asigpiircontinuittii
serviciului de interes public.

Punerea in aplicare a dispagior Ordinului Prefectului juderului Covasna nr.
172/13.05.2009 privind organizarea actiuii de Tndrumare, verificaregi control la sediul
unitagilor administragiei publice locale din judaul Covasna, modificat prin  Ordinul Prefectului
juderului Covasna nr. 261/17.08.200%i a Ordinul Prefectului judegului Covasna nr.
268/28.08.2009 privind organizarea actiui de indrumare, verificaresi control la sediile
serviciilor publice deconcentrate din jugel Covasna

in baza ordinelor prefectului mgonate mai sus, Compartimentul Resurse Umane a
participat cu cate o persaain colectivele de lucru care au dasifrat activitatea de indrumare,
verificare si control la sediile unittilor administraiei publice locale din judel Covasnasi la
sediile serviciilor publice deconcentrate din judé€ovasna.

Astfel de aduni au avut loc la prirriile: Aita Mare, Borgneu Mare, Btani, Belin,
Bretcu, Bradut, Cernat, Chiclyi Ghelirta, Estelnic, Comarad, Dalnic, Ilieni, Lemnia, Mereni,
Poian, Sita Bumului, S&nzieni, Tg. Secuiesc, Valea Mare, V&ghia sediile serviciilor publice
deconcentrate: Ageila de Protege a Mediului Covasna, Garda de Mediu Covasna, Garda
Financiad Covasna, A.N. Apele Roméane - S.G.A. Sfantu Gheorghe, tidirdadgeari pentru
Tineret - Covasna, Dirga Judeearh de Statistis Covasna, Dirata pentru Sport a judelui
Covasna, Dirgga General Finanelor Publice a judelui Covasna, Dirgta de Snatate Publid a
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judetului Covasna, Dirata de Mund si Protecie Sociaf a judeului Covasna, Casa jugkari de
Pensii Covasna, Dirga pentru Agricultui si Dezvoltare Rural Covasna, Ageia Judgeari
pentru Ocuparea F@&i de Mund@ Covasna, Inspectoratul Teritorial de Regim Sikri¥anatoare-
Covasna, Oficiul Judean pentru Ameliorarg Reproduge in Zootehnie- Covasna, Inspectoratul
Teritorial de Mun& Covasna, Agefta de Piti si Intervertie pentru Agricultui — Centrul judeesan
Covasna, Diregga Silvica Covasna, Agera Judgeari pentru Presta Sociale-Covasna, Oficiul
Judeean de Riti pentru Dezvoltare Ruralsi Pescuit Covasna, Dirga Sanitar-Veterinar si
Sigurana Alimentelor-Covasna, Oficiul Jugian pentru ConsultghAgricola — Covasna

Urmare a particifirii functionarilor publici ai Compartimentului Resurse Umane la
activitatea de tndrumare, verificagiecontrol desisuraé in cadrul comisiilor organizate in temeiul
mai sus megionatelor ordine ale prefectului, s-a intocriitinaintat prefectului Nota-raport nr.
11.838/21.09.2009, prin care s-au constatatasattri generale la majoritatea primilor vizitate,
urmitoarele deficiete organizatorice:

1. Activitatea de management al resurselor umane nu ebtgtatniciunui compartiment
structurat Tn organigrama priimilor;

2. Atributiile pe baza @&rora ar trebui exercitataceast activitate nu figureazin niciuna
din fisele postului apainand personalului prigtiei sau, Tn cel mai bun caz, aceasta este amiatit
modul general ca atrilie a secretarului respectivei unitadministrativ-teritoriale.

3. De obicei, aceastactivitate este indepliditde secretarul respectivei pgim, prin
dispoziie verbad a primarului;

Au rezultat urmitoarele concluzii:

1. Problemele organizatorice mai sustate au creat in cadrul primilor respective o
atmosfei neclad si incerti, incat la data prezentnu se poate stabili cu precizie gradul de
responsabilitate care revine persoanelor care au exew#ast activitate.

2. Activitatea pe linie de resurse umane, in general, cuaxeepii este slab, aceast
stare de fapt datorandu-se dtoarelor cauze:

- dezinteresul manifestattiade aceadtactivitate;

- necunosterea legii;

- supraingrcarea secretarului uaiti administrativ-teritoriale cu atrilii si activitati;

- lipsa de interes a primarilor in ceea ce pteeocuparea posturilor aferente ftirhar
publice vacante care necésstudii superioare (périn acest an, cand posturile au fost blocate).

3. Activitatea de management al resurselor umane esteqrgaex si laborioag pentru
a constitui obiectul unei simple dispgizverbale.

Pentru a veni in sprijinul fuionarilor cu atribtii Tn domeniul gestiunii resurselor
umane s-a ntocmit sub nr. 11751/18.09.2009 un document denumit ,Mic Hidrupentru
activitatea de resurse umane din cadrul adtdoit si institutiilor publice din judeul Covasna”.

Pe de aft parte, din cele constatate, la serviciile publice deconcene@se & la aceste
institutii, activitatea privind gestiunea resurselor umane este isagecelei desfsurate in cadrul
primariilor controlatesi se desfsoad, cu mici excepi, In conformitate cu prevederile legale n
materie.

Ca urmare a controlului, Tn toate sifila prezentate, s-au intocmit rapoarte de constatare,
insaite de planuri de #suri, cu termene de rezolvagiedesemnarea de persoane responsabile cu
rezolvarea deficigelor constatate.

Activitatea desfsuratd pe linia protegiei informayiilor clasificate

- Ca urmare a Notei de constatare cu principalele concluziitagée in urma inspéei pe
linia informatiilor clasificate, efectuétin perioada 05-07.05.2009, la InstiguPrefectului-judgul
Covasnasi a masurilor propuse pentru remedierea neregulilor constatate, respaagkeiji
termenele de indeplinire détee Diregia General de Informaii si Protecie Interri-Bucursti,
aceste risuri au fost realizatg comunicate dire@ei mai sus megionate.

- Prin Ordinul Prefectului judalui Covasna nr. 165/2009 s-a desemnatmtsoas ca
fungionar de securitate al Institei Prefectului-judaul Covasna, urmand a indeplini atriide
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prevazute de art. 31 din H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea standardgoaleade protee a
informatiilor clasificatesi de art. 19 alin. (1) din Ordinul M.A.l. nr. S/353/2002;

- Tot prin Ordinul nr. 165/2009 a fost deseninat alt persoaa pentru a Tndeplini
atribuiile de secretariat pe linia informidor clasificate, respectiv de primire, inregistrare,
expediersi transport a documentelor care se trangpmin pota specid,

- Prin Ordinul Prefectului judelui Covasna nr. 336/2009 - a fost deserrmatalt
persoaa responsabil cu coordonarea activiflor privind evidena, manuirea, ¥strareasi
controlul existetei stampilelor si sigiliilor utilizate Tn cadrul Instittiei Prefectului-judeul
Covasna.

Activitatea desfsurata pe linia apliairii apostilei pe actele administrative

Destigurarea activitii pe linia aplicrii apostilei pe actele administrative a avut in vedere
urmitoarele aspecte:

- primireasi inregistrarea cererilor cu documetita aferente;

- verificarea documentelor transmiterea acestoitte csubprefet pentru a face
propunerea de aplicarea apostilei;

- eliberarea documentelor apostilate;

- asigurarea evide®i si pastrarea cererilogi documentelor anexate acestora.

Punerea in aplicare a Ordinului Prefectului jutlé Covasna nr. 321/2009 privind
numirea comisiei de inventariere a elementelor de acpasiv din domeniul public al statului la
Institutia Prefectului-judaului Covasna pentru anul 2039 de reevaluare a constgilor si
cladirilor institutiei. Din cadrul Compartimentului Resurse Umane a fost des#no persoai
pentru participarea la luimile Comisiei de inventariere numite prin ordinul prefectuluntimmat
mai sus.

Alte activiafi specifice activiéitii de gestiune a resurselor umane

Faa de cele aitate mai sus funonarii Compartimentului Resurse Umane au rezajvat
celelalte probleme curente pe linie de resurse umane cumiatotmirea lunar a condicii de
prezema, intocmirea lunar a pontajului, eliberarea de adeveginprivind locul de muric si
salarizarea personalului instiei, avizarea cererilor de concediu de odilsau alte concedii,
intocmirea de proiecte de ordine ale prefectului privind desemparsanalului pentru a participa
la realizarea a diferite actigtt sau participarea n comisii, numirga acordarea de drepturi
personalului instittiei, asigurarea asistgn de specialitate in diferite cazgrisituaii, etc.

VIII. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR PENTRU ELIBERAREA Sl
EVIDENTA PASAPOARTELOR SIMPLE

Activitatea serviciului s-a desfurat cu respectarea prevederilor Deciziei primului
ministru nr.194 din 09.07.2007 pentru stabilirea unasum de Tmbuatatire a actividitii serviciilor
publicesi ale H.G. nr. 1723 din 14. 10.2004 privind aprobarea Programuluiadaripentru
combaterea birocti@i Tn activitatea de refia cu publicul, cu modifidrile si completrile
ulterioare.

Pentru realizarea obiectivelor propuse la nivelul servicivauasut Tn vedere organizarea
si deshgsurarea activittilor specifice, in principal respectargaaplicarea unitar a legislaiei in
vigoare, a normelor metodologigea dispoziiilor de linie, precumsi deservirea in congi mai
bune a cettenilor care s-au adresat serviciului, precsinperfegionarea actului de comaid
cresterea #spunderii personale a cadrelor n executarea dgiiont zilnice, consolidarea
disciplinei in randul acestora, precuyninlaturarea origror forme de abuzur§i ilegalitati, Tn
vederea optimirii relatiilor dintre serviciugi comunitate.

Numarul total al cererilor inregistrate la nivelul serviciulai anul 2009 a fost de 7.081.
astfel:

- la ghkeul serviciului: 5.098
- prin ghieul unic: 1.881
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- prin misiunile diplomatice ori oficiile consulare ale Rong&ni 102

Statistica cererilor completate deaeni, pe tipuri de cereri, se prezrstfel:

- confegionare: 6.602 , din care: pentrusgport simplu: 6.057, pentru gagport simplu
electronic: 157, pentru paport simplu temporar: 388

- confegionare cu stabilire: 136, din cangentru pgaport simplu: 129,pentru paport
simplu electronic:1, pentru gaport simplu temporar: 6,

- stabilire ulterioat: 1,

- (re)stabilire: 48,

- adeverire si dovezi: 294.

Comparativ cu anul 2008 se constafi numirul cererilor primite a amas constant,
diferernta nefiind semnificati.

Au fost inregistrate 154 cazuri de declarare a pierderii,ulturtsau detericiri
pasaportului anterior, astfel: papoarte pierdute: 132, ggpoarte furate: 8, gapoarte deteriorate:
14 - fiind mai ptine cu 19 cazuri fa de anul 2008.

In situaia solicitirii eliberirii pasapoartelor ca urmare a furtului au fost anexate dovezile
emise de autotitle romane competente, iar acolo unde a fost cazul, documentete ei
organele de pdie din stéinatate, care au fost traduse n limba roman cazul a 69 soliciti de
eliberare a paportului ca urmare a pierderii sau detawidmpasaportului anterior valabil au fost
intocmite procese-verbale de constatare a contiavgnaplicate sangunile, incadrarea juridic
fiind facuta conform prevederilor legale.

Urmare a cererilor primitg a celor Emase in lucru din perioada anterioau fost emise
6.734 paapoarte, astfel:

- la sediu serviciului — 6.593 g@poarte, din care:

- pasapoarte simple cu cerere laghi - 6.005;
- pasapoarte simple cu cerere prin ambasaé6;
- pasapoarte simple temporare — 387;
- pasapoarte CRDS cu cerere la ghu — 93;
- pasapoarte CRDS temporare — 6;
- la sediul C.N.U.P.P.E — 141 gagooarte, din care:
- pasapoarte simple electronice — 140;
- pasapoarte CRDS electronice — 1

Faa de anul 2008 se constatresterea nurarului de pgapoarte emise de la 5.983 la
6.734 precunsi sciderea nuriirului de megiuni ulterioare aplicate in gaport, de la 587 la 6, ca
urmare a faptuluiznu a mai fost efectuatncluderea minorilor in gapoarte.

In procesul de emitere a gaoartelor au fost constatate 36 rebuturi tehnologice de
pasapoartesi 2 paapoarte cu defecte de fabtiea pentru care s-a procedat la Tntocmirea
proceselor-verbale de constatagietrimiterea lor la Direga General de Paapoarte, precurgi 2
rebuturi de emitere, pentru care au fost intocmite procabedeede constatare, iar ulterior distruse
n baza proceselor-verbale incheiate Tn acest sens.

Termenul de solionare a cererilor a fost, ih general, deapian5 zile lucétoare de la
data Tnregistrii cererilor, in regim de urgeh fiind soluionate 1.491 cereri de eliberare a
pasaportului.

De asemenea cererile de eliberare gapartului pentru cétenii romani cu domiciliul Tn
strainatate depuse prin misiunile diplomatice ori oficiile consuldeeroméaniei au fost saionate
n ziua primirii acestorai Tnaintate la direga general de pgapoarte.

Dupa implementarea noului sistem de emitgirgestiune a paportului simplu, termenul
de soldionare a cererilor la nivelul serviciului a fost de p&n24 de ore de la primirea lor. Pentru
evitarea intarzierii nejustificate a spbnarii cererilor depuse la serviciile publice comunitare
locale de evideti a persoanelayi respectarea termenului de 7 zile Bioare de la data depunerii,
am procedat la verificarea &nunita a acestora, cu ocazia primirii lor, in vederea eventralel
completri ori anexiri a documentelor prézute de actele normative n vigoare.
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In decursul anului 2009 nu au existat cauze careegesite reprezentarea serviciului
public comunitar pentru eliberargiaevidena paapoartelor simple, deate consilierul juridic, pe
baza Tmputernicirii conddtorului unittii, Tn fata autoristilor administraiei publice, a organelor
Ministerului Public, a instaglor judedtoresti sau a altor organe de jurisde

De asemenea, nu au fost inregistrate cazuri de citareiciidear in procese referitoare la
soluionarea unor plangeri impotriva actelor de constatare a contifeorein cauzele intemeiate
pe dispoziile legale Tn materia contenciosului administrativ, samtnoe nesoltionarea in
termenul legal a unei cereri adresate serviciului.

Pe linia liberului acces la inforriade interes public: a fost intocmit raportul de evaluare
a implementrii Legii 544/2001 privind liberul acces la inforgiiade interes public, analizagi
soluionati solicitarea asocigi pentru aprarea liberdtilor publice privind comunicarea unor
informaii de interes public.

Sunt afgate si actualizate informgile de interes public, atat pe site-ul instiéu
prefectului judeul Covasna la séicnea ,serviciul pgapoarte”, casi la sediul serviciului.

in vederea punerii In aplicare asarilor cuprinse in Planul detame pentru prevenirea
corugiei Tn randul personalului serviciului, Tn cursul anului 2009 au foseprinse urritoarele
agiuni:

- analiza activitti de prevenire a corgigi in randul personalului propriu s-a realizat
trimestrial, Tn cadrul evadwilor trimestriale/ anuale ale actigiti executate la serviciul public
comunitar pentru eliberarea evidena pgapoartelor simple, constituind un capitol separat in
cadrul evaldrilor.

- pe linie de predfire profesional a personalului Tn acest domeniu au fost introduse in
planul anual de pratjre teme specifice

- n cursul anului 2009 au fost elaboraiediseminate un nuam de 7 proceduri interng
anume: Procedura privind primirgasolutionarea cererilor in cadrul Serviciului Public Comunitar
pentru Eliberareasi Evidena Paapoartelor Simple al judealui Covasna, Procedura privind
aplicarea rasurilor de limitare a exerditii dreptului la libera circulge Tn stéinatate a ceitenilor
romani, procedura pe linie de secretagiatelaii cu publicul, procedura pe linia orgafiid si
destisurarii activitatilor de primire, evidetd, examinaresi soluionare a petilor precumsi de
primire a ceftenilor in audieta la Serviciul Public Comunitar pentru EliberargaEvidena
Pagapoartelor Simple, Procedura privind evigerordinelor, instrugunilor si  regulamentelor,
Procedura pe linie de evidénsi pastrare a sigiliilorsi stampilelor, Procedura privind cererea de
acces a persoanei vizate la datele cu caracter pecsoaa privesc

- in perioada analizatau fost necesare dbwctualizri ale informaiilor oferite prin
intermediul paginii de internet in data de 24.02.2008 data de 14.10.2009 datarmodificarilor
aduse de introducerea noilot ripuri dggg@oarte, respectiv electronictemporar

- au fost publicate pe pagina de internet formularele tgjzau posibilitatea descarii
on-line a acestora, in prezent pe site fiind postate uamder8 formulare

- In anul 2009 au fost aplicates®ndaje de opinie: Tn perioada 02 — 27.02.2009 au fost
chestionate 50 de persoane, in perioada 04 - 29.05.2009 au fosteaphcaturir de 57
chestionare, iar in perioada 08.12. — 23.12.2009 - 50 chestionare
- la ghkeul serviciului se afl postat registrul de sugestii, sésizsi reclamaii, in cursul anului
2009 nefiind nregistrate sugestii, sé@sizi reclamaii

- pe pagina de internet a Instimi Prefectului judaul Covasna au fost publicate
declaraiile de averssi interese ale personalului serviciului, respectiv 11 degilate averesi 11
declaraii de interese

- In perioada supé@sanalizei au fost incheiate un nimde 3 protocoale de colaboraie
anume: cu Biroul pentru Imigr al judgului Covasna, Inspectoratul de Rielial judeului
Covasna — Serviciul de InvestigaCriminalesi Inspectoratul de Paie al judeului Covasna

- Tn anul 2009 nu au fost inregistrate s@sigrivind acte sau fapte de cotig sivarite
de personalul serviciului.
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A IX. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR REGIM PERMISE DE CON DUCERE Sl
INMATRICULARE A VEHICULELOR

Activitatea desfsurati de cadrele serviciului, a avut in vedere, indeplinirea réboci
prevazute in Planurile de activii trimestrialesi a modului de execie al activititilor, cu aplicarea
Memorandului privind "Misuri necesare pentru imkit#itirea activititii serviciilor publice ,,.

Prefectul judeului a aprobat prin Ordinul nr. 174 din 15.05.2009 Regulamentul de
Organizaresi Fungionare a Instittiei Prefectului a jud@lui Covasna, iar prin Ordinul nr.
175/18.05.2009, s-a aprobat Regulamentul Intern al IfistiRrefectului.

n perioada analizat respectiv 11.05 — 14.05.2009, d#re Diregia Controlsi Audit
Intern — Corpul de Control din cadrul Ministerului Adminigigasi Internelor, pentru activitatea
ulterioat dispunéandu-se &suri de remediere a deficiefor constatate, dapum urmeax

- actualizarea planului de alarmare a personalului senvicimtocmirea planului propriu
de combatere a cortipi, a graficului cu planificarea controalelor interne, precura mapei cu
rezultatele testelor de integritate;

- In conformitate cu prevederile art. 21 alin. 2 din OMIRAT¥97/2006, prin ordin al
prefectului, cu avizul Dirgiei Regim Permise de Conducesieinmatriculare a Vehiculelor s-a
stabilit modalitategi localitatea de sumere a probei practice in vedereaiogrii permisului de
conducere;

- In colaborare c§eful Serviciului Poliiei Rutiere Covasna s-au stabilit traseele folosite
la examinarea privind proba pradctitn vederea aimerii permisul de conducere, conform art. 21
din OMAI 1497/2006;

- reinstruirea lucitorilor examinatori cu privire la meianile obligatorii pe care trebuie
sa le consemneze pe anexele la chestionare cu ocazia é@xatainproba practig in vederea
obtinerii permisului de conducerg verificarea zilni@ a acestor documente détre seful de
compartiment;

- redactarea documentelor de organizarplanificare, precunsi a celor de analizsi
evaluare a activitilor de serviciu, in conformitate cu ordinele, dispidei care reglementeédz
aceste activitti si a iIndrumarului D.R.P.C.1.V. nr. 22253/22.12.2005 privind documentelesaete
funcionarii Serviciilor Publice Comunitare Regim Permise de Condugerinmatriculare a
Vehiculelor.

Toate nasurile dispuse au fost remediate in termenul stabilita dadeplinire, fiind
intocmit raport &tre conducerea Instifiei Prefectului judeul Covasna.

Desi existi program de audie®, s-a regit ca multe din solictri sa fie rezolvate la glyeu,
para la sfagitul perioadei analizate au fost primite in audiehpersoane, & de 26 in anul 2008.

Numarul redus l-a avut modul clar de gfre a documentelor pentru toate tipurile de
activitati desfisurate de serviciul nostru, la avizier, precygmreactualizarea site-ului in luna
februarie 2009.

Pettiile care au fost adresate serviciului 2293 f@de 1460 in anul 2008, au fost inregistrate
si rezolvate in termen, cg audienele, avandu-se in vedere respectarea prevederilor OMAI nr.
190/2004, modificat prin OMAI nr. 177/2007, privind organizageaesfisurarea activitii de
primire, examinare, evidehsi soluionare a petiilor, precumsi de primire a cetenilor in
audiena.

Preditirea contind a personalului s-a executat conform Planului nr. 35065/2009, care
cuprinde temele necesare pentru aprofundareastiotetor de détre fiecare cadru pe toate liniile
de mund, completat cu teme specifice pe linia pratiadatelor cu caracter personal cuprinse in
Dispoztia D.R.P.C.1.V. nr. 58769/2008.

Activitatea pe linie de evideh vehicule auto s-a organizat pentru exploatarea eiddan
58674 vehicule fa de 56039 la sfaitul anului 2008.

Pentru activitatea de radieri/inmatriinumere provizorii sunt organizate doghisee, cu
program conform celui aprobat de Prefectul jutie Covasna.
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La cele doa ghisee, au fost primite in total 16834 dosare (inmatriculareschimbare
certificate de inmatriculare, radigrieliberarea autorizeei provizorii de circuléie), faa de 21532
n perioada de compaia

Pentru Tnmatriculare au fost preluate, verificatenplementate datele in vederea emiterii
certificatelor de inmatriculare 8221 dosareti fde 12270 dosare in anul 2008, iar pentru
preschimbare s-au depus 509 dosaeda 473 in acegiperioadi de comparge.

In anul 2009 s-a solicitat radierea a 3938 vehicuteda 2275, In acegigperioad a anului
2008, iar pentru dealerii de autovehicule giopentru cele importate uzate sau noi s-au atribuit
3234 autorizai provizorii de circulaie, faa de 7014 .

Cei nominaliza pentru desfsurarea activitii pe linie de evidetda condudtori auto, au
primit, verificatsi au predat pentru implementarea dateioemiterea permiselor de conducere
9674 dosare fa de 10401 in anul 2008, din care 6645 pentru preschimbgredéa5092 in
perioada de compara a anului 2008.

In conformitate cu OMAI nr. 1480/2006, au fodtiite 34 solicitri de preschimbare a
permiselor de conducere®tre cu documente similare romatigfata de 46 in anul 2008.

La sfasitul perioadei de analiz in evidea conduétorilor auto se gseau 69151 persoane,
din care 8135 in evidggnmanual, fata de 66351 in perioada de compera

Prin Ordin al Prefectului Juddui Covasna, proba teoretis-a desfsurat in spaul special
amenajat In incinta sediului serviciului. Tn anul 2009 au fostéxai 14078 candidéa fata de
13128 in anul 2008, din care au fost decla@dmii 3029, fad de 3068 .

PREFECT,
Gyorgy Ervin

53



