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Comunicat nr. 23/19.05.2010.

În colaborare cu Instituţia Prefectului – judeţul Covasna, Agenţia Naţională
pentru Egalitatea de Şanse între femei şi bărbaţi, în parteneriat cu Agenţia de Dezvoltare
Comunitară „Împreună” au organizat în data de 19.05.2010, simpozionul „Actori sociali
împreună pentru promovarea egalităţii de şanse şi a nediscriminării grupurilor vulnerabile
pe piaţa muncii”.

Dezbaterea s-a desfăşurat în cadrul proiectului „Împuternicirea femeilor
aparţinând minorităţilor etnice în sindicate”, realizat cu sprijinul financiar al Ambasadei
Regatului Ţărilor de Jos, prin programul FSA Grant şi Ambasadei Statelor Unite ale
Americii, prin programul Democracy Small Grants.

Întâlnirea a avut ca scop, aducerea pe agenda publică a problemelor şi
intereselor grupurilor vulnerabile ( persoanele tinere şi vârstnice, de etnie rromă, cu
dizabilităţi, etc.), legate atât de piaţa muncii, cât şi de alte arii sociale.

După o scurtă deschidere a simpozionului, dna Carmen Gheorghe din partea
Agenţiei Împreună a prezentat proiectul „Împuternicirea femeilor aparţinând
minorităţilor etnice în sindicate”; planul de acţiuni realizat în cadrul proiectului; s-a
discutat despre rolul actorilor sociali (sindicate, patronate, instituţii publice, societate
civilă) în promovarea egalităţii de şanse pentru grupurile vulnerabile.

Pe marginea temelor abordate au fost purtate discuţii libere, privind
posibilele mecanisme de promovare a problemelor, nevoilor, intereselor femeilor rrome
salariate, prin mecanisme de reprezentare sindicală. Este de menţionat faptul că, în cadrul
dezbaterilor au fost prezentate şi exemple pozitive, privind integrarea atât a femeilor, cât şi
a copiilor de etnie rromă, în anumite sectoare din domeniul sănătăţii, educaţiei, etc.
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Sajtóközlemény 2010.05.19/23

Május 19-én, szerdán, Kovászna Megye Kormányhivatalának a közreműködésével sor
került a Nők és Férfiak közötti Egyenlőségért Nemzeti Ügynökség és az  „Együtt” Közösségi
Fejlesztési Ügynökség által szervezett, a „Társadalmi szereplők együtt az esélyegyenlőség és a
sérülékeny csoportoknak a munkapiacon történő hátrányos megkülönböztetésének
kiküszöböléséért” témájú szimpóziumra.

A megbeszélés az „Etnikai kisebbségekhez tartozó nők felhatalmazása a
szakszervezetekben” című projekt keretén belül zajlott, melyet a FSA Grant programon
keresztül, a Hollandiai Nagykövetség és a Democracy Small Grants program által, az Amerikai
Egyesült Államok Nagykövetségének anyagi támogatásával valósítottak meg.

A találkozó célja: nyilvánosságra hozni a sérülékeny csoportoknak (fiatal és idős
személyek, roma nemzetiségű személyek, fogyatékos személyek, stb.) a munkapiachoz és más
szociális területekhez fűződő érdekeit és az őket éríntő problémákat.

A szimpózium megnyitása után, Carmen Gheorghe, az  „Együtt” Közösségi Fejlesztési
Ügynökség képviselője az „Etnikai kisebbségekhez tartozó nők felhatalmazása a
szakszervezetekben” című projektről és az ehhez kapcsolódó cselekvési tervről beszélt. Ezt
követte a társadalmi szereplőknek az esélyegyenlőség elősegítése érdekében kitűzött céljairól és
feladatáról szóló közös megbeszélés, melynek keretén belül elhangzottak pozitív példák
pedagógusok, különböző szervezetek képviselői részéről, melyek a roma nemzetiségű nők és
gyerekek különböző társadalmi területeken történő sikeres beilleszkedését bizonyítják.


