INSTITUTIA PREFECTULUI- JUDETUL COVASNA
CANCELARIA PREFECTULUI

Comunicat nr. 23/19.05.2010.

in colaborare cu Institutia Prefectului — judetul Covasna, Agentia Nationali
pentru Egalitatea de Sanse intre femei si barbati, in parteneriat cu Agentia de Dezvoltare
Comunitara ,,impreunﬁ” au organizat in data de 19.05.2010, simpozionul ,,Actori sociali
impreuna pentru promovarea egalititii de sanse si a nediscriminarii grupurilor vulnerabile
pe piata muncii”.

Dezbaterea s-a desfasurat in cadrul proiectului ,,imputernicirea femeilor
apartinind minorititilor etnice in sindicate”, realizat cu sprijinul financiar al Ambasadei
Regatului Tarilor de Jos, prin programul FSA Grant si Ambasadei Statelor Unite ale
Americii, prin programul Democracy Small Grants.

intilnirea a avut ca scop, aducerea pe agenda publici a problemelor si
intereselor grupurilor vulnerabile ( persoanele tinere si virstnice, de etnie rroma, cu
dizabilitati, etc.), legate atat de piata muncii, cat si de alte arii sociale.

Dupa o scurta deschidere a simpozionului, dna Carmen Gheorghe din partea
Agentiei fmpreuni a prezentat proiectul ,imputernicirea femeilor apartinand
minorititilor etnice in sindicate”; planul de actiuni realizat in cadrul proiectului; s-a
discutat despre rolul actorilor sociali (sindicate, patronate, institutii publice, societate
civila) in promovarea egalititii de sanse pentru grupurile vulnerabile.

Pe marginea temelor abordate au fost purtate discutii libere, privind
posibilele mecanisme de promovare a problemelor, nevoilor, intereselor femeilor rrome
salariate, prin mecanisme de reprezentare sindicali. Este de mentionat faptul ca, in cadrul
dezbaterilor au fost prezentate si exemple pozitive, privind integrarea atat a femeilor, cat si
a copiilor de etnie rroma, in anumite sectoare din domeniul sanatatii, educatiei, etc.
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Sajtokozlemény 2010.05.19/23

Majus 19-én, szerdan, Kovaszna Megye Korményhivatalanak a kozremitkodésével sor
keriilt a N&k és Férfiak kozotti Egyenléségért Nemzeti Ugynokség és az ,,Egyiitt” Kozdsségi
Fejlesztési Ugyndkség altal szervezett, a ,,Tarsadalmi szereplok egyiitt az esélyegyenldség és a
sérilékeny csoportoknak a munkapiacon torténd hatranyos megkiilonboztetésének
kikiiszoboléséért” témaju szimpodziumra.

A megbeszélés az ,Etnikai kisebbségekhez tartoz6 ndk felhatalmazésa a
szakszervezetekben” cimili projekt keretén beliil zajlott, melyet a FSA Grant programon
keresztiil, a Hollandiai Nagykovetség és a Democracy Small Grants program altal, az Amerikai
Egyesiilt Allamok Nagykovetségének anyagi tamogatasaval valositottak meg.

A taldlkoz6 célja: nyilvanossagra hozni a sériilékeny csoportoknak (fiatal és idds
személyek, roma nemzetiségii személyek, fogyatékos személyek, stb.) a munkapiachoz és mas
szocialis teriiletekhez flizod6 érdekeit és az Oket érintd problémakat.

A szimpdzium megnyitasa utdn, Carmen Gheorghe, az ,Egyiitt” Ko6zosségi Fejlesztési
Ugynokség képviseldje az ,FEtnikai kisebbségekhez tartozd ndk felhatalmazisa a
szakszervezetekben” cimi projektrdl és az ehhez kapcsolodo cselekvési tervrdl beszélt. Ezt
kovette a tarsadalmi szereploknek az esélyegyenldség eldsegitése érdekében kittizott céljairdl és
feladatarol szolo kozos megbeszélés, melynek keretén beliil elhangzottak pozitiv példak
pedagogusok, kiilonbozo szervezetek képviseldi részérdl, melyek a roma nemzetiségli nok ¢€s
gyerekek kiilonbozo tarsadalmi teriileteken torténd sikeres beilleszkedését bizonyitjak.



