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Orice functionar public trebuie sa aiba o atitudine corectd fatd de lege si cetatean — a
declarat Prefectul judetului Covasna, dl. Gyorgy Ervin, care a participat la o intdlnire cu o
delegatie a conducerii Asociatiei pentru Implementarea Democratiei. Intalnirea a avut ca scop
promovarea integritatii publice si a eficientei la nivelul administratiei publice din Romania.

La intalnire au participat in jur de 30 de conducdtori ai unor sectoare publice considerate
vulnerabile: administratie publicd, sanatate, politie, jandarmerie, invatdmant, garda fianciara, etc.

DL. director coordonator Cumpanasu Alexandru a expus scopurile Asociatiei: elaborarea
politicilor publice de jos in sus si introducerea 1n sistemul educational a materiilor de integritate.

DL. director a cerut sd se avanseze propuneri concrete pentru a fi puse sub forma juridica
si a f1 incluse in proiecte de lege.

Analizand pe sectoare, d-na dr. Deme Judit, directorul Autoritatii de Sandtate Publica
Covasna a aratat ca eradicarea ,,micilor atentii” ce se dau in sistemul public de sanatate se poate
face numai prin educatie: educatia angajatilor sistemului, dar si educatia pacientilor, care de
multe ori sunt foarte agresivi.

Mult mai periculoasd este coruptia din sistemul de achizitii — a remarcat d-na director,
unde firmele care comercializeaza medicamente si furnizeaza aparatura medicala au o atitudine
care favorizeaza concurenta neloiald si coruptia.

Ca propunere de solutie d-na Deme a precizat: trebuie redatd demniatea lucratorilor din
sistemul sanitar, astfel Tncat acestia sa refuze platile informale. Pe de alta parte, ar fi benefica
separarea sectorului public de cel privat, chiar si In conditiile in care numarul cadrelor de
specialitate este redus.

Din partea Consiliului Judetean Covasna, dl. vicepresedinte Henning L4szl6 a precizat:
trebuie elaboratd o lege mult mai clard si univocd a achizitiilor publice. Concret: trebuie
impiedicat faptul ca firmele care pierd o licitatie publica sa aibd dreptul la nesfarsite contestatii
(’dacad nu-mi dai si mie, contest decizia, $i nu primesti nici tu lucrarea” ), care duc la pierderea
timpului, a banilor publici si a serviciilor publice (vezi programul ,,cornul” — un semestru intreg
copiii n-au primit drepturile stipulate de lege, din cauza unor contestatii ale firmelor). DI
Henning a avut o propunere de modificare a legii, privind introducerea unei ’taxe de contestare”.
Aceasta a fost luatd in considerare pe motivul ca astfel se Ingradeste dreptul la justitie a celui
nemultumit.

DI. Lungu Dorel, directorul coordonator al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca a remarcat: sectorul privat genereaza probleme, dar genereaza si bani, ca urmare, ar fi
bine sa nu se faca controale repetate, uneori nejustificate la firmele private.

Nicolae Artimenco, directorul adjunct al Garzii Financiare a explicat: Garda nu este un
organ de indrumare, ci unul de control operativ, ei trebuie sd-si respecte propria lege de
organizare. DI. director ar fi de acord cu renuntarea la elementul “stimulent” din salariu, care



provine din sumele stranse prin amenzi, numai cd, in acest caz, ar fi bine ca un debutant care a
absolvit o facultate, sd nu aiba un salariu de 1 000 Iei.

Urmatoarea Intalnire a AID cu persoanele responsabile din sistemul public va avea loc
peste patru luni.

Asociatia pentru Implementarea Democratiei (AID) este o organizatie neguvernamentala
din Romania, infiintatd in 2006, a carei misiune este de a contribui la dezvoltarea democratiei in
Romaénia prin promovarea valorilor democratice, Intdrirea institutiilor democratice si sustinerea
noii generatii de lideri romani.

Erdély Andras
purtdtor de cuvant
Institutia Prefectului Covasna
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A kozalkalmazott ismérve a korrekt és torvénykovetd magatartas — nyilatkozta
Gyorgy Ervin, Kovaszna megye kormanymegbizottja, aki részt vett a Demokracia
Gyakorlatbaiiltetéséért Egyesiilet (Asociatia pentru Implementarea Democratiei — AID)
nevi civil szervezet képviseldivel tartott talalkozon. A talalkozo célja az erkdlcsos
magatartas kialakitdsanak eldsegitése kozintézményekben. A taldlkozén mintegy harminc
intézményvezetd vett részt az un. veszelyezett teriiletekrdl: helyi kozigazgatas,
egészségiigy, tanligy, renddrség, csendorség, pénziigy, pénziigydrség, stb.

Cumpadnasu Alexandru vezérigazgatd bemutatta az Egyesiilet fontosabb
célkitlizéseit: a kozpolitika lentrol felfele épitése, és az integritassal kapcsolatos
tantargyak iskolai bevezetése.

Az igazgat arra kérte az egybegytilteket, hogy fogalmazzanak meg konkrét
javaslatokat, amelyeket megfeleld jogi formulakba ontve, torvénymodositasként
eloterjeszthetnek.

Az egyes szakteriiletekre térve Deme Judit, a Megyei Egészségligyi Hatosag
igazgatoja kifejtette : a “kis figyelmességek™ adasa csak neveléssel szamolhat6 fol:
valtoztatniuk kellene a magatartasukon az egészségiigyi alkalmazottaknak is, de
ugyanakkor a pacienseknek is, akik — allitja a doktorné — néha nagyon agresszivek.
Ennél sokkal nagyobb probléma a kozbeszerzéseknél kialakult korrupcid, magyarazta az
igazgato, ahol a gyogyszereket, orvosi miiszereket és berendezéseket forgalmazé cégek
képviseldinek igen gyakran van korrumpal6 szerepe.

Deme Judit megoldasi javaslatot is tett: elsésorban vissza kellene allitani az
egészségiigyi dolgozok tarsadalmi megbecsiilését ugy, hogy ezek elutasitsak a
“figyelmességeket”. Masrészt szerencsés lenne a privat és az allami szektor hatarozott
szétvalasztasa, még akkor is, ha szakemberhidnnyal kiizd az egészségiigyi halozat.

A megyei tanacs részerél Henning Laszl6 alelndk kifejtette: egy tiszta,
egyértelmii torvényt kellene megalkotni a kdzbeszerzésre vonatkozoan. Példanak a
végtelenségig huzhat6 fellebbezés-sorozatot hozta fel (“ha nem adsz nekem is, akkor
megfellebbezem a licitet”), amellyel rengeteg idot és pénzt veszitenek (lasd a tej-kifli
programot, ahol a vesztes fél sorozatos 6vasa miatt egy fél évig nem kaptak a gyerekek
kiflit). Henning egy torvénymodositésra is javaslatot tett: aki fellebbez, az fizessen egy
“Ovas-dijat”, am ezt alkotmanyellenesnek itélték annak okan, hogy ez korlatozza a
reklamalo cég igazsdgszolgaltatashoz valo jogat.



Lungu Dorel, a Munkaerd Foglakoztatasi Hivatal vezetdje folvetette: a privat
szféra a problémak mellett pénzt is general, és lehet, hogy nem mindig indokolt az
ismételt ellendrzés.

Nicolae Artimenco, a PénziigyOrség helyettes vezetdje kifejtette: az intézmény
nem adhat utbaigazitast, mert — alapitd okirata szerint — operativ ellenérzo szerv. Azzal
viszont egyetértett, hogy az ellendrok fizetésének “0sztonzd” elemét, amely a birsagok
fliggvénye, toroljék, csakhogy akkor azt is at kellene gondolni: ki fog odamenni dolgozni
négy év egyetem utan 1000 lej kezdofizetésért.

Az AID altal szervezett kovetkezo talalkozo négy honap mulva lesz.

Az AID a romaniai demokracia kiszélesitését tlizte ki célul a demokratikus
értékek népszerisitésével, a demokratikus intézményrendszer erdsitésével, valamint egy
Uj vezetdi réteg tamogatasaval.

Erdély Andras
sz6vivo
Kovaszna Megyei Korményhivatal



