
INSTITU ŢIA PREFECTULUI–JUDE ŢUL COVASNA 
COLEGIUL PREFECTURAL 

 
 
 

 
 

ORDINE DE ZI 
 

Şedinţa Colegiului Prefectural  

din data de 24.11.2010 orele 10.00 

 
 

 
 1) Raport privind organizarea şi rezultatele Bursei speciale pentru tineri absolvenţi; 

    
 Prezintă: - Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Covasna 

 
 
2) Evoluţia industriei alimentare şi a unităţilor de mică capacitate din judeţul Covasna; 
 
 

 Prezintă: - Direcţia Sanitară Veterinară şi Siguranţa Alimentelor 
 
 
3) Informare privind stadiul pregătirii campaniei de iarnă 2010-2011, pentru prevenirea şi 
combaterea lunecuşului şi înzăpezirii pe drumurile naţionale şi judeţene din judeţul 
Covasna.  
 

 Prezintă: - Secţia Drumuri Naţionale Sf. Gheorghe 
     - Consiliul Judeţean – Serviciul Administrare Drumuri Judeţene 

  



Punctul nr. 1  

 

RAPORT -  Bursa locurilor de munca pentru absolventi  din 24.09.2010 
 

 

Am început încă de la finele lunii iulie a.c. pregătirile pentru organizarea Bursei locurilor de 
muncă pentru absolvenţii de învăţământ fiind transmise 288 invitaţii prin e-mail, iar prin contact direct au 
fost invitati 454 de angajatori. 

Au fost contactaţi toţi acei angajatori care oferă locuri de muncă în oferta curenta şi care nu au 
avut cerinţe speciale de tip „vechime solicitata”  exprimandu-si disponibilitatea de a angaja absolvenţi şi 
alţi angajatori, iar dintre aceştia doar 22 au returnat formularele de comunicare a locurilor de muncă 
vacante – prezentand interesul pentru aceasta masura activa,  

Oferta de locuri de muncă vacante disponibile pentru Bursă se cifrează la 160 de locuri de muncă, 
dintre care 7 pentru absolvenţii de învăţământ superior. Aceasta se situează mult sub valorile care au fost 
înregistrate în anii precedenţi la acţiuni similare, presupunem datorită condiţiilor economice şi crizei 
actuale, care influenţează şi mediul de afaceri din judeţul Covasna. 

Cei 22 de agenţi economici care şi-au anunţat participarea la bursă, au oferit locuri de muncă ce 
acoperă o plajă restrânsă de ocupaţii şi sunt specifice mai ales confecţiilor, asigurărilor şi comerţului ca 
ramuri economice, astfel că dintre ocupaţiile care sunt oferite tinerilor absolvenţi fără studii superioare 
putem enumera:  

- operator confecţioner articole din textile, muncitor necalificat în domeniul industriei textile  
sau în finisare articole textile (74 locuri de muncă),  

- agent asigurări (45 locuri de muncă), 

- agent comercial, vânzător, coordonator securitate şi sănătate în muncă, referent resurse umane 
şi funcţionar (33 locuri de muncă),  

- precum şi 1 loc de muncă în servicii, pentru asistent medical fizioterapeut. 
Printre locurile de muncă oferite se numără şi 7 locuri de muncă pentru tinerii absolvenţi de învăţământ 
superior - acestea fiind de ingineri automatist, designer pagini web şi inspector asigurări. 

In aceasta perioada am contactat şi invitat la Bursa, toţi absolvenţii promoţiei 2010 care sunt 
înregistraţi în evidenţele AJOFM Covasna şi care au domiciliul în zona Sf. Gheorghe precum şi anii 
terminali ai şcolilor/liceelor din Sf.Gheorghe. Putem spune că invitaţia nostră s-a şi materializat în ceea ce 
priveşte participarea a trei clase din liceele invitate.  

Au participat la bursa 423 de persoane, iar dintre acestia participanţi absolvenţi au fost 267, iar 
şomeri sau alte persoane în căutarea unui loc de muncă au fost însă mult mai numeroşi decât în ultimii 4 
ani. Dintre aceştia 205 persoane au fost selectate pentru a participa la probe de lucru în perioada imediat 
următoare. 

Analizând chestionarele completate de agenţii economici, dintre care unii au solicitat agenţiei să 
medieze persoane pe locurile vacante, un numar de 11 agenţi economici au considerat că: 

- bursa s-a desfăşurat într-o locaţie adecvată, organizarea fiind foarte bună;  
- personalul  Agenţiei le-a fost de mare ajutor în această întâlnire a „cererii cu oferta” 
- au avut numeroare persoane pe care le-au intervievat (288) şi de asemenea,  
- au selectat un număr de 205 de persoane pentru probe de lucru. 

De asemenea mentionam faptul ca cei 267 absolvenţi din promoţia 2010, în perioada de pregătire a 
bursei au participat la şedinţe de consiliere în grup, pentru pregătirea unor pachete de prezentare, acestia 
reprezentând o pondere de 63% din totalul participanţilor. 



La finele intalnirii a fost organizata si conferinta de presa in vederea informarii reprezentantilor 
presei despre oferta angajatorilor, subventiile de care pot beneficia in continuare angajatorii, opinia celor 
implicati, statistici sugestive si informatii despre importanta.  

Anexam fotografii de la intalnire. 

La o luna de la Bursa au fost incadrati 23absolventi (13 absolventi de invatamant 
superior; 6 liceal si postliceal si 2 de scoala generala). 
Domeniile de activitate in care au fost facute angajarile au fost: confectii, comert, sanatate, 
servicii. 
                               
 
Punctul nr. 2 

IGIENA SI SANATATEA PUBLICA VETERINARA 

 

Activitatea sanitară veterinară în domeniul igienei şi sănătăţii publice veterinare este desfăşurată, la 

nivelul D.S.V.S.A. COVASNA prin : Compartimentul de Igienă Igienă şi Sănătate Publică Veterinară şi 5 

Circumscripţii Sanitare Veterinare şi pentru Siguranţa Alimentelor. 

În cadrul Compartimentului Igiena şi Sănătate Publică Veterinară din cadrul DSVSA Covasna işi 

desfăşoară activitatea un număr de 3 persoane ( medici veterinari) şi 5 circumscripţii sanitare veterinare şi 

pentru siguranţa alimentelor. 

 

Obiectivele  urmărite : 

• îmbunătăţirea calităţii laptelui crud în vederea alinierii conformităţii cu cerinţele comunitare; 

• înregistrarea sanitară veterinară şi pentru siguranţa alimentelor a activităţilor de obţinere şi de 

vânzare directă şi/ sau cu amănuntul a produselor alimentare de origine animală precum şi a activităţilor 

de producţie, procesare, depozitare, transport şi comercializare a produselor alimentare de origine animală. 

• Monitorizarea zoonozelor, agenţilor zoonotici specifici şi rezistenţei antimicrobiene a acestora, 

precum şi a situaţiei toxiinfecţiilor alimentare la om.  

• Implementarea prevederilor legislaţiei comunitare privind lanţul alimentar.. 

• Implementarea prevederilor legislaţiei comunitare privind lanţul alimentar la pasăre. 

• Implementarea prevederilor legislaţiei comunitare privind controlul ante şi post-mortem în abator. 

• Monitorizarea şi rezolvarea unor situatii de criză ca urmare a apariţiei unor cazuri transmise de 

Comisia Europeana, SM sau de pe plan naţional prin Sistemul Rapid de Alertă pentru Alimente şi Furaje 

(SRAAF). 

• Implementarea legislaţiei comunitare privind instruirea personalului veterinar în baza Reg.(CE) 

Nr.882/2004 şi a Reg.(CE) Nr. 854/2004. 



 

Au fost urmărite aspecte legate de: 

� respectarea condiţiilor structurale şi legislative în aceste unităţi; 

� aplicarea programelor de autocontrol conform regulamentelor europene; 

� respectarea termenelor de realizare a măsurilor din programul de restructurare şi modernizare 

� Program de restructurare şi modernizare - au fost urmărite toate etapele la SC ABO FARM 

S.A.- ABATOR DE PĂSĂRI, care nu a mai solicitat termen de prelungire a perioadei de tranziţie 

după 2010, din cauze economice. De asemenea s-a urmărit programul de modernizare al Centrului 

de ambalare ouă, pentru care s-a solicitat prelungirea perioadei de tranziţie.. 

 

Alte activităţi  privind: 

o Înregistrarea sanitară veterinară pentru vânzare directă de produse primare ; 

o Înregistrarea sanitară veterinară pentru unităţile de vânzare cu amănuntul înscrise în Cap. II, 

anexa I a Ord. 111 / 2008; 

o Preluarea, monitorizarea şi stocarea informaţiilor din teritoriu. 

 

Alte aspecte ale activităţii sanitare veterinare  

- În cadrul Programului ,,laptele şi cornul” s-au efectuat controale împreună cu Inspectori 

ai compartimentului siguranţa alimentelor în teritoriu, în vederea întocmirii  catagrafiei 

unităţilor de producţie şi distribuţie a acestui  program.  

- S-au dispus controale în echipe mixte pentru verificarea tuturor unităţilor din judeţ 

implicate în acest program. 

 

Evoluţia industriei alimentare din judeţul Covasna 
 

În anul 2010 la nivelul industriei alimentare se pot observa următoarea evoluţie: 

Profil unit ăţi 

Nr. total 

unităţi 

01.01.2010 

Nr. 

unităţi 

autorizate 

pentru 

schimburi 

intracom

unitare 

01.01.2010 

Nr. 

unităţi în 

tranzi ţie 

01.01.2010 

Nr. total 

unităţi 

15.11.2010 

Nr. 

unităţi 

autorizate 

pentru 

schimburi 

intracom

unitare 

15.11.2010 

Nr. 

unităţi în 

tranzi ţie 

15.11.2010 

Unităţi 

închise 

Unităţi 

noi 

Abatoare carne 4 4 0 4 4 0 0 0 



roşie 

Abatoare carne 

albă 
1 0 1 0 0 0 1 0 

Unităţi 

procesare carne 
4 3 1 4 4 0 1 1 

Depozite 

frigorifice 
2 2 0 2 2 0 0 0 

Unităţi 

procesare lapte 
3 2 1 3 2 1 1 0 

Centre de 

colectare lapte 
107 16 91 102 34 68 5 0 

 

 

Evoluţia unităţilor de mică capacitate din judeţul Covasna 

 

Profil unit ăţi 
Nr. total unit ăţi 

01.01.2010 

Nr. total unit ăţi 

15.11.2010 
Unităţi închise Unităţi noi 

Magazin alimentar 476 589 4 113 

Supermarket 9 10 1 2 

Depozit alimentar 22 24 0 2 

Restaurant-Fast Food 92 106 4 14 

Bar-Bufet-Rulota-Stand 70 99 2 29 

Cantină 38 42 0 4 

Pensiune 24 32 0 8 

Cofetărie 4 8 0 4 

Centru de prelucrare lapte 

integrat în cadrul exploataţiei 
48 63 0 15 

Centru de prelucrare lapte 

independent 
8 10 0 2 

Centru de sacrificare lagomorfe 0 1 0 1 

Carmangerie 18 19 1 2 

Măcelărie 13 16 0 3 



Centru de colectare vânat 1 1 0 0 

 

 

 

 

Evoluţia unităţilor de vânzare directă 

 

Profil unit ăţi 
Nr. total unit ăţi 

01.01.2010 

Nr. total unit ăţi 

15.11.2010 
Unităţi închise Unităţi noi 

Vânzare directă lapte 52 53 0 1 

Automate lapte 1 13 0 12 

Vânzare directă miere 28 28 0 0 

Vânzare directă ouă 1 3 0 2 

Vânzare directă peşte 1 2 0 1 

 

În ceea ce priveşte evoluţia industriei alimentare pe raza judeţului Covasna, se poate observa următoarele: 

- Numărul de abatoare carne roşie a rămas acelaşi ca şi în anii anteriori. 

- Referitor la carnea albă, unitatea de abatorizare păsări, aflată în tranziţie,  numai solicită 

prelungirea perioadei de tranziţie, din motive economice. 

- O atlă unitate de procesare carne tot din motive economice şi-a suspendat actvitatea. 

- Deasemenea o unitate de procesare lapte şi-a suspendat activitatea în anul 2010. 

- Cu privire la centrele de colectare lapte existăun număr de 16 unităţi aflate în tranziţie, 

din care 5 unităţi au fost închise. 

- Evoluţia unităţilor de capacitate mică sunt prezentate în tabelul de mai sus. 

 

INSPECŢIE ŞI CONTROL 

În perioada 11.10.2010 – 05.11.2010 s-au efectuat controale de către C.S.V.S.A. – uri şi Serviciul 

de Inspectie si Control la unitatile de invatamant precum si la unitatile care deservesc aceste unitati de 

invatamant. 

 

Concluziile controalelor efectuate sunt urmatoarele: 

 

A. Controale efectuate de către Serviciul de Inspecţie şi Control  



 

1. S-au controlat 11 unitati de fabricare a cornurilor, într-o singură unitate s-au constatat 

deficienţe majore în urma cărora s-a dispus suspendarea activităţii până la remedierea 

deficienţelor, în data de 15.11.2010 s-a efectuat recontrol la această unitate şi deficienţele 

constate anterior au fost remediate ca urmare din data de 16.11.2010 unitate şi-a reluat 

activitatea. 

2. Conform adresei nr. 13057 / 15.09.2010 de la Institutia Prefectului jud.Covasna am 

verificat 2 unitati care distribuie produse lactate în cadrul Programului Lapte şi Corn nu s-

au constatat deficienţe. 

 

B. Controale efectuate de catre C.S.V.S.A. 
 

Pe baza informatiilor primite de la C.S.V.S.A. –uri vă comunicăm urmatoarele: 

Deficienţele constatate în urma controalelor în Instituţiile de Învăţământ 

1) Elemente constructive starea de întreţinere a punctului de lucru 

(i) pereţi, plafon, paviment neigienizate corespunzator 

(ii)  lipsă dotare cu apa rece – caldă 

(iii) sistem de iluminat necorespunzator 

2) Existenţa spaţiilor de depozitare a materiilor prime cât şi a produselor finite 

a) nu sunt asigurate condiţii adecvate de depozitare pentru produsele alimentare,  

b) temperaturile nu sunt monitorizate şi înregistrate conform cerinţelor Reg.C.E. 

852/2004  

3) Nu sunt efectuate operaţiuni de D.D.D.  

4) Carnetele de sănătate a personalului care deserveşte unitatea nu sunt completate la zi. 

 

In unitatile de învăţmânt precum şi la unităţile care deservesc aceste unităţi unde sau constatat 

deficienţe s-au aplicat sancţiuni contravenţionale tip avertisment verbal conform Ord. 2/2001 şi s-au dat 

termene de remediere a deficienţelor care sunt monitorizate de către C.S.V.S.A. – uri şi de către Serviciul 

de Inspecţie şi Control. 

 

DIRECTOR EXECUTIV 

Dr. Siko Barabasi Sandor 

 
 



 
 
Punctul nr. 3 A 
        
 
   Stadiul pregatirii campaniei de iarna 2010-2011 pentru 

prevenirea si combaterea lunecusului si inzapezirii pe drumurile nationale 
 
 

Pregatirea campaniei de iarna cuprinde un ansamblu de masuri necesare si cantitati 
de lucrari estimate in vederea asigurarii viabilitatii drumurilor nationale pe timp de iarna. 
 1.Punerea in ordine a drumurilor. 
 Pe raza DN-lor din administrare in vederea pregatirii acestora pentru sezonul rece s-
au efectuat 7000 mp de reparatii izolate, pe DN 11  4000 mp si pe DN 13 E 3000 mp, s-au 
curatat santurile in vederea asigurarii scurgerii apelor, iar cu utilaje multifunctionale s-a 
cosit vegetatia uscata de pe  ampriza drumului, vegetatie ce ar fi putut provoca inzapezirea 
drumurilor. 
 2.Bazele de deszapezire au fost pregatite pentru iarna in proportia de 100 %,  
s-au verificat si reparat cladirile, instalatiile electrice, de alimentara cu apa, sanitare si 
canalizare, de incalzire, starea cazarmamentului, echipamentelor de PSI si protectie si a 
mijloacelor de informare meteorologica. 
 3.Sectoarele de drum care de obiecei sunt inzapezite de viscol au fost inventariate.  
Pina in prezent s-au montat 1150 ml de panouri parazapezi pe DN 10, DN 11, DN 12 si 
DN 13 E, finalizarea montarii se va face pe masura ce se  disponibilizeaza terenurile 
agricole. 
 4.Revizuirea si repararea utilajelor a echipamentelor si mijloacelor de transport 
proprii prevazute in programul de iarna s-a incheiat.  
 5.Aprovizionarea cu materiale pentru combaterea poleiului(nisip si sare) se 
desfasoara in conditii normale conform graficului stabilit de IND. AND 525 -Normativ 
privind prevenirea si combaterea inzapezirii drumurilor publice. 
 Pina in prezent s-a aprovizionat 
                        6234  mc nisip 
                        1113  to sare 
completare pina la 100 % prevazut in planul operativ de iarna sa se faca in functie de 
conditiile meteo si de stocuri. 
 6.Montarea indicatoarelor si a mijloacelor de semnalizare rutiera specifica de iarna a 
fost terminat in proportie de 100% pe toate DN-urile din administrare. 
 7.Intreg personalul din cadrul bazelor de deszapezire,inclusiv cel de coordonare si 
informare a fost instruit corespunzator specificului activitatii cu ocazia sedinta de instruire 
comuna cu DRDP Brasov. 

  Instruirea pe specialitati pe linie de protectie a muncii si PSI pentru personalul 
prestatorului se va face la data prezentarii in bazele de deszapezire.                                                      



 8.Reteaua de coordonare operativa si informare a fost organizata, in sensul ca  s-au 
stabilit posturile telefonice de la unitati proprii, inclusiv programul de serviciu pentru 
informare. Totodata s-a stabilit personalul pentru coordonare si infomare in functie de 
nivelul de viabilitate pe timp de iarna la fiecare baza la unitati si dispecerat. 
 9.Conform ordinului 233/19.02.1003 pentru desfasurarea normala a activitatii de 
transport rutier pe drumurile publice si pentru prevenirea producerii evenimentelor rutiere 
pe timp de iarna participantii la trafic au obligatia sa-si pregateasca corespunzator si din 
timp autovehiculele pentru circulatia pe timp de iarna, sa le echipeze cu lanturi, materiale 
antiderapante, sa utilizeze combustibili corespunzatori perioadei friguroase si sa se 
informeze din timp si permanent, inainte de plecarea in cursa cu privire la starea  
drumurilor si prognozele meteo pentru zonele unde vor sa se deplaseze. 

 
 Anexa 1 

 
 

Caracteristici generale şi intervale de timp maxim necesare, 

corespunzătoare fiecărui nivel de intervenţie pe drumuri 

conform indicativ AND 525/2005 

 
Interval de timp admis intervenţiilor pe drumuri  

Răspândirea materialelor chimice  

 
 
 
 

Nr. 
Crt. 

 
 
 
 

Nivel de 
intreţinere 

 
 
 
 

Caracteristici generale 
ale fiecărui nivel 

 
 
 

 
 

Deszăpezirea 
drumului pe 

minim o bandă 
de circulaţie   

Curăţirea 
zăpezii de pe  

platforma 
drumului şi 
acostament 

(asig. Circul. Pe 
toată partea 
carosabilă) 

 

 
Răspândire preventivă 
cu materiale chimice 

 
Răspândir
e pentru 

combatere
a 

poleiului 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N.I.1 

-Asigurarea unei 
informări permanente 
asupra viabilităţii şi 
coordonarea operativă a 
intervenţiilor; 
-Dotarea cu utilaje 
sufuciente şi organizarea 
lucrului permanent al 
acestora; 
-Prioritate în intervenţie; 
-Asigurarea răspîndirii 
preventive de materiale 
antiderapante, continuu 
şi prioritar; 

 
 
 
 
 
 
 

10 ore după 
încetarea 

viscolului sau 
a ninsorii 

 
 
 
 
 
 
 
 

max. 4 zile 

Când prognoza 
meterologică generală 

sau mijloacele de 
detectare locale indică 
posibilitatea apariţiei 
poleiului, gheţii sau a 
ninsorii şi în perioada 
în care se manifestă 

variaţii de temperatură 
(+ziua şi -noaptea)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

max. 3 
ore 



 
 

 
 
 
 
 
 
 

2. 

 
 
 
 
 
 
 

N.I.2 

-Asigurarea unei 
informaţii permanente 
asupra viabilităţii şi 
coordonarea operativă a 
intervenţiilor; 
- Dotarea cu utilaje 
sufuciente independent 
de nivelul I; 
-Asigurarea răspîndirii 
preventive de materiale 
antiderapante tratate cu 
antiaglomerant; 

 
 
 
 

24 ore după 
încetarea 

viscolului sau 
a ninsorii 
viscolite. 

 
 
 
 
 
 

max. 5 zile 

 
 
 
 
 
 

idem 

 
 
 
 
 
 

max. 5 
ore 

 
Şef Secţie 

Ing Sorin Stoican 
 
 
Punctul nr. 3 B 
 

Informare privind stadiul pregătirii campaniei de iarnă 2010-2011, pentru prevenirea şi 
combaterea lunecuşului şi înzăpezirii pe drumurile judeţene din judeţul Covasna 

 
Modul de prevenire şi organizare a intervenţiilor pentru combaterea poleiului şi 

înzăpezirii drumurilor judeţene va respecta  „Normativul privind prevenirea şi combaterea 
înzăpezirii drumurilor publice” indicativ AND nr.525- 2005, aprobat prin Ordinul ministrului 
transporturilor, construcţiilor şi turismului şi al ministrului administraţiei şi internelor 
nr.1945/2005/1265/2006, publicat în Monitorul Oficial al României nr. 476 bis din 1 iunie 2006. 

În vederea asigurării circulaţiei rutiere pe drumurile judeţene în condiţii de siguranţă în 
timpul iernii 2010 - 2011, pentru  prevenirea şi combaterea lunecuşului şi a înzăpezirii acestora 
în judeţul Covasna au fost organizate şi pregătite cinci baze de deszăpezire în zona localităţilor: 
Sf.Gheorghe, Tg.Secuiesc, Baraolt, Întorsura Buzăului şi Comandău, astfel încât să acopere 
întreaga reţea de drumuri din administrarea Consiliului Judeţean, în aşa fel ca cel mai 
îndepărtat drum, sector de drum să fie la o distanţă de cel mult 30 km de bază, pentru 
asigurarea operativităţii intervenţiilor. 

Drumurile judeţene prin Hotărârea 77/2010 al Consiliului Judeţean Covasna sunt 
încadrate pe trei niveluri de viabilitate: II, III şi IV conform  Tabel nr. 1.  

Tabel nr. 1 

Categoria 
funcţională 

a drumurilor 

Sectorul de 
drum de la 

km................ la 
km.................. 

Între localităţile Lungime 
(km) 

Nivelul de 
intervenţie şi 
formaţia de 

utilaje 



  
Nivelul II de 
viabilitate 

    DJ 121  0+000-16+563 Covasna-Tg.Secuiesc 16,56 N.I.2 

DJ 103 17+987-19+200 
Lim.jud.Braşov-Araci-DN 

13 E 
1,21 N.I.2 

DJ 122 0+000-26+544 
Micfalău- intersecţia cu DJ 

131 
26,54 N.I.2 

    DJ 103B 27+750-33+150 Ozun-DN 12 (Chilieni) 5,40 N.I.2 

    DJ 103E  0+000-15+825 Hăghig-Aita Mare 15,83 N.I.2 

    DJ 112 10+100-18+560 Lim.jud.Braşov-Sf.Gheorghe 8,46 N.I.2 

    DJ 113  0+500-37+397 Tg.Secuiesc-Turia-Bixad 36,90 N.I.2 

    DJ 114  0+000-19+200 Lemnia-Sânzieni 19,20 N.I.2 

    DJ 121B  0+600-2+900 Sf.Gheorghe-Arcuş 2,30 N.I.2 

    DJ 121C  2+025-8+800 Sf.Gheorghe-Şugaş Băi 6,78 N.I.2 

    DJ 131  7+314-38+621 
Lim.jud.Braşov-Aita Mare-

Vârghiş 
31,31 N.I.2 

 DC 14 (DJ 
121 H) 

5+100-20+000 Covasna-Comandău 14,90 N.I.2 

  
TOTAL 
NIVEL II   

185,38 
  

  
Nivelul III 
de viabilitate 

DJ 103B 17+750-27+750 
Lim.Jud.Braşov-Ozun (DN 

11) 
10,00 N.I.3 

    DJ 121A  0+000-24+620 
Înt.Buzăului-Intersecţie DC 

18 Leţ 
24,62 N.I.3 

  28+460-31+500 Moacşa-Intersecţie DC 36 3,04 N.I.3 

  35+100-46+000 Angheluş-Valea Crişului 10,90 N.I.3 

  65+800-68+735 Aita Medie-Aita Mare 2,94 N.I.3 

    DJ 121F 0+000-22+968 Ghelinţa-Cernat 22,97 N.I.3 

    DJ 122 B  0+000-3+830 DN 12-Malnaş Băi-DJ 122 3,83 N.I.3 

    DJ 131B 12+978-14+318 Lim.jud.Braşov-DJ 131 1,34 N.I.3 
DC 17 (DJ 

121 D) 
0+000-9+600 Boroşneu Mare - Zagon 9,60 N.I.3 

  
TOTAL 
NIVEL III   

89,24 
  

        Nivelul IV 



de viabilitate 

  DJ 113A  0+000-1+500 DJ 113-Lacul Sf.Ana 1,50 NI 4-A 0 

DJ 121A 24+620-28+460 
Intersecţia DC 18 Leţ-

Moacşa 
3,84 NI 4-A 0 

DJ 121A 46+100-65+255 Valea Crişului-Aita Medie 19,16 NI 4-A 1 

  TOTAL NIVEL IV 24,50   

 
* MZA = trafic mediu zilnic anual 
   

Drumurile publice din administrarea Consiliului Judeţean Covasna au fost împărţite pe cele 
cinci baze de deszăpezire astfel: 

 

1. Baza de deszăpezire Sf.Gheorghe  

Drum Poziţia kilometrică Lungime 
(km) 

Viabilitate 

DJ 103 17+987-19+200 1,21 Viab. II . 

DJ 103 B 27+750-33+150 5,40 Viab. II . 

DJ 103 E 0+000-15+825 15,83 Viab. II . 

DJ 112 10+100-18+560 8,46 Viab. II . 

DJ 121 B 0+600-2+900 2,30 Viab. II . 

DJ 121 C 2+025-8+800 6,78 Viab. II . 

 TOTAL  II 39,98 Viab. II . 

DJ 103 B 17+750-27+750 10,00 Viab. III . 

DJ 121 A 28+460-31+500 
35+100-46+000 

3,04 
10,90 

Viab. III . 
Viab. III. 

 TOTAL III 23,94 Viab. III . 

DJ 121 A 46+100-65+255 19,16 Viab.IV . 

 TOTAL IV 19,16 Viab.IV . 

 Total (km) 83,08  

 
2. Baza de deszăpezire Tg.Secuiesc 

Drum Poziţia kilometrică Lungime 
(km) 

Viabilitate 

DJ 113 0+500-37+397 36,90 Viab. II . 



Drum Poziţia kilometrică Lungime 
(km) 

Viabilitate 

DJ 114 0+000-19+200 19,20 Viab. II . 

DJ 121 0+000-16+563 16,56 Viab. II . 

 TOTAL II. 72,66 Viab. II . 

DJ 121 F 0+000-22+968 22,97 Viab. III . 

 TOTAL III. 22,97 Viab. III  

DJ 113A 0+000-1+500 1,50 Viab. IV . 

 TOTAL IV. 1,50 Viab. IV . 

 Total (km) 97,13  

 
3. Baza de deszăpezire Baraolt 

Drum Poziţia kilometrică Lungime 
(km) 

Viabilitate 

DJ 122 0+000-26+544 26,54 Viab II . 

DJ 131  7+314-38+621 29,31 Viab II . 

 TOTAL II. 55,85 Viab II . 

DJ 121 A 65+800-68+735 2,94 Viab. III . 

DJ 122 B 0+000-3+830 3,83 Viab. III . 

DJ 131 B 12+978-14+318 1,34 Viab. III . 

 TOTAL III. 8,11 Viab. III . 

 Total (km) 63,96  

 
4. Baza de deszăpezire Intorsura Buzăului 

Drum Poziţia kilometrică Lungime 
(km) 

Viabilitate 

DJ 121A 0+000-24+620 24,62 Viab. III . 

DJ 121D 0+000-9+600 9,60 Viab. III . 

 TOTAL III. 34,22 Viab. III . 

DJ 121A 24+620-28+460 3,84 Viab. IV 

 TOTAL IV. 3,84 Viab. IV 



Drum Poziţia kilometrică Lungime 
(km) 

Viabilitate 

 Total (km) 38,06  

 
5. Baza de deszăpezire Comandău 

Drum Poziţia kilometrică Lungime 
(km) 

Viabilitate 

DC 14 (DJ 
121H) 

5+100-20+000 14,90 Viab. II . 

 TOTAL 14,90 Viab. II . 

 
S-au încheiat contractele de servicii privind Întreţinere curentă  a drumurilor judeţene pe timp 
de iarnă în perioada 01.11.2010-15.03.2011 astfel (Tabel nr. 2):  

 

Tabel nr. 2 
Nr. 
crt 

Baza de 
deszăpezire 

Prestator Număr 
contract 

1. Sf. Gheorghe SC VALDEK IMPEX SRL, Sf. Gheorghe 395/29.10.2010 
2. Tg. Secuiesc SC DRUMURI ŞI PODURI COVASNA SA, 

Sf. Gheorghe 
396/29.10.2010 

3. Baraolt SC DRUMURI ŞI PODURI COVASNA SA, 
Sf. Gheorghe 

396/29.10.2010 

4. Întorsura 
Buzăului 

SC RÎCÎIAŞ IMPEX SRL, Întorsura Buzăului  394/29.10.2010 

5. Comandău SC RÎCÎIAŞ IMPEX SRL, Întorsura Buzăului 394/29.10.2010 
 

SITUAŢIA STOCURILOR DE MATERIALE ANTIDERAPANTE EXISTENTE ÎN BAZELE 
DE DESZĂPEZIRE 

(Tabel nr. 3)Tabel nr. 3 
Material antiderapant  

necesar pe toată 
perioada de iarna 

Stoc de material 
antiderapant existent  

Asigurarea cu 
material 

antiderapant (%)   Baza de 
deszăpezire 

nisip 
(to) 

sare 
(to) 

ames
tec 
(to) 

nisip 
(to) 

sare 
(to) 

ameste
c (to) 

nisip 
(to) 

sare 
(to) 

ame
stec 
(to) 

Baza Sf. 
Gheorghe  (Valea 

Crişului) 
2.805,30 

140,3
0 

  260 140   9,27 99,79 
  



 Bazab Tg. 
Secuiesc 

(Sânzieni) 
4.543,83 

227,2
0 

  240 25   5,28 11,00 
  

Baza Baraolt 3.234,87 
161,7

5 
  350 20 200 10,82 12,36 

  
Baza Întorsura 

Buzăului 
923,94 46,20   923 46   99,90 99,57 

  
Baza Comandău 804,60 0,00   804     99,93 -   

TOTAL 
12.312,5

4 
575,4

5 
  

2.577,
0 

231,
0 

200,0 20,93 40,14 
  

 
Pentru asigurarea întregii cantităţi de material antiderapant – nisip şi sare – şi pentru 

asigurarea necesarului de combustibil prestatorii au încheiat contracte cu furnizorii care vor 
furniza în mod regulat materialul şi combustibilul necesar pentru  prevenirea şi combaterea 
lunecuşului şi a înzăpezirii drumurilor judeţene. 
În ceea ce priveşte asigurarea cu utilaje de deszăpezire, bazele sunt dotate cu un total de 50 de 
utilaje de deszăpezire, dintre care 29 sunt autovehicule pentru împrăştierea materialului 
antiderapant, în conformitate cu Planul operativ de acţiune pe timpul iernii 2010-2011 (Tabel nr. 
4). 

SITUAŢIA UTILAJELOR EXISTENTE ÎN BAZELE DE DESZĂPEZIRE 
Tabel nr. 4 

 Societatea comercială executantă Nr. crt. Denumirea utilajului şi a 
echipamentului 

UM = buc 
Total S.C. Valdek 

Impex S.R.L. 
S.C. Drumuri şi 
Poduri Covasna 

S.A. 

S.C. RÎCÎIAŞ 
IMPEX S.R.L 

A. Utilaje proprii 

1 Autofreze     

2 Autogredere 4 1 1 2 

3 Buldozere     

4 Tractoare  6 1 5  

5 Încărcătoare 9 2 5 2 

6 Remorchere 1  1  

7 Unimog 1 1   

8 Autobasculante 5  1 4 

9 Automacarale     

10 Autocisterne -    

11 Lame pentru auto - -   



12 Lame pentru tractoare     

13 Gredere semipurtate 4  4  

14 Răspânditoare pentru 
auto 

    

15 Răspânditoare pentru 
tractoare 

    

16 Perii rotative     

17 Buldoexcavatoare 4 1 1 2 

18 Autospeciale cu 
răspânditor şi lamă 
(LEA) 

5 2 3  

19 Autovehicul revizie 
drum 

6 1 3 2 

20 Alte utilaje: TAF 2  2  

B. Utilaje şi echipamente închiriate 

21 Autobasculante     

22 Macara 3 1  2 

23 Autovevicule revizie 
drum 

    

24 Alte utilaje     

TOTAL  50 10 26 14 

 
 
 
 
 

 
Întocmit: 

Şef serviciu A.D.J 
Incze Gyula 

 


